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 Totaal aantal  Waar?  Samenwerkingspartners Achterliggende informatie  

CJG 
(Centrum 
voor Jeugd en 
Gezin)  

8 Beijum, Vinkhuizen, 
Paddepoel/Selwerd/Tuinwijk, 
Indische Buurt/de Hoogte, 
Oosterpark / Lewenborg, Zuid en 
Hoogkerk  

Buro Jeugdzorg, COP-groep 
(peuteropvang en opvoedings-
ondersteuning), GGD/Jeugdge-
zondheidszorg  (0-19 jaar), 
MJD. 

In 2007 landelijke opdracht tot inrichten 
van CJG’s. Ondersteuning van kinderen en 
ouders bij opgroeien en opvoeden. 
Vorm: Huiskamer en activiteitenruimte 
verbonden aan een consultatiebureau. 
Daarnaast werkplekken voor medewerkers 
van diverse organisaties die CJG gebruiken 
als uitvalbasis voor een wijkgerichte 
werkwijze.  
Heeft ook telefonische advieslijn en 
(wijk)website.  
 

Jimmy’s  1 fysiek 
inlooppunt  

Stedelijke en regionale uitstraling  Eén betaalde coördinator in 
dienst van MJD. Verder 
vrijwilligers. Werkt samen met  
2 VO-scholen: 
Augustinuscollege, Wessel 
Gansfortcollege.  

Inloop- en informatiepunt voor jongeren 
(12-23 jaar) voor advies en informatie over 
school, werk, vrijetijdsbesteding, 
gezondheid, wonen, financiën en hulp. 
Komt evenals CJG’s voort uit integraal 
jeugdbeleid.  
Fysiek inlooppunt aan de Hereweg (v.a. 
april 2011) + website . Verzorgt ook 
trainingen en activiteiten op scholen en 
jongerencentra.  
 

Buurtwelzijn  
 
(zie ook 
STIP’s)  
 

1 
samenwerkings-

verband 

NLA-wijken: Selwerd, Paddepoel, De 
Wijert, Beijum, Lewenborg, 
Oosterpark, Korrewegwijk, De 
Hoogte, Oosterhoogebrug, 
Vinkhuizen, Corpus den Hoorn, 

Consortium van Humanitas, 
Stiel en MJD 
werken samen met bewoners 
en vrijwilligers.  
 

Uitvoering van de Wet Maatschappelijke 
Ondersteuning  (wijkgerichte uitvoering) 
v.a. 2010. Doel: robuuster en slagvaardiger 
welzijnswerk in de wijken. 
In praktijk brengen van (acht bakens) 



 Kostverloren, Grunobuurt, Hoogkerk, 
Tuinwijk.  

Buurtwerkers werken samen 
met sociale teams  (in 2 
pilotwijken, v.a. jan. 2013) 

Welzijn Nieuwe Stijl : vraaggericht werken, 
eigen kracht burger, er op af, 
formeel/informeel in verhouding, balans 
collectief/individueel, integraal werken, 
resultaat gericht, ruimte voor de 
beroepskracht.  
Werkzaamheden: Informatie en advies, 
ontmoeting en participatie, activering en 
ondersteuning, signalering, hulpverlening 
en begeleiding.  
 
Integrale samenkomst van hulp en 
ondersteuning in het brede sociale 
domein: zie notitie Toegang. 
 

STIP’s 13 Streven is STIP’s in alle 14 NLA-wijken  30 organisaties van zorg-, 
woon- en welzijns-
voorzieningen + gemeente zijn 
verenigd in samenwerkings-
verband Zorgen voor Morgen. 
STIP is opgezet vanuit dit 
samenwerkings-verband.  

= ontmoetings- en contactplek voor het 
buurtwelzijn (spilfunctie).  
Ook wijkvacature banken opgezet. 
V.a. 2012 ook website. 
 

 


