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Inleiding

In het RNI Convenant Dienstverlening tussen het ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties (BZK) en de RNI loket-gemeenten, staat beschreven dat elke RNI loketgemeente
jaarlijks een zelfevaluatie uitvoert. Uiterlijk op 30 april 2023 moet een uittreksel van de resultaten van
het onderzoek aan de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties (BZK) worden
aangeboden.

Voor het onderzoek en de rapportage aan de minister van BZK maakt iedere gemeente gebruik van de
door het ministerie van BZK beschikbaar gestelde Kwaliteitsmonitor. Dit is een webapplicatie die de
gemeente de mogelijkheid biedt om snel en efficiént een zelfevaluatie, met betrekking tot de
basisregistratie, uit te voeren. Het instrument geeft een beeld in de vorm van een uittreksel en een
managementrapportage. De managementrapportage vormt de kern van de gemeentelijke rapportage
aan de minister. De vragen zijn ingedeeld in thema’s die ieder betrekking hebben op een bepaald aspect
van de basisregistratie.

De managementrapportage uit de kwaliteitsmonitor kan worden gebruikt door de gemeente, deze mag
naar eigen inzicht worden aangepast.

In de volgende hoofdstukken is het beeld voor uw gemeente weergegeven. Hoofdstuk 2 geeft een
samenvatting, en hoofdstuk 3 de actiepunten en aanbevelingen.
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Samenvatting resultaten

De resultaten van de uitgevoerde zelfevaluatie zijn in dit hoofdstuk in verschillende thema’s verwerkt.
Resultaten vragenlijst

Voor 2022 is de thema indeling bepaald met een maximum aantal van 400 punten voor 6 afzonderlijke
thema’s. De wettelijke vragen zijn verdeeld over de thema’s 1 tot en met 5, met 380 punten. De
resterende 20 punten zijn aan de vragen in thema 6 ‘Aanbeveling’ toegekend. Het totaal aantal punten
van 400 is in de afzonderlijke thema’s als volgt verdeeld:

Tabel 1: Algemene gegevens

Thema Punten
1. Organisatie van de beveiliging 100
2. Toegangsbeveiliging 40
3. Naleving 40
4. Bijhouding van de RNI (BRP) 150
5. Verstrekking van gegevens 50
6. Aanbeveling 20

Tabel 2: Resultaat gehele vragenlijst

Vragenlijst Wettelijke norm Aanbevelingen Totaal

RNI 380 (380) 20 (20) 400 (400)

Tabel 3: Resultaat vragenlijst per thema

Thema Domein Domein%
1. Organisatie van de beveiliging 100 (100) 100,0%
2. Toegangsbeveiliging 40 (40) 100,0%
3. Naleving 40 (40) 100,0%
4. Bijhouding van de BRP 150 (150) 100,0%
5. Verstrekking van gegevens 50 (50) 100,0%
6. Aanbeveling 20 (20) 100,0%
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Resultaten Toegelicht

In dit hoofdstuk zijn de aanbevelingen per thema nader toegelicht.
Actiepunten
Hieronder wordt op vraagniveau aangegeven welke acties uw gemeente kan ondernemen om de

naleving van wet en regelgeving te verhogen.

Geen actiepunten.
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3.2 Aanbevelingen
Hieronder zijn de aanbevelingen voor uw gemeente nader toegelicht indien dit van toepassing is.

Geen aanbevelingen.
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