
																																												 	

	

Geacht	College,	

Onlangs	verscheen	de	concept	cultuurnota.	Wij	maken	graag	gebruik	van	de	geboden	
overlegmogelijkheid	hierover	en	stellen	een	persoonlijk	gesprek	zeer	op	prijs.	Ter	voorbereiding	
daarop	noemen	we	in	deze	brief	alvast	een	aantal	gesprekspunten,	respectievelijk	de	hoofdlijn	van	
onze	zienswijze.	

Afwijking	advies	

De	Kunstraad	Groningen	adviseert	positief	over	onze	aanvraag.	Sterker	nog,	ze	markeert	onze	
organisatie	zowel	in	bewoording	als	in	ranking	als	één	van	de	beste	organisaties	waarover	
geadviseerd	is.	We	verwijzen	graag	naar	dit	advies.	U	motiveert	uw	voornemen	tot	weigering	met	de	
stelling	dat	ons	orkest	“maar	beperkt	op	Groningen	is	gericht”.	Dat	is	aantoonbaar	onjuist.		

Enkele	voorbeelden:	

• Noordpool	Orkest	is	in	de	stad	Groningen	nauw	verbonden	met	het	Prins	Claus	
Conservatorium,	Vrijdag	en	met	festivals	en	podia	zoals	de	Oosterpoort	/	Stadsschouwburg	
en	Martiniplaza.	

• Noordpool	Orkest	speelt	een	prominente	rol	in	‘City	of	Talent’	Groningen,	omdat	ze	
onderscheidende	talentontwikkeling	en	werkgelegenheid	biedt	voor	getalenteerde	musici.	Zij	
maakt	onmiskenbaar	onderdeel	uit	van	de	‘muziekketen	van	talentontwikkeling’	in	
Groningen.	

• De	Wereld	Draait	Door	–	22	augustus	j.l.	met	Moke	–	gepresenteerd	als	Gronings	orkest.		
• Bij	het	Jubileum	van	Noorderpoort	College	–	7	oktober	a.s.	op	de	Grote	Markt	speelt	

Noordpool	Orkest,	gevraagd	als	Gronings	orkest.	
• Bij	het	VNO/NCW	Noord	Gala	in	MartiniPlaza	werd	Noordpool	gevraagd	als	Gronings	orkest.	
• Bij	het	400-jarig	jubileum	van	de	RUG	werd	Noordpool	Orkest	gevraagd	als	Gronings	orkest.	

De	profilering	van	Noordpool	Orkest	is	vanuit	de	Stad	Groningen	richting	Noord	Nederland	en	de	rest	
van	Nederland.		

We	willen	graag	in	gesprek	over	de	betekenis	van	onze	activiteiten	voor	Groningen.	We	wijzen	er	ook	
op	dat	er	meer	organisaties	zijn	die	naast	een	oriëntatie	op	–	en	een	betekenis	voor	de	stad	–	een	
breder	werkterrein	hebben.	

	

	

	

	

	



	

Relatie	provincie	

U	heeft	uw	cultuurnota	op	een	zorgvuldige	wijze	voorbereid,	resulterend	in	een	gelijkluidend	advies	
voor	provincie	en	gemeente.	In	uw	concept	nota	benadrukt	u	die	samenhang	wederom.	In	uw	
voornemen	om	ons	geen	bijdrage	toe	te	kennen	verwijst	u	naar	de	omstandigheid	dat	de	provincie	
wel	een	bijdrage	verleent.	Wij	vinden	dat	niet	correct.	Het	miskent	de	samenhang	en	de	provincie	
stelt	haar	bijdrage	op	haar	beurt	afhankelijk	van	een	bijdrage	van	u.	Zodoende	is	de	negatieve	
consequentie	van	uw	voornemen	groter	dan	u	aanneemt.	

Belang	

We	willen	ook	graag	met	u	een	inhoudelijk	gesprek	voeren.	Over	de	consequentie	van	het	afwijzen	
van	een	bijdrage	voor	de	(artistieke)	ontwikkeling	van	het	orkest.	Maar	ook	over	de	consequenties	
voor	lokale	talentontwikkeling.	Uit	onze	aanvraag	en	de	beoordeling	daarvan	blijkt	dat	het	orkest	om	
meer	dan	één	reden	van	belang	is	voor	talentontwikkeling.	Enerzijds	door	de	eigen	activiteiten	in	die	
richting	en	anderzijds	door	een	plaats	te	bieden	aan	jonge	mensen	die	hun	talent	(veelal	in	
Groningen)	tot	ontwikkeling	hebben	gebracht.	

Meer	in	het	algemeen	merken	we	op	dat	de	balans	in	uw	concept-nota	in	de	sector	muziek	fragiel	is	
ten	opzichte	van	andere	segmenten.	De	ondersteuning,	met	beperkte	middelen,	van	het	Noordpool	
Orkest	zou	bijdragen	aan	een	versterking	van	dit	aspect	van	uw	concept-nota.	Ook	dit	gedeelde	
belang	zouden	we	in	het	gesprek	met	u	aan	de	orde	willen	stellen.	

Wat	zijn	de	gevolgen	van	afwijken	van	het	Kunstraad	advies:	

• Vermindering	van	het	aantal	eigen	producties	en	vermindering	van	de	zichtbaarheid	doordat	
meer	inspanning	komt	te	liggen	bij	fondsenwerving.	

• Geen	ruimte	voor	‘Noordpool	Troupe’	en	‘Virtuele	Orkestacademie’:		talentontwikkeling	voor	
de	groep	jongeren	tussen	de	14	en	22	jaar,	die	getalenteerd	en	nieuwsgierig	is	maar	geen	
klassieke	muziek	wil	spelen.	Voor	die	groep,	voor	wie	er	geen	alternatief	voor	hun	specifieke	
talentontwikkeling	is,	is	er	‘Noordpool	Troupe’.	

• Vermindering	van	werkgelegenheid	voor	een	kwetsbare	beroepsgroep	(freelancers).	
• Minder	opvolging	van	de	praktijkervaring	vanuit	conservatoria	(met	name	PCC	in	Groningen).	
• Verarming	van	de	muziekcultuur	in	de	stad	Groningen.		

Tot	slot	

We	zien	uw	uitnodiging	voor	een	gesprek	graag	tegemoet	en	we	gaan	er	van	uit	dat	in	ieder	geval	de	
portefeuillehouder	bij	dat	gesprek	aanwezig	zal	zijn.		

Met	vriendelijke	groet,	

	

Reinout	Douma	

	


