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Commissie Onderwijs en Welzijn 29 april  

Agendapunt B2 “Aanpak Inkoop Sociaal Domein 2016 e.v.” 

 

 

Zorg Dichtbij is een coöperatie van 20 kleinschalige organisaties en 160 zzp’ers in thuiszorg en 

begeleiding. Via de coöperatie bedienen wij 400 cliënten in de regio. Wij zijn contractpartner van de 

gemeente. 

Enkele jaren geleden sprak ik de gemeentesecretaris en hij vroeg me wat ik zou doen als ik de zorg in 

de stad mocht organiseren. Ik opperde toen een onafhankelijke front office met een netwerk van 

specialisten. 

Zoals de WIJ teams nu, maar met één groot verschil. In de huidige WIJ teams zitten ook specialisten: 

aanbieders van maatwerkvoorzieningen. Die stellen op dit moment hun personeel om niet 

beschikbaar. En dat is leuk voor een pilot, maar dat is in onze ogen geen duurzame oplossing. Ergens 

moet die regie- en overlegrol gefinancierd worden. Dat kan bijvoorbeeld op de manier zoals nu door 

het RIGG gebeurt bij de jeugdhulp. Waarin van de groten een inzet op innovatie en overleg gevraagd 

wordt, maar ook expliciet ruimte is voor kleine aanbieders en zelfstandigen. Voor effectieve inzet van 

de WIJ teams is onafhankelijkheid belangrijk. Anders krijgen we ons-kent-ons teams in plaats van WIJ 

teams.  

We snappen de wens voor een beperkt aantal aanbieders. Aan de andere kant: beperking kan leiden 

tot verminderde keuzevrijheid voor de cliënt en een rem op innovatie. 

Wij breken dus een lans voor de kleinschalige zorgorganisaties. Waar geïnnoveerd wordt, en werk 

gecreëerd. Er zijn talloze manieren om het goed te organiseren. Dat kan in coöperatieverband. Wij 

werken binnen de AWBZ al vier jaar op deze manier maar andere samenwerkingsvormen zijn ook 

mogelijk.  

Wij pleiten voor een bredere insteek. Slim samenwerken met alle partijen in de wijk: huisartsen, 

verpleegkundigen, bewoners, cliënten, ambtenaren en wellicht de kapper en de plaatselijke 

snackbar. Die weten wat er speelt. Ook om van elkaar te leren. Bouw wijkcoöperaties om zorg en 

welzijn te organiseren en geef ze budget en scharrelruimte.  

Betrek bewoners bij de inzet van middelen. Mensen komen vaak zelf met zeer praktische én 

goedkopere oplossingen dan wij – professionals, ambtenaren – kunnen bedenken. Sterker, er met 

zijn allen over vergaderen is vaak al duurder dan de oplossing zelf. 

Omarm nieuwe ontwikkelingen. Innovatie gaat verder dan slimme apps. Dat gaat ook over andere 

vormen van samenwerking en financiering. 

Wij hopen op experimenten en pilots in uw budget. De zorgmarkt is zeer dynamisch en in de 

komende jaren zullen er veel nieuwe innovaties komen. Wij gaan het experiment graag met u aan. 

 

Meer info?  

Arno de Vries | Coöperatie Zorg Dichtbij U.A. | Groningen |  

www.dichtbij.coop | arnodevries@dichtbij.coop | 06 – 262 14 823 
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