Onderwerp Uitnodiging commissievergadering 5 oktober a.s.

Leden Raadscommissie Financién en Veiligheid

Ons
Telefoon (050) 367 77 26 Bijlage(n) kenmerk
Datum 23 sept 2016 Uw brief van Uw kenmerk

Geachte commissieleden,

Namens uw voorzitter, de heer Benjamins, nodig ik u uit voor de commissievergadering
Financién en Veiligheid van woensdag 5 oktober a.s. om 13.00 uur.

Toezeggingen

In de commissies van juni is door de burgemeester en wethouder Schroor een aantal
toezeggingen gedaan (zie besluitenlijsten). Hieronder de stand van zaken

15 juni (burgemeester)
e V/ragen n.a.v. rapport Ombudsman > beantwoord in brief 25/8/16 (nr. 12 lijst
ingekomen stukken)
o HBO-onderzoek Kinderombudsman > collegebrief 12/7/16 (via cie. O&W)
e Takendiscussie Veiligheidsregio > voorstel: op LTA zetten (PM)

o Discussie belasting Stadstoezicht > wellicht kan burgemeester hier in cie. al iets over
melden?

22 juni (wethouder Schroor)
o Keuzemogelijkheden weerstandsvermogen > beantwoord in brief 5/7/16 (betrokken
bij voorjaarsdebat)
o Energiebelasting sportvelden > staat nog open (?), voorstel: op LTA zetten
(november/begroting)
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Integraal drugsbeleid

In uw vergadering van 6 april jl. hebt u de concept-drugsnota besproken. Het verslag van die
bespreking voeg ik voor uw gemak even bij. De definitieve nota die nu voorligt dateert al
van begin juli, maar in september was de burgemeester niet in de gelegenheid hierover met u
in gesprek te gaan, daarom hebben we hem nu alsnog geagendeerd. De nota gaat vergezeld
van een reactie op de inspraakreacties. Voordat het college de nota vaststelt krijgt u nog
gelegenheid uw wensen en bedenkingen in te brengen.

Vuurwerkvrije zones

De afgelopen jaarwisseling is geéxperimenteerd met vijf vuurwerkvrije zones. In januari jl.
kondigde de burgemeester aan om een bespreking van de werking van vuurwerkvrije zones
voor te bereiden voor direct na de zomer. Een procesbrief hierover ontving u in april. Daarin
wordt voor juni een open enquéte aangekondigd met vragen over vuurwerkvrije zones aan
alle bewoners. Direct daarna zou samen met politie e.a. gekeken worden welke locaties
haalbaar zijn om als vuurwerkvrije zone te dienen. Meteen na de zomer zou het college daar
dan met de raad over in gesprek gaan.

Door omstandigheden is dit proces in de vertraging geraakt, en dreigde bespreking van het
onderwerp pas in november geagendeerd te kunnen worden. Uw voorzitter vond dat niet
acceptabel en heeft contact gezocht met de burgemeester. Afgesproken is nu dat het
onderwerp wel voor oktober wordt geagendeerd; een brief met info over de gehouden
enguéte en voorstellen over in te stellen zones ontvangt u in de loop van volgende week.

HRM en organisatieontwikkeling

Op 21 september jl. hebt u — na een presentatie van wethouder en gemeentesecretaris -
informeel kunnen spreken met ambtenaren van heel diverse afdelingen over HRM en
organisatieontwikkeling, n.a.v. de collegebrief hierover. De presentatie treft u als bijlage aan.
Op 5 oktober kunt u in vervolg hierop het politieke gesprek hierover met de wethouder
voeren. Bijgaand zijn ook twee brieven over lopende organisatieontwikkelingen, t.w. de
ICT-outsourcing en de oprichting van één vastgoedbedrijf.

Voortgangsrapportage
De VGR 2016-11 geeft inzicht in de stand van zaken m.b.t. de begroting van het lopende jaar,

en geeft u gelegenheid om desgewenst nog bij te sturen. Nadrukkelijk zij vermeld dat de aan
de brief toegevoegde Sleutelrapportages GEEN onderwerp van bespreking zijn.

Met vriendelijke groet,
namens de voorzitter,

Wolbert Meijer,
raadsadviseur



