Algemene beschouwing Jetze Luhoff (D66)

De begroting voor 2015 van de gemeente Groningen is de eerste
begroting van het nieuwe college. Een college dat bijna een half jaar
geleden is aangetreden met een stevige opdracht. Met een
veranderagenda voor een andere overheid, een overheid die samen met
inwoners en bedrijven in deze stad aan de slag gaat.

D66 wil een bruisende en duurzame stad, waar openheid de norm is
en waar mensen zich kunnen ontwikkelen. Waar het fijn wonen, werken
en leven is en waar niemand tussen wal en schip valt. Waar we ons
richten op de toekomst en kansen grijpen die ons verder brengen.

Daarbij is de rol van de overheid in het maatschappelijk domein aan
het veranderen. Van autoriteit, naar maatschappelijk partner. Van
bepaler, naar een partij die juist stimulerend en faciliterend werkt. Van
grenzensteller naar kansenbieder. Kansen om samen te werken aan deze
prachtige stad.

Op tal van terreinen zien wij die veranderingen terug en staat de rol
van de overheid, al dan niet gedwongen door de financiéle situatie, ter
discussie. Ook in de gemeente. Steeds vaker nemen juist inwoners en
bedrijven het initiatief. In toenemende mate zijn zij bereid om
verantwoordelijkheid te nemen en expertise en geld ter beschikking te
stellen voor het maatschappelijk nut.

Er zijn vele voorbeelden. De laatste jaren zijn er broodfondsen en
energiecooperaties ontstaan. Groepen bewoners zijn samen aan de slag
gegaan met andere manieren om het maatschappelijke domein invulling
te geven, zoals MIES, de maatschappij voor Innovatie van Economie en
Samenleving hier in Groningen. In diverse wijken ontstaan initiatieven
voor zelfbeheer van de openbare ruimte. In Assen is een verpleegkundige
onlangs een bedrijf gestart dat een andere vorm van huishoudelijke
ondersteuning biedt. In plaats van het huishouden over te nemen, helpt zij
mensen om manieren te vinden om zo veel mogelijk zelf te blijven doen.
Vast met heel veel nuttige tips.

De begroting geeft aan die veranderagenda de ruimte. En daar is
D66 trots op. Deze begroting biedt om te beginnen ruimte
voor sociale verandering. We gaan investeren in integraal en
gebiedsgericht werken. Met de introductie van wijkwethouders en sociale
wijkteams heffen we de scheidslijn op tussen het sociale en fysieke



domein, tussen welzijn en stenen. Er komt een gebiedsgebonden aanpak
op het gebied van onder meer zorg, participatie en stadsontwikkeling.

De begroting biedt ook ruimte om samen met het bedrijfsleven
inhoud te geven aan een nieuwe economische agenda voor de stad. Een
agenda die niet alleen bijdraagt aan economische groei, maar ook aan
noodzakelijke maatschappelijke veranderingen. Een inspirerende eerste
stap was het convenant dat gemeente en ondernemers onlangs sloten
om gezamenlijk verantwoordelijkheid te dragen voor werkloosheid, zorg,
participatie en duurzaamheid.

En ondanks alle bezuinigingen geeft deze begroting ruimte voor
investeringen in het onderwijs en de zorg. Er komt geld om taal en
ontwikkelachterstanden aan te pakken en schooluitval te voorkomen. En
er zijn extra middelen gevonden voor de nieuwe gemeentelijke taken op
het gebied van zorg en ondersteuning, onder andere voor innovatie en
nieuwe manieren van samenwerken.

Maar belangrijker nog dan het geld, is dat deze begroting in het
teken staat van samenwerken, dat is het sleutelwoord. Daarmee is dit niet
alleen een begroting voor de gemeente. Het is een begroting voor de
stad.

Met deze begroting zijn wij er nog niet. Op tal van terreinen vind de
discussie nog plaats. wonen, verkeer, veiligheidsbeleid, sport en de
binnenstad: we gaan ze de komende maanden uitgebreid bespreken, niet
alleen in de raad maar zeker ook daarbuiten. Want alleen samen mét
inwoners, bedrijfsleven en maatschappelijke instellingen kunnen we de
veranderingen waaraan zo’'n grote behoefte is vormgeven en in praktijk
gestalte geven.

D66 wil daarbij steeds inzetten op drie overkoepelende waarden die
alle afgebakende beleidsterreinen overstijgen: samenwerking, innovatie
en duurzaamheid. Samenwerking, omdat wij het alleen samen met de
stad willen en ook moeten doen. Innovatie, opdat we ruim baan geven
aan nieuwe oplossingen voor oude én nieuwe problemen. En
duurzaamheid, zodat ook toekomstige generaties een eerlijke kans
krijgen om in hun behoeften te voorzien.

Het college spreekt over "denken door te doen" en wil invulling
geven aan de veranderagenda door aan de slag te gaan, niet alleen,
maar juist samen en in de stad. In tijden van verandering is dat ook de
enige manier. Wij kunnen niet meer werken met blauwdrukken over hoe



het er straks allemaal uit moet zien. De tijd van masterplannen is echt
voorbij. De maatschappelijke veranderingen gaan daarvoor te snel.

De Duits-Amerikaanse psycholoog en filosoof Erich Fromm heeft
eens gezeqgd: De taak die we onszelf moeten stellen is niet, om ons veilig
te voelen, maar om onzekerheid te kunnen verdragen. Met ‘verdragen’
bedoelde hij niet ‘uvitzitten’. Met ‘verdagen’ doelde hij op het omarmen van
een onzekerheid die wezenlijk is aan het menselijk bestaan. Als we die
onzekerheid niet ontkennen, niet proberen weg te drukken, maar durven
te omarmen, kan een grote creativiteit vrijkomen. Maar dat vraagt,
behalve om moed, ook om actie.

Vertaald naar het lokale domein: de stad kan niet verwachten dat de
overheid het allemaal wel oplost. En de overheid kan en mag tegelijkertijd
niet verwachten dat mensen het allemaal zelf wel oplossen. De enige weg
naar verandering is dat we samen de problemen oppakken en kansen
grijpen. En zo het maatschappelijk domein samen een nieuwe invulling
geven. Het is voor die samenwerking dat deze begroting de ruimte
schept.

Naar aanleiding van deze begroting en de behandeling van de diverse
programma's in de verschillende commissies komt D66 met een viertal
moties.

Olifantengras: D66 ziet veel mogelijkheden voor de verbouwing
van olifantengras op braakliggende terreinen, zoals dat in een aantal
andere gemeenten gebeurt. En aangezien in Groningen de zoektocht
naar tijdelijke invulling van braakliggende terreinen nog niet ten einde is,
vragen wij het college of het mogelijk is dit veelzijdig landbouwproduct
ook in onze gemeente te verbouwen.

Sport maakt beter: In de gebiedsgebonden aanpak, met name op
het gebied van zorg, ondersteuning en participatie willen wij een
verbinding leggen met onderwijs, sport en cultuur. Wij vinden het van
belang sportverenigingen en bewegen in bredere zin te integreren in ons
zorgbeleid. Daarom vragen wij in deze motie de gemeente om sport en
bewegen nadrukkelijk mee te nemen in de gebiedsgebonden aanpak en
via de sociale wijkteams onder de aandacht te brengen van hun cliénten.

Sportbeleid in samenspraak: Wij hebben de afgelopen periode
vele discussies gehad over de sport. En dat is niet voor niks. De komende
periode moeten er op tal van terreinen oplossingen worden gevonden om
het sportbeleid structureel vorm te geven. Daarom vragen wij in een motie
om een heldere route-tijd-tabel. Zodat wij, maar bovenal de



sportverenigingen en de stad goed op de hoogte zijn welke besluiten op
welk moment moeten worden genomen.

Jonge Harten: In de commissie afgelopen woensdag, maar ook in
de commissie van oktober is de situatie met betrekking tot Jonge Harten
al aan de orde geweest. Het lijkt ons goed als de raad het belang van
deze instelling voor de stad en de culturele infrastructuur benadrukt met
een raaduitspraak. Daarom ook een motie met het verzoek de grote
waardering voor Jonge Harten mee te nemen bij de beoordeling van het
verzoek van deze instelling voor extra middelen.



