SPe

Voorzitter,

Dit college zit er 182 dagen. Daarmee zijn de witte broodsweken voorbij. Als de
wittebroodsweken voorbij zijn, komt het normale leven. De roze wolk van de samenwerking
met de stad aangaan, en de verbinding tussen de twee gezichten van de stad, daar zit het
college niet meer op. En zoals in elk huwelijk blijkt het in praktijk hard werken om twee
gezichten dezelfde kant op te krijgen en is goede communicatie bijna altijd een heikel punt.

Het Sociaal Cuitureel Planbureau en de Wetenschappelijke Raad voor Regeringsbeleid
presenteerde op 30 oktober het boek “Gescheiden werelden?”. Over sociaal-culturele
tegenstellingen en de trend wat betreft sociale segregatie in Nederland. Het SCP en de WRR
willen beleidsmakers en politici waarschuwen voor de gevolgen van deze tweedeling, Volgens
hen zit de ene kant van de Nederlandse samenleving in de winning mood, vol zelfvertrouwen
over de politiek en ziet die groep weinig conflicten. Zij maken zich minder druk om grote
tegenstellingen, zo van: ‘Ach, zo diep gaan de tegenstellingen niet, we komen er wel uit.’ Dat
is de taal van winnaars. Maar voor mensen die een steuntje in de rug nodig hebben, stoot deze
houding juist af. Het leidt tot wantrouwen, apathie, cynisme en vervreemding. Ik moet u
helaas zeggen, dit wantrouwen en cynisme komen wij als SP in de buurten bij bewoners, bij
sportverenigingen, in zorg- en welzijnsinstellingen, onder werknemers en cliénten in de Zorg,
en bij ondernemers de afgelopen maanden steeds meer tegen. Daar maakt mijn fractie zich
grote zorgen over, daarom moet het college dit cynisme doorbreken, door écht met mensen
samen te werken. De reacties vanuit de stad laten echter zien dat de tot nu toe gevoigde
tactiek van dit college om twee werelden samen te brengen, niet werkt.

Wethouder Schroor zei tijdens de behandeling van de begroting in de commissie: “Luisteren,
daar zijn wij als politici niet goed in”. De tactiek in een goed huwelijk is: altijd je fouten
erkennen. De lancering van de website wij.groningen.nl toonde haarfijn aan dat het qua
communicatie ook al niet lekker loopt in dit huwelijk tussen de PvdA en GroenLinks aan de
ene kant en D66 en de VVD aan de andere kant.. Het jonge, bruisende gezicht van de VVD en
D66 heeft echt geen idee wat het inhoudt om zorg en ondersteuning nodig te hebben. De
afwezigheid van de VVD bij debatten in de laatste verkiezingscampagne toont dit aan.

Op een denigrerende toon wordt via de website verteld wat mensen moeten doen wanneer
vanaf 1 januari 2016 hun zorg en ondersteuning door dit college wegbezuinigd is. Dit college
kaatst de bal terug naar mensen die om zorg en ondersteuning vragen. Een voorbeeld: “Als u
weinig verdient, kunt u proberen om een betere baan te vinden”. Meent het college dit
serieus? Denkt het college dat mensen hierover zelf niet nadenken? Dat mensen, als ze de
keuze zouden hebben, niet heel erg graag een andere baan zouden willen? Is dit de
faciliterende rol die dit college voor ogen heeft? Ik zou mij als PvdA'er en GroenLinks'er diep
schamen voor een gemeente die dit soort tips geeft aan mensen die zorg en ondersteuning
nodig hebben. En voorzitter, dit soort tips zijn vast goed bedoeld hoor. Maar met deze goede
bedoelingen, die ruim 100.000 euro kostte, krijgen mensen niet de zorg en ondersteuning die
zij nodig hebben. Om deze website uit te lucht te halen totdat deze website echt nuttige
informatie heeft op het gebied van zorg en ondersteuning, dien ik samen met CU en St.P een
motie in.



Het is onze overtuiging dat het beleid van het college tot nu toe vooral in het voordeel is van
hen die zichzelf redden en geen steun van de overheid nodig hebben. Terwijl mensen die de
overheid nodig hebben, zich met dit college, zelf maar moeten zien te redden, niet gehoord
worden, of zich niet gehoord voelen.

Want:

— De nieuwe Oostwand mag dicht gebouwd worden zodat grote bedrijven als de Primark
of de Bijenkorf tevreden kunnen zijn, terwijl niemand op een nieuwe Naberpassage zit
te wachten

— Bij het inperken van topinkomens in de zorg worden vooral alle mogelijke beren op de
weg opgesomd, in plaats van naar de mogelijkheden gekeken. De laatste collegebrief
maakt duidelijk dat het huidige beleid bij de aanpak van topinkomens zelfs afgezwakt
wordt. De zelfverrijkende bestuurders kunnen hier tevreden zijn.

En zo kan ik nog wel even verder gaan, voorzitter:
— Het feestje van de RUG in de Zwanenstraat
-~ Martini Plaza
~ Plannen voor de Paterswoldsewegtunnel
— Woonbootbewoners aan het Hoendiep
— Bewoners van de vechtstraat
— De frietkraam in de held
— Oefenen met verlengde bussen voor het Grand Theatre
- koopzondagen
— Hampshire hotel

En dan heb ik ze volgens mij nog niet eens allemaal gehad...

Voorzitter, dat de communicatie in een relatie tussen twee verschillende partijen niet loopt, dat
is vervelend voor de betrokkenen en schadelijk voor die relatie. Je zou hopen dat ondanks
communicatieproblemen er wel goed samengewerkt kan worden, omwille van onze stad en
haar inwoners. Ook daar laat het college steken vallen.

Het college weet heel goed dat de banen niet voor het oprapen liggen, de meest kwetsbare
groep heeft een beschutte werkplek nodig, zodat zij iedere dag vol trots en eigenwaarde naar
hun werk kunnen gaan. Mensen die op zoek zijn naar een baan, hebben daar ondersteuning
en begeleiding bij nodig. . Dat zijn de redenen waarom de gemeente de afgelopen jaren de
tekorten bij Iederz met eigen gemeentelijke middelen afdekten. Maar vanaf 2015 is dat
afgelopen, vanaf 2015 worden de tekorten bij Iederz ineens betaalt uit het participatiebudget.
Uit het budget dat bedoelt is om mensen die nog geen werk hebben, op hun weg naar werk te
begeleiden. Na jaren heeft D66 dan eindelijk haar zin gekregen. Werkzoekenden die een
steuntje in de rug nodig hebben zijn met D66 straks de klos. Of geldt volgens D66, PvdA en
GroenLinks ook voor werkzoekenden dat door participatiebudgetten mensen inactief
gehouden worden?

Voorzitter, een 78-jarige vrouw vertelde mij dat tijdens een keukentafelgesprek in 1 uur tijd
haar zwaardere thuiszorg wordt vanaf juli 2015 afgepakt. En dat is kennelijk nog niet genoeg:
ze raakt ook haar lichtere thuiszorg vanaf 1 januari 2016 kwijt. Dat is te gek voor woorden,
alsof deze mevrouw ineens fitter is om het allemaal zelf te doen, alsof deze mevrouw ineens
familie, vrienden en buren heeft die haar met de kleine dagelijkse dingen kan helpen.



Hoe kan het toch dat de PvdA en GroenLinks dit soort maatregelen over hun hart kunnen
verkrijgen? Je zou van deze twee partijen verwachten dat ze voor deze mensen de politicke
strijd aangaat. Juist die partijen zouden moeten staan voor deze gezichten van Groningen. Of
vindt u ook, zoals een D66-raadslid die via de krant dit afbraakbeleid probeerde te
verdedigen dat thuiszorg mensen inactief — of met andere woorden: 'lui'- maakt? Waar trekken
PvdA en GroenLinks de grens? Blijft er voor dat deel van het college straks iiberhaupt nog
wel iets over om voor te strijden?

De SP kiest voor het behouden van goede zorg in 2015 en omdat begroten politieke
keuzes maken is, kiezen wij ervoor om het economische programma af te schaffen en deze
1,955 miljoen euro te steken in het behouden van goede zorg.

Daar kiezen WIJ voor. En ik benadruk hier nogmaals W1J kiezen hiervoor. Wij kiezen voor
solidariteit. Wij kiezen ervoor mensen met elkaar te verbinden of zoals het college zegt “de
twee gezichten van de stad met elkaar te verbinden”. En dat kan volgens de SP als volgt::

Ik, heb een tante die thuiszorg nodig heeft en ben zelf opzoek naar een baan.

Jij, werkt in de thuiszorg en verzorgd mijn tante.

Wij, willen dat jij voor mijn tante blijft zorgen en kiezen daarom voor het investeren in de
zorg in plaats van een onzeker economisch programma.

Ik, kan al jaren geen baan vinden en heb een nieuwe wasmachine nodig, geen tweederangs
energie-slurper,

Jij wilt door middel van de Stadjerspas blijven deelnemen aan het bruisende stadsleven en de
vele netwerken die de stad rijk is.

Wij, kiezen ervoor om de OZB-verhoging voor bedrijven van 0,5 procent daarom niet terug te
draaien zodat wij kunnen blijven deelnemen aan activiteiten in de samenleving.

Ik, werk al jaren via een subsidieerde baan bij de speeltuinvereniging.

Jij, komt geregeld met je zoon deelnemen aan onze activiteiten.

Wij, kiezen ervoor om NU alle overgebleven gesubsidieerde banen in 2015 in stand te
houden. En niet te wachten tot december omdat deze gesubsidieerde banen anders per 1
januari 2015 verdwenen zijn en wij aan het kortste eind trekken.

Ik ben vrijwilliger bij mijn sportvereniging, zo draag ik bij aan de maatschappij en het is goed
voor mijn sociale contacten,

Jij bent ouder van een kind met overgewicht en wil je kind laten sporten.

Wij kiezen ervoor de sporttarieven niet te verhogen.

Ik, woon in de Korreweg en wil dat er genoeg geld beschikbaar blijft voor wijkinitiatieven.
Jij, komt Groningen bezoeken en wil in een warm bad terechtkomen van inwoners die het in
hun eigen stad ook naar hun zin hebben.

Wij, kiezen voor een beperkte stijging van de logiesbelasting zodat er geld beschikbaar blijft
voor initiatieven in de wijken die Groningen zo'n gezellige stad maken.

[k woon op kamers en heb last van een huisjesmelker.

Jij bent mijn buurman en ziet dat jouw wijk wordt opgekocht door vastgoedbazen.

Wij willen kwalitatief goede jongerenhuisvesting en dat de gemeente vastgoedbazen die
bedreigen, intimideren en zich als zonnekoningen gedragen aanpakt.



Voorzitter,

Deze laatste wil ik tot slot toelichten. Er heerst onrust in verschillende wijken. Vastgoedbazen
kopen gezinswoningen op, plaatsen daar verdiepingen bovenop, bouwen flats in tuinen en
bedreigen en intimideren bewoners. Bewoners staan machteloos en het stadsbestuur — dat juist
hiin belangen moet vertegenwoordigen, praat zich een slag in de rondte, maar brengt geen
verandering, biedt geen perspectief op verbetering. Het college moet NU met concrete
oplossingen komen. Deze problemen kunnen niet wachten op de woonvisie die de raad pas
halverwege 2015 bespreekt en vastgesteld. Want vastgoedbazen lachen in hun vuistje en
ondertussen hebben Stadjers, jong en oud, het nakijken.

De SP kiest voor oplossingen die verbindingen leggen. Die de solidariteit vergroten. Wij
komen met voorstellen, analyses en onderzoeken uit de buurten. Met moties die het college
tot nu toe voortdurend naast zich neerlegt. Binnenkort kunt u ons onderzoek van de
Schildersbuurt verwachten. Hier hebben wederom meer dan 150 bewoners aan meegedaan.

Dat is de manier hoe SP'ers als volksvertegenwoordigers werken. Dat is de manier hoe
wij luisteren naar de verhalen en ervaringen van de bewoners van deze stad. Dat is de manier
hoe wij de muur van dit college proberen te doorbreken. Of u dat nou leuk vindt of niet. Wij
hebben daar geen roze wolk of wittebroodsweken voor nodig. De SP doet dat altijd.

Tot slot nog een tip voor de fracties van D66, PvdA, GroenLinks en VVD:

Elke relatie heeft haar ups en downs. Maar als beide partners hun best doen de relatie met
elkaar goed te houden, dan komt u al een heel eind.

Overweegt u om uit elkaar te gaan, maar twijfelt u nog? Dan kan het handig zijn om eens met
een relatietherapeut te gaan praten. U kunt dan gezamenlijk op een rijtje zetten wat de
mogelijkheden zijn en of een breuk de beste oplossing is voor uw problemen.

Als u niet langer bij uw partner wilt blijven, of andersom, dan kunt u uit elkaar gaan,

Deze tip wordt u gratis aangeboden door de gemeente Groningen. Voor meer informatie kunt
u de website wij.groningen.nl raadplegen.



