
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Geachte heer, mevrouw, 

 

Hierbij doen wij u onze beantwoording toekomen van de vragen van mevrouw M. 

Goodijk van Student en Stad over sociale veiligheid sportverenigingen. De brief van 

de vragensteller treft u als bijlage aan.  

 

Voordat we ingaan op de vragen, beschrijven we eerst welke plek sociale veiligheid 

inneemt binnen ons sportbeleid. We vinden het belangrijk dat iedere sporter zich 

welkom én veilig voelt in de Groningse sport. We hebben het thema sociale veiligheid 

daarom opgenomen in ons Meerjarenprogramma Sport & Bewegen 2021-2025 binnen 

de actielijn veilig, positief en inclusief. De afgelopen periode is er in het kader van 

deze actielijn een aantal initiatieven gestart.  

 

Een voorbeeld daarvan is de pilot alliantie gelijkspelen. In samenwerking met de John 

Blankenstein Foundation, Huis voor de Sport Groningen, COC Groningen/ Drenthe, 

Hanzehogeschool en het Alfa-college zijn we gestart met een pilot op sportpark 

Corpus den Hoorn. Binnen deze pilot zetten wij ons met deze partners in voor meer 

inclusiviteit in de sport en voor een algehele acceptatie van LHBTI+’ers bij sportclubs. 

Dit alles met als doel de bewustwording rondom dit thema te versterken en zo te 

komen tot een positief en veilig sportklimaat voor iedere sporter.  

 

Een tweede voorbeeld is de pilot positief sportklimaat. Hierin werken een vijftal 

sportclubs, ondersteund door Huis voor de Sport Groningen, aan het thema positief 

sportklimaat. De deelnemende clubs hebben een coördinator Positief Sportklimaat 

aangesteld die inzet op gedragsbeïnvloeding van trainers/begeleiders. Hij of zij is het 

aanspreekpunt binnen de clubs, organiseert bijeenkomsten voor kader en biedt 

ondersteuning aan teams met sociale knelpunten. De opzet is zo, dat de coördinator 

(iemand die al actief is binnen de club) de opgedane kennis gaat borgen binnen de  
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organisatie. Tussen de deelnemende clubs worden kennis en ervaringen uitgewisseld 

en de ervaringen die worden opgedaan worden benut om het project in 2023 bij 

meerdere clubs te gaan starten.  

 

Naast de bovengenoemde initiatieven op het gebied van een inclusief en positief 

sportklimaat zijn we inmiddels in samenwerking met onder andere NOC*NSF gestart 

met het ontwikkelen van een actieplan op het gebied van sociale veiligheid bij 

sportclubs. In de beantwoording op de door mevrouw M. Goodijk van Student en Stad 

gestelde vragen leest u hier meer over.  

 

Hieronder treft u de beantwoording van de vragen aan:  

    

1. Is het college bekend met de stijging in het aantal meldingen van 

grensoverschrijdend gedrag bij sportclubs? 

 

Ja, het college is bekend met de stijging van het aantal meldingen van 

grensoverschrijdend gedrag. Dit blijkt uit cijfers van Centrum Veilige Sport 

Nederland (CVSN). We constateren dat het een breed maatschappelijk 

probleem is dat zich ook in de sport manifesteert.  

 

2. Is het college bekend met het gebrek aan beleid bij sportverenigingen voor het 

tegengaan van, of omgaan met, grensoverschrijdend gedrag? Is het college het 

met onze fractie eens dat hier nog veel te winnen valt? 

 

We willen een sport die veilig, positief en inclusief is in de gemeente 

Groningen. We zien veel sportverenigingen die de afgelopen periode 

initiatieven hebben ontplooid om grensoverschrijdend gedrag tegen te gaan of 

aan te pakken. We erkennen dat er echter ook veel sportverenigingen zijn die 

geïnspireerd of ondersteund moeten worden om het thema verder handen en 

voeten te geven. In het Meerjarenprogramma Sport & Bewegen 2021-2025 

hebben we daarom een actielijn veilig, positief en inclusief geformuleerd 

waarin we ons inspannen om de Groningse sport een veilig thuis te laten zijn 

voor alle sporters. 

 

3. Is het college bereid om, in samenwerking met de sportkoepel, een eenduidig 

beleid op te stellen om grensoverschrijdend gedrag bij sportverenigingen te 

voorkomen, dan wel te verminderen? Zo nee, waarom niet? 

A. Is het college bereid om dit beleid te baseren op de handreikingen van 

eerdergenoemde organisaties, bijvoorbeeld de 4 eisen van NOC*NSF? Zo niet, 

waarom niet? 

 

Op dit moment wordt reeds gewerkt aan een actieplan op het gebied van een 

veilig sportklimaat. Hiervoor zijn we in gesprek met onder andere de 

Vereniging Sport en Gemeenten (VSG), Huis voor de Sport Groningen en 

NOC*NSF en wordt ambtelijk samengewerkt tussen de domeinen sport en 

huiselijk geweld en kindermishandeling. Hierbij verkennen we nadrukkelijk 

hoe we de vier basiseisen integriteit en sociale veiligheid van NOC*NSF 

kunnen vertalen naar de situatie in Groningen. We verkennen daarbij ook of we 

naast aanmoedigen en het bieden van ondersteuning normen kunnen stellen, 

naar het voorbeeld van de gemeente Amsterdam. Via de update brief van ons 

https://www.amsterdam.nl/sociaaldomein/sport/basiseisen/
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Meerjarenprogramma Sport & Bewegen 2021-2025 houden we u op de hoogte 

van de voortgang.  

 

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 

 

 

Met vriendelijke groet, 

burgemeester en wethouders van Groningen, 

 

 

 

burgemeester,     secretaris, 

Koen Schuiling    Christien Bronda 

 

 

Deze brief is elektronisch aangemaakt en daarom niet ondertekend. 

 

 


