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Geachte mevrouw/heer,

Voor uw vergadering van de raadscommissie Werk en Inkomen van 19 januari a.s.
heeft u het onderwerp "contouren inzet participatiebudget 2012-2015" geagendeerd.
Om u te faciliteren bij uw voorbereiding, wil ik u in deze brief informeren over wat
de verwachting is van ons college over de bespreking van dit agendapunt.

In maart 2011 wil ons college met u de concept-kadernota "Re-integratie- en
activeringsbeleid 2012-2015" bespreken. De toekomst van de gesubsidieerde arbeid is
hier een onderdeel van. Na de inspraakperiode zal aan u in juni 2011 de definitieve
nota ter besluitvorming worden voorgelegd. In de vergadering van 19 januari a.s. wil
ik graag met u de context bespreken waarin we ons beleid moeten vormgeven.

Ontwikkelingen.

In de eerste plaats wil ik u informeren over de context waarin we ons re-integratie- en
activeringsbeleid de komende jaren vorm moeten geven. Ik zal de (landelijke) trends
en ontwikkelingen op de arbeidsmarkt voor u schetsen; het voornemen van het
Kabinet om te komen tot één regeling voor de onderkant van de arbeidsmarkt en het
financiéle kader op hoofdlijnen. Ter informatie stuur ik een kopie mee van de brief
van staatssecretaris De Krom aan de Tweede Kamer over de programma-aanpak en
het tijdsschema van de invoering van de regeling voor de onderkant van de
arbeidsmarkt (december 2010).

Ook wil ik u informeren over het proces dat we met diverse spelers in het
maatschappelijke veld zijn ingegaan om te komen tot een nieuw re-integratie-
activeringsbeleid.
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Invalshoeken.

De context bepaalt voor een belangrijk deel onze eigen kaders. De uitdaging waar we
nu voor staan is om de ontwikkelingen om ons heen, die niet bijzonder rooskleurig
zijn, te gebruiken voor een nieuw sociaal re-integratie- en activeringsbeleid. Daarvoor
moeten fundamentele keuzes worden gemaakt. Ons college heeft die keuzes nog niet
gemaakt.

In mei 2010 heeft u een gedachtewisseling gehad over dit zelfde onderwerp aan de
hand van de Uitgangspuntennotitie inzet participatiebudget 2011-2014. U heeft ons
college toen meegegeven dat u pleit voor een grotere efficiency en ook dat gekeken
wordt naar andere instrumenten dan alleen het participatiebudget. Over de wijze
waarop de middelen voor verschillende doelgroepen kunnen worden ingezet verschilt
u onderling nog van mening. Nu de context steeds duidelijker wordt en het proces
verder is gevorderd, lijkt het mij goed om opnieuw de uitgangspunten af te tasten.

Met vriendelij

Elly Pastoor,
wethouder.
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Datum 6 december 2010
Betreft Programma-aanpak en tijdschema één regeling

Zoals ik heb toegezegd in het algemeen overieg van 1 december jl. over de Wet
sociale werkvoorziening (Wsw) en de Wet werk en arbeidsondersteuning
jonggehandicapten (Wet Wajong), ontvangt u informatie over de programma-
aanpak en een tijdschema voor de hervorming van de WWB/WIJ, Wsw en Wajong
tot één regeling.

Het kabinet wil toe naar een regeling voor de onderkant van de arbeidsmarkt, die
de WWB/WI1J, Wajong en de Wsw hervormt en die decentraal wordt uitgevoerd
door gemeenten en/of werkpleinen. Hierdoor kunnen de gemeenten meer mensen
laten participeren, budgetten gerichter en effectiever inzetten en kosten
besparen. Voor jongeren die volledig en duurzaam arbeidsongeschikt zijn, blijft de
Wajong bestaan. Huidige Wsw’ers worden niet herkeurd. Mensen met een
indicatie voor een beschutte werkplek houden toegang tot de Wsw.
Arbeidsgehandicapten met een beperkte verdiencapaciteit worden zoveel mogelijk
via loondispensatie aan de slag geholpen bij reguliere werkgevers. Voor deze
groep is een regeling voor begeleid werken beschikbaar, met loonaanvulling tot
maximaal het wettelijk minimumloon en persoonlijke voorzieningen (begeleiding,
aanpassing werkplek). Overige middelen voor re-integratie worden alleen nog
selectief ingezet voor kwetsbare groepen op de arbeidsmarkt. De besparing op de
re-integratie voor 2012 wordt taakstellend ingeboekt. De bovengenoemde
afspraken uit het Regeerakkoord en de daarbij behorende besparingen zijn voor
mij leidend.

Het streven is er op gericht de regeling per 1 januari 2012 in te voeren. Om tot
een effectieve en uitvoerbare regeling te kunnen komen, zal ik op korte termijn
met de uitvoerders overleggen op welke wijze dit het beste kan worden
gerealiseerd. Een heldere en zorgvuldige uitwerking van de afspraken uit het
Regeerakkoord is immers van groot belang. Zo moet bijvoorbeeld de
financieringssystematiek uitgewerkt worden. Ook de dienstverlening aan de klant
én de werkgever vragen om een zorgvuldige aanpak.

Op deze manier hoop ik op zo kort mogelijke termijn een goed beeld te krijgen
van hoe we kunnen komen tot een goede en uitvoerbare regeling, waarin regulier
werk voor zoveel mogelijk personen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt
voorop staat.
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De hervorming van de Wajong, Wsw en WWB/WI] betreft een grootschalige
operatie. Om de tijdigheid van de wetgeving en de realisatie van de besparingen
te borgen, heb ik een programmadirectie ingericht.

Datum
De hoofdlijnen en contouren van de regeling ontvangt u in een notitie in januari 6 december 2010
2011. Onze referentie
IVV/1/2010/23475

De Staatssecretaris van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid,

P. de Krom
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