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Geachte raadsleden, 

Op 17 april a.s. vindt de jaarlijkse HRM-bijeenkomst van de raadscommissie 
F & Vplaats. Net als voorgaande jaren wil ik u dan graag meenemen in de 
HRM-ontwikkelingen van het afgelopen jaar en vooruitblikken naar de komende 
tijd. Ik stel voor dat ik in ga op de volgende onderwerpen: 

• organisatieontwikkeling: beknopte stand van zaken; 
• huidige organisatie in termen van enkele overzichten: 

> ontwikkeling formatie/bezetting; 
> leeftijdsopbouw; 
> doelgroepen; 

• uitkomsten medewerkertevredenheidsonderzoek; 
• ontv^kkeling ziekteverzuim; 
• nota Veranderkracht wordt herzien: nieuwe HR-strategie; 

> ontwikkeling medewerkers (inclusief overzicht 
werkbegeleidingscyclus en opieiding), Groningen Academie; 

> mobiliteit (inclusief overzicht ontwikkeling in-, door- en uitstroom en 
uitstroom in tijd en naar functie); 

> tabel stagiaires, BBL'ers; 
• exteme inhuur. 

Mocht u onderwerpen toegelicht willen krijgen, die in het bovenstaande niet 
voorkomen of heefit u specifieke vragen waar u op in wilt gaan, dan verzoek ik u 
dat tijdens de vergadering van de raadscommissie F&V van 13 maart a.s. aan mij 
door te geven. 

Met vriendely^j 

Schroor. '-

file:///jrorUngen

