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Geachte heer, mevrouw,

Met deze brief informeren wij u graag over het programma Founded in Groningen
2020-2022. We kijken terug op de afgelopen jaren en schetsen de toekomstplannen
voor een verdergaande samenwerking, zowel in het Noorden als internationaal.

Met als doel een continue vernieuwing van onze economie en het vergroten van de
werkgelegenheid, door het faciliteren en ondersteunen van het ontstaan van meer en
betere startups en het doorgroeien daarvan naar scale-ups.

Founded in Groningen

We hebben het al vaker gezegd: Groningen heeft een bruisend startup ecosysteem. Er
zijn niet alleen veel startups, maar ook faciliteiten voor startups en kennisinstellingen/
organisaties die ondernemerschap stimuleren en begeleiden. In 2015 werden de
Groningers uitgedaagd door de startup ambassadeur van Nederland om de verbinding
en zichtbaarheid van alle betrokkenen te versterken. Dit heeft geresulteerd in het
programma Founded in Groningen (FiG), dat sinds 2017 werkt aan het versterken en
verbeteren van het startup-ecosysteem. En — nog steeds — met succes.

Verschillende (Europese) steden bezoeken Groningen om te kijken hoe het hier
“werkt” en jaarlijks staat een groot aantal Groningse bedrijven in de lijstjes met
snelgroeiende bedrijven (0.a. DeloitteFast50 en FD Gazelle).

Door op neutrale wijze te verbinden, ondersteunen en inspireren creeért FiG samen
met partners een optimaal startup ecosysteem in de regio Groningen (en inmiddels ook
daarbuiten). De gemeente denkt mee over de invulling en uitvoering van het
programma en financiert samen met de provincie en externe partners.
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Volgvel 1

Toename werkgelegenheid

Dankazij startups de werkgelegenheid in Groningen sinds 2018 met meer dan duizend
arbeidsplaatsen gestegen. Uit het ‘Netherlands Startup Employment Report’ blijkt dat
Groningen met een jaarlijkse banengroei van 10,5% de koploper is in Nederland. Dat
komt volgens onderzoekers door een sterk ‘startup ecosysteem’.

Groningen is vooral sterk op het gebied van energie, digitalisering en
gezondheidszorg. De aanwezigheid van talent en de intensieve samenwerking tussen
ondernemers, onderwijs en overheid geven Groningen een sterke positie.

Inzet op kapitaal, talent en markt
Om het startup ecosysteem verder te verbeteren ligt de focus van FiG op drie pijlers:

* Kapitaal (het juiste investeringsklimaat creéren),
* Talent (voldoende beschikbaarheid talentvolle mensen) en
* Markt (toegang voor startups tot de markt vereenvoudigen).

In de afgelopen jaren zijn verschillende evenementen, support programma’s,
activiteiten en sessies georganiseerd om startups te ondersteunen via deze drie pijlers.
Zo zijn er evenementen opgezet om talent te koppelen aan startups en loopt er een
succesvol programma, waarmee NON-EU startups een visum voor één jaar toegekend
krijgen om hun innovatieve bedrijf in Nederland te starten (Startup Visa).

Op het gebied van Kapitaal is er een programma opgezet om scale-ups te helpen met
het ophalen van investeringskapitaal buiten de regio (PHX). Het is een maatwerk
traject waarbij ondernemers inzicht krijgen in de investeringsmogelijkheden en zij via
‘warme’ introducties aan tafel komen bij relevante investeerders (vaak internationaal).

Om startups makkelijker toegang tot klanten te geven (Markt) wordt het programma
Startup in Residence (SiR) inmiddels al een aantal jaren georganiseerd. Het is een
programma waarbij startups en overheden samen werken aan oplossingen voor
maatschappelijke vraagstukken; met extra aandacht voor impact ondernemerschap.
Voor startups biedt SiR de mogelijkheid om hun product bij een klant te toetsen en
hun product te verbeteren. Voor overheden biedt het mogelijkheden tot innovatie.
De gemeente Groningen doet hier vanaf het begin aan mee en dient jaarlijks
challenges in vanuit verschillende afdelingen. Dit varieert van vragen over duurzaam
waterverbruik en het innoveren van de inkoopplanning tot aan afvalbeheer en
hergebruik van artikelen. VVan de negen projecten in 2021 zijn vier publieke
organisaties overgegaan tot inkoop.

Een ander voorbeeld waar FiG zich mee bezig houdt is een onderzoek naar de
sterkten, zwakten en behoeften van het startup-ecosysteem. De resultaten ervan
kunnen samen met de ambities van provincie, gemeente, NOM en Campus Groningen
leiden tot bijvoorbeeld een “huiskamer” voor startups in Groningen, maar ook tot
verbinding van initiatieven in heel Noord-Nederland op het gebied van chemie,
gezondheid, energie, data en agrifood.


https://www.startupvisa.nl/
https://foundedingroningen.com/en/get-inspired/news/startup-funding-and-the-importance-of-an-international-perspective
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(Noord-) Nederlandse en internationale samenwerking

In 2021 vond derde editie van SiR plaats die gezamenlijk met Founded in Friesland is
georganiseerd. VVoor 2022 is de samenwerking uitgebreid en komen de challenges uit
de drie Noordelijke provincies.

We zijn hier heel blij mee, want voor bedrijven stopt immers de samenwerking ook
niet bij de provinciegrens. Samenwerken biedt schaalvoordelen, daarom wordt er op
dit moment samengewerkt aan een Noord Nederlandse constructie om het startup
ecosysteem op Noordelijke schaal te verbeteren en laten groeien.

Daarbij gaat de ambitie verder dan alleen het Noorden en proberen we als gemeente
startups dan ook te inspireren groter te denken en verder te kijken. Om innovatie en
ondernemerschap te vergroten en te versterken doet FiG mee aan landelijke
evenementen, wordt kennis gedeeld met andere hubs en ondersteunen ze startups bij
een aantal buitenlandse netwerkevenementen en beurzen.

Op deze manier worden startups geinspireerd, krijgen zij toegang tot nieuwe klanten,
kennis en kapitaal: ingrediénten voor groei en meer werkgelegenheid. Een mooi
voorbeeld hiervan is CES Las Vegas, het grootste technologie event ter wereld. Enkele
startups zijn geattendeerd om mee te gaan naar CES. Op CES zelf won Ocean Grazer
(een startup die in 2018 als spin-off van de Rijksuniversiteit Groningen is begonnen)
de prijs 'Best of Innovation, Sustainability, Eco-design & Smart Energy'. De startups
geven aan dat CES hen (partner) netwerk heeft vergroot en dat met name de media
aandacht en het niveau van de andere startups hen een enorme boost gaf.

Belang

Startups zijn een motor voor innovatie. Doordat ze zelf veel investeren in R&D en het
ontwikkelen van technologieén zoals kunstmatige intelligentie, biotechnologie en
virtual reality creéren ze innovatieve diensten en producten. Ze zijn belangrijke
vernieuwers van onze economie. Dit kan bedrijven in de regio ook helpen te innoveren
omdat ze zelf vaak de middelen niet hebben. Daarnaast zorgen startups — zoals gezegd
— voor het vergroten van de werkgelegenheid. Hierdoor wordt (internationaal) talent
en expertise aangetrokken, belangrijk voor onze concurrentiepositie.

Kortom startups stimuleren innovatie, werkgelegenheid en de concurrentiepositie van
de regio. Daarom is het belangrijk om via programma’s zoals Founded in Groningen
startups te ondersteunen, verbinden met het bestaande bedrijfsleven en netwerken en
ook nieuw talent aan te moedigen om te starten met een schaalbare onderneming.

Vervolg

In 2022 werkt FiG door aan het versterken van het ecosysteem en wordt het vervolg
voor 2023 uitgewerkt. VVoor de nieuwe constructie organiseert de gemeente
verschillende brainstormsessies met stakeholders uit het bedrijfsleven, onderwijs en
overheid en onderzoeksinstellingen. We verkennen hoe en in welke vorm we op
Noord-Nederlandse schaal startups en scaleups het beste kunnen ondersteunen en
welke organisatievorm hierbij past.


https://foundedingroningen.com/en/get-inspired/news/the-startup-in-residence-northern-netherlands-afterglow
https://www.rtvnoord.nl/nieuws/886301/investeerders-staan-in-las-vegas-in-de-rij-voor-groningse-slimmeriken
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Zodat het onze regio in staat stelt om op gezonde wijze te concurreren met regio’s als
Brainport, Zuid-Holland (Delft, Rotterdam, Leiden) en Amsterdam.

Eind 2022 informeren we u over de evaluatie van het programma en een vervolg voor
Founded in Groningen op bredere, Noord-Nederlandse schaal.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Groningen,

burgemeester, secretaris,
Koen Schuiling Christien Bronda

Deze brief is elektronisch aangemaakt en daarom niet ondertekend.



