
 

Geachte heer, mevrouw, 

 

 

Op 18 november 2020 heeft uw raad ingestemd met de cultuurnota Kunst en 

cultuur voor iedereen 2021-2024. Hierin zijn de subsidiebesluiten, de acties 

en de ambities vastgelegd die de gemeente Groningen heeft op het gebied van 

kunst en cultuur. Met deze brief willen we uw raad informeren over de stand 

van zaken wat betreft de uitvoering van deze beleidsvoornemens.  

Enkele acties zijn reeds afgerond, andere zijn in ontwikkeling of worden op 

het moment van schrijven van deze brief voorbereid ter nadere uitwerking. 

De belangrijkste thema’s van het afgelopen half jaar zullen wij hieronder 

uitlichten. Daarnaast hebben wij ter afronding van het besluitvormingsproces 

van de cultuurnota enige laatste punten geconcretiseerd. Deze zullen als 

eerste aan bod komen. Over de uitvoering van het Sociaal Steunpakket 

Cultuur informeren wij u in een aparte brief.  

 

Afronding cultuurnota 2021-2024 

Voorafgaand aan de besluitvorming over de cultuurnota heeft uw raad tijdens 

de begrotingsbehandeling 2021 aanvullende middelen voor cultuur 

beschikbaar gesteld. Zoals ook in de raadsvergadering is besproken, komt een 

deel van de beschikbare € 100.000,-- ten goede voor het oplossen van twee 

door uw raad gesignaleerde knelpunten in de meerjarige 

subsidietoekenningen.  

Aan Jeugdcircus Santelli wordt in de periode 2021-2024 jaarlijks een 

subsidiebedrag van € 20.000,-- toegekend. Omdat de activiteiten niet enkel 

bijdragen aan culturele doelstellingen, maar in een breed maatschappelijk 

perspectief bezien moet worden, is besloten het budget en de 

verantwoordelijkheid voor de subsidieafhandeling onder te brengen bij het 

gemeentelijke programma Positief Opgroeien.  
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Muziekfestival Soundsofmusic kan voor de periode 2021-2022 rekenen op 

een jaarlijkse gemeentelijke subsidie van € 12.500,-- aangevuld met eenzelfde 

bedrag van de provincie Groningen. Met deze subsidie kan Soundsofmusic 

aanspraak maken op de door het Fonds Podiumkunsten toegekende landelijke 

subsidiemiddelen. De resterende € 67.500,-- is toegevoegd aan het budget ter 

uitvoering van de ambitie Ruim baan voor talent en vernieuwing, waarover 

later in deze brief meer.  

Daarnaast hebben we een subsidiebesluit aangepast. Het resort heeft bezwaar 

aangetekend tegen de hoogte van het toegekende subsidiebedrag van 

€ 45.000,-- per jaar. Deze zou te sterk gebaseerd zijn op het subsidieniveau 

van de talententregeling waar zij voorgaande jaren onder vielen. Om een 

deugdelijke en toekomstbestendige bedrijfsvoering te kunnen garanderen is 

deze onvoldoende. Anderzijds kwam Het resort met de geadviseerde 

toekenning niet in aanmerking voor een aanvraag voor landelijke middelen 

van het Mondriaanfonds. Dit argument was bij andere subsidiebesluiten ook 

een reden tot verhoging van de gemeentelijke bijdrage. Op basis van 

gesprekken hierover hebben wij besloten hun jaarlijkse subsidie te verhogen 

naar € 70.000,-- per jaar. 

Tot slot blijkt uit gesprekken met GRID dat de financiële situatie minder 

rooskleurig is dan ten tijde van de meerjarenaanvraag duidelijk was. Dit komt 

door toenemende onzekerheid wat betreft de huisvestingslasten en door het 

wegvallen van een deel van de structurele financiering. Hierover zijn we met 

de instelling in gesprek, waarbij we nader onderzoeken of we de 

subsidieverlening van 2022 corrigeren met een aanvulling op hun bijdrage. 

 

Jaarplannen 2021 

Culturele instellingen die zijn opgenomen in de cultuurnota zijn door 

gemeente en provincie gezamenlijk gevraagd om een jaarplan met 

bijbehorende activiteitenbegroting in te dienen voor 2021. Voor de advisering 

2021-2024 hebben we corona bewust buiten beschouwing gehouden omdat de 

maatregelen en effecten lange tijd onduidelijk waren. In de jaarplannen voor 

2021 hebben we specifiek gevraagd om binnen de gestelde beleidskaders 

waar mogelijk en gewenst met aangepaste activiteitenplannen in te spelen op 

het nieuwe normaal. Hierover zijn ook gesprekken gevoerd, om zo goed 

mogelijk maatwerk te kunnen leveren in de individuele ondersteuning.  

 

Moties 

Bij de behandeling van de cultuurnota heeft uw raad meerdere moties 

aangenomen. De eerste betrof de academische muurschildering in de 

gemeente. Hierover informeren wij u in een aparte brief. Daarnaast heeft uw 

raad een motie aangenomen met als doel de mentale drempel om aan kunst en 

cultuur deel te nemen te verlagen en weg te nemen. We zien dat de 

instellingen hier al veel inspanningen voor leveren, door zich te richten op 

groepen die niet vanzelfsprekend met kunst en cultuur in aanraking komen. 

Na de zomer gaan wij in gesprek met een aantal instellingen en bewoners hoe 

we de drempel nog meer kunnen verlagen. Daarnaast is er in We the North 

verband een proeftuin ‘Nieuw publiek’ opgezet. De Rijksuniversiteit 
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Groningen en de Stichting Kunst & Cultuur voeren deze proeftuin uit. Hierbij 

wordt onderzoek gedaan naar de reden waarom inwoners geen cultuur 

bezoeken en onder welke voorwaarden dit wel zouden doen. De resultaten 

hiervan zullen wij op een later moment met u delen. 

 

Evaluatie adviestraject cultuurnota 

Nu de cultuurnotaperiode 2021-2024 van start is gegaan, is het ook goed het 

adviestraject voorafgaand hieraan tegen het licht te houden. De gemeente en 

provincie hebben gezamenlijk opdracht gegeven aan KWINK groep een 

evaluatie uit te voeren naar het doorlopen proces resulteren in de cultuurnota. 

De focus ligt op het proces vanaf de vaststelling van de kadernota's in het 

najaar van 2019 tot aan de laatste reactienotitie vanuit de Kunstraad 

Groningen in september 2020. In dit onderzoek wordt stilgestaan bij 

verschillende stappen in het proces, van aanvraagprocedure tot aan 

advisering, aan de hand van verschillende gespreksrondes met betrokken 

partijen. Dit zal uiterlijk in juli 2021 leiden tot een rapport met aanbevelingen 

dat dient ter verbetering en aanscherping van de procedure voor de 

cultuurnota 2025-2028 en verder. Dit betreft een openbare publicatie.  

 

Tweejarige regeling bewezen talent 

De gemeente Groningen wil met de bewezen talentregeling zowel de kansen 

voor nieuw talent vergroten als vernieuwing in de culturele infrastructuur 

stimuleren. De gemeente Groningen heeft daarom subsidie beschikbaar 

gesteld aan initiatieven van jonge kunstenaars om een eigen signatuur te 

ontwikkelen, om te experimenteren en om vlieguren te maken. Voor de 

tweejarige bewezen talentregeling is voor 2021-2022 een budget van  

€ 240.000,-- beschikbaar. Door het amendement Ruimte voor nieuwe makers 

en cultuurtalent, dat is aangenomen bij de begrotingsbehandeling 2021, is 

€ 100.000,-- extra financiële ondersteuning voor talent beschikbaar gemaakt. 

Hiervan is € 80.000,-- voor twee jaar toegevoegd aan de bewezen 

talentregeling. Naar aanleiding van de regeling hebben twaalf initiatieven een 

aanvraag ingediend. Deze zijn inhoudelijk beoordeeld door de Kunstraad 

Groningen. Wij hebben het advies gevolgd en overgenomen, wat betekent dat 

gedurende de periode 2021-2022 Profound Play, Teddy’s Last Ride en 

X_Yusuf_Boss ondersteund worden in hun verdere ontwikkeling. 

 

Onderzoek Fair Practice Code 

Het invoeren en centraal stellen van de Fair Practice Code is een van de 

belangrijkste gemeentelijke opgaven in het cultuurbeleid van de komende vier 

jaar. In de culturele sector is lang niet altijd sprake van een eerlijke beloning 

voor kunstenaars, makers, zzp’ers en andere werknemers. Indien we dit niet 

nu een halt toeroepen holt de arbeidsmarkt zich de komende jaren steeds 

verder uit. De coronacrisis heeft deze problematiek verder vergroot en 

benadrukt. Tijdens de behandeling van de cultuurnota in november 2020 heeft 

uw raad zich uitgesproken voor arbeidsmarkt op basis van fair pay en fair 

practice. Ook in de discussie over het tweede sociaal steunpakket cultuur 

kwam dit punt aan de orde. We hebben reeds aangekondigd een onderzoek te  
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gaan uitvoeren naar de stand van zaken in de Groninger culturele sector op dit 

gebied. Dit zal in de vorm van een nulmeting plaatsvinden, om de 

problematiek helder in kaart te brengen.  

Aan de hand hiervan zullen we nader bepalen en uitwerken welke 

vervolgstappen we gaan zetten, maar ook welke verantwoordelijkheid de 

verschillende betrokken partijen hebben om een eerlijke beloning voor 

makers, kunstenaars en werknemers in de culturele sector tot een 

vanzelfsprekendheid te maken  

Vanwege het grote gedeelde belang zetten wij dit onderzoek samen met de 

provincie Groningen uit. Wij verwachten uw raad aan het einde van dit jaar te 

kunnen informeren over de eerste resultaten.  

 

Samenleven met cultuur 

In het afgelopen jaar zijn er in twee nieuwe wijken cultuurcoaches gestart, in 

Vinkhuizen en Paddepoel. Dat maakt dat er nu in totaal acht wijken en één 

dorp cultuurcoaches actief zijn.  

Het wijktheaterproject De Wijk de Wereld vindt dit jaar in Vinkhuizen plaats. 

Vanwege de nog geldende coronamaatregelen is gekozen de eindpresentatie 

niet in de Stadsschouwburg te laten organiseren. In plaats daarvan zullen 

makers en bewoners gedurende een week op verschillende plekken in de wijk 

muziek, theater, poëzie en dans kunnen beleven. Vanuit de Muziektafel 

Groningen hebben we een aanvraag gedaan voor de landelijke regeling de 

‘Muziekmatch’.  

De aanvraag is gehonoreerd, daarmee krijgen scholen de kans om extra te 

investeren in deskundigheid op het gebied van muziekonderwijs. 

 

We the North convenant 

Het ministerie van OCW heeft convenanten gesloten met de stedelijke 

cultuurregio’s, waaronder We te North.  

In de convenanten staan afspraken tussen OCW en de regio’s over 

gezamenlijke beleidsprioriteiten in de periode 2021-2024. Cultuur van en 

voor iedereen is hierbij de belangrijkste ambitie. In de convenanten maken 

OCW en de stedelijke cultuurregio’s afspraken over onderwerpen zoals 

cultuureducatie en -participatie, publieke collecties, het naleven van de 

culturele codes, toezicht op erfgoed en het onderling uitwisselen van 

informatie.  

De komende tijd bespreken het ministerie en de stedelijke regio’s 

gezamenlijk de doorontwikkeling van de stedelijke regio’s.  
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Ook het cultuurbestel voor de beleidsperiode 2025-2028 zal onderwerp van 

gesprek zijn. We the North zal hier de komende jaren ook op inzetten, zowel 

met haar inhoudelijke programma’s als de reeds gestarte proeftuinen en 

vanuit de lobby voor meer aandacht voor cultuur in de regio. 

 

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende geïnformeerd te hebben. 

 

Met vriendelijke groet, 

burgemeester en wethouders van Groningen, 

 

 

 

burgemeester,     secretaris, 

Koen Schuiling    Christien Bronda 

 

 

Deze brief is elektronisch aangemaakt en daarom niet ondertekend. 

 

 

 

 

 


