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Uw kenmerk -

Geachte heer, mevrouw. 

In deze brief komen wij bij u terug op twee toezeggingen die wethouder 
Pastoor aan u heeft gedaan tijdens de raadscommissie Werk en Inkomen van 
18 januari 2012. De eerste toezegging gaat over de vraag hoe wij omgaan met 
de beoordeling van een WWB-aanvraag van een jongere biimen de 
zoekperiode van 4 weken. De tweede toezegging heeft betrekking op de 
voorgestelde intrekking van de Maatregelenverordening WWIK. 

Aanvraag WWB binnen de zoekperiode van 4 weken 
Tijdens de commissievergadering heeft u uw zorgen geuit over de kans dat 
een maatregel wordt opgelegd in het geval een jongere een WWB-aanvraag 
indient voordat de zoekperiode van 4 weken is afgelopen. 
Met de zoekperiode van vier weken beoogt de wetgever de eigen 
verantwoordelijkheid van de jongere aan te scherpen. Jongeren dienen eerst 
vier weken naar werk en/of (vanaf 1 juli 2012) reguliere scholing te zoeken. 
Als een jongere een aanvraag indient dan betrekken wij bij onze beoordeling 
de inspanningen die de jongere in de zoekperiode heeft verricht als het gaat 
om het vinden van een baan of scholing. Aan iemand die binnen de 
zoekperiode van 4 weken een aanvraag indient, zullen wij niet enkel om die 
reden een maatregel opleggen. Het gaat steeds om een beoordeling van de 
gehele situatie, waarbij uiteraard maatwerk wordt geleverd. 

Intrekken Maatregelenverordening WWIK 
In de aan u voorgelegde conceptverordening tijdelijke regels Aanscherping 
Wet werk en bijstand wordt in artikel VI, ten vijfde, voorgesteld om de 
Maatregelenverordening WWIK met ingang van 1 januari 2012 in te trekken. 
Tijdens de behandeling van de conceptverordening in de vergadering van de 
raadscommissie, heeft wethouder Pastoor de mededeling gedaan de 
conceptverordening op dit onderdeel te zullen aanpassen, in die zin dat de 
voorgestelde intrekking vein de maatregelenverordening komt te vervalien. 
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Dit naar aanleiding van de uitspraak van de voorzieningenrechter van de 
rechtbank 's-Gravenhage van 3 januari 2012 (LJN: BU9921), op grond 
waarvan de WWIK voor bestaande gevallen blijft voortbestaan. 

Na de commissievergadering van 18 januari jl. hebben wij kennisgenomen 
van de brief van de staatssecretaris van SZW van (eveneens) 18 januari 2012, 
met de definitieve tekst van de overgangsregeling die naar aanleiding van de 
hiervoor genoemde rechtbankuitspraak is opgesteld. Deze overgangsregeling 
is in de Staatscourant van 19 januari 2012 met nummer 1436 bekend gemaakt 
onder de titel 'Tijdelijke regeling van de Staatssecretaris van Sociale Zaken 
en Werkgelegenheid van 18 januari 2012, IVV/I/2012/438, tot verstrekking 
van een uitkering aan de kimstenaar die op 31 december 2011 recht had op 
een uitkering op grond van de Wet werk en inkomen kunstenaars'. 

Kortgezegd komt het overgangsrecht hierop neer dat alle bepalingen die 
golden op 31 december 2011, ook na die datimi nog kunnen worden 
toegepast. Dit geldt ook voor de Maatregelenverordening. Om die reden kan 
ons voorstel om de Maatregelenverordening WWIK per 1 januari 2012 in te 
trekken ongewijzigd in stand blijven. 

Wij hopen u hiermee van voldoende informatie te hebben voorzien. 

Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Groningen, 

jemeester, 
(Peter) Rehwinkel aarten)Ruys 


