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Uw kenmerk -

Geachte heer, mevrouw. 

We hebben u met onze brief van 31 januari 2012 geinformeerd over het plan 
van aanpak van de second opinion / stresstest. Hierin hebben we aangegeven 
dat de second opinion / stresstest bestaat uit vier stappen. In deze brief gaan 
we nader in op de eerste stap: het bepalen van de uitgangspunten voor het 
'slecht weer' scenario en het bepalen van de taakvelden waar we het 'slecht 
weer' scenario gaan doorrekenen. 

Uitgangspimten 'slecht weer'scenario 
Het doel van de second opinion / stresstest is om te bepalen of we in staat zijn 
de gevolgen van een 'slecht weer' scenario op te vangen. Daarmee kunnen we 
een oordeel geven over de weerbaarheid van de gemeente. Met name in tijden 
van economische crisis is dit van belang. 
Om dit inzicht te krijgen rekenen we een scenario door, waarin we een (voor 
de gemeente) negatieve ontwikkeling schetsen van een aantal exteme 
variabelen, die van invloed zijn op de gemeentefinancien. De totale set van 
exteme variabelen noemen we het 'slecht weer' scenario. 

We stellen voor de volgende exteme variabelen te hanteren: 
ontwikkeling uitgaven rijk (rijksbezuinigingen); 
renteontwikkeling; 
ontwikkeling inflatie; 
ontwikkeling aantal inwoners (stad en regio); 
ontwikkeling werkgelegenheid 
economische ontwikkeling (gericht op afzet bedrijventerreinen en 
kantoorlocaties); 
voorwaarden decentralisatie taakgebieden Wet Werken naar Vermogen 
en WMO. 
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Taakvelden 
Om de effecten voor de gemeentefinancien te kunnen bepalen, wordt het 
'slecht weer' scenario doorgerekend op een aantal gemeentelijke taakvelden. 
In onze brief over het plan van aanpak hebben we aangegeven dat we hier 
met name denken aan taakvelden waar we te maken hebben met exteme 
invloeden. We stellen daarom voor het 'slecht weer' scenario door te rekenen 
voor de volgende taakvelden: 

algemene uitkering; 
financiering; 
Wet Werken naar Vermogen; 

• WMO, 
projecten bedrijventerreinen en woningbouwlocaties. 

Met het doorrekenen van het 'slecht weer' scenario op de bovenstaande 
taakvelden denken we een goed beeld te krijgen van de niet-bei'nvloedbare 
financiele effecten voor de gemeente. We zijn benieuwd naar uw opvattingen 
over de voorgestelde uitgangspunten en taakvelden. 

Spankracht organisatie 
In de commissie Financien en Veiligheid is aangegeven dat de spankracht van 
de organisatie meegenomen dient te worden in de second opinion / stresstest. 
Wij vinden dit ook belangrijk. We nemen dit mee in de derde stap van de 
second opinion / stresstest. Naast het onderzoeken van de flexibiliteit in de 
begroting kijken we hier naar de spankracht van de organisatie. 

We vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd. 

Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Groningen, 

de/burjspmeester, 
'(Peter) Rehwinkel 

de secretaris, 
drs. M.A. (Maarten) Ruys 


