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Geachte heer, mevrouw, 

Op 23 juli 2014 ontvingen wij een brief van Yeiligheidszorg Noord (VZN), waarin een 
aantal ontwikkelingen die Yeiligheidszorg Noord doormaakt, uiteengezet worden. 
Naast het herijken van de koers en het snijden in kosten, ziet Yeiligheidszorg Noord 
zich ook genoodzaakt om per 1 September 2014 een tariefsverhoging door te voeren. 
De brief van YZN is bijgevoegd. De tariefsverhoging heeft financiele consequenties 
voor de gemeentebegroting. Met deze brief informeren wij u hierover. 

Om een afgewogen besluit te kunnen nemen of wij in de toekomst de samenwerking 
met Yeiligheidszorg Noord -al dan niet in gewijzigde vorm- voortzetten hebben wij 
besloten de samenwerking met Yeiligheidszorg Noord tijdelijk voort te zetten tot 1 
maart 2015. Gedurende deze periode accepteren wij de door YZN voorgestelde 
tariefsverhoging. Hierdoor ontstaat de ruimte om enkele scenario's uit te werken, op 
basis waarvan een besluit kan worden genomen over de wijze waarop we na 1 maart 
2015 de capaciteit voor toezicht en handhaving in de openbare ruimte organiseren. 

Zoals wij hierboven reeds hebben aangegeven, was het voor ons noodzakelijk om nu 
een besluit te nemen over de tariefsverhoging van YZN. Wij hebben besloten de 
dienstverlening van YZN vooralsnog slechts tijdelijk (tot 1 maart 2015) voort te 
zetten. Dit heeft financiele consequenties, zowel voor de rekening 2014 als de 
begroting 2015. Wij realiseren ons dat we hiermee een voorbeslag leggen op de 
beschikbare middelen, echter in deze situatie was snelle besluitvorming vereist. 
Onderstaand informeren wij u hierover. 

Wij zullen de financiele consequenties van dit besluit voor 2014 (ca. 92 duizend euro) 
verwerken in de Jaarrekening 2014. Daamaast zullen wij de extra kosten voor 2015 
(ca. 46 duizend euro) meenemen in de voorbereiding van de begroting 2015. 



In de periode tot aan 1 maart 2015 gaan wij in gesprek met YZN over de 
dienstverlening na deze datum. De fmanciele consequenties van ons besluit over de 
dienstverlening na 1 maart 2015, worden te zijner tijd aan uw raad voorgelegd. 

Wij gaan ervan uit u voor nu voldoende te hebben geinformeerd. 

Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van Groningen, 

jemeester, 
(Ruud) Yreeman 

de secretaris, 
drs. P.J.L.M. (Peter) Teesink 
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De a^elopen weken Is er zowel ambtelljk als bestuuriijk contact met u geweest over de 

ontwikkelingen bij Veillgheidszorg Noord. Zoals mondeling is toegellcht beleeft Veiligheldszorg 

Noord hog aitijd de effecten van het beeindigen van allerhande subsidieregellngen. Daar waar 

Veillgheidszorg Noord in het recente verieden goedkobp kon zljn, mede dankzij loonkosten 

subsidies, is dat inmiddels niet meer het geval. Om als organisatie te kunnen overleven Is het 

voor ons noodzakelijk fors bij te stunen. 

Sinds mijn aantreden als nieuwe directeur, per 1 februari jongstieden, zljn wlj op drie vlakken 

bezig. We herijken onze koers, we snijden zoveel mogelijk in onze kosten en we zulten 

realistische tarieven moeten hanteren. 

In onze nieuwe vlsle voor Veillgheidszorg Noord zijn wQ niet langer een re-integratiebedrijf, 
maar een ultvoer der van gemeentelijk velligheidsbeleid. Wij richten ons prlmalr op toezicht en 
handhaving In de openbare ruimte (APV, drank en horecawet, openbaar vervoer, etc). Wij zijn 
een grote BOA-werkgever en dat willen wlj blijven. Deze grootte maakt het ons mogelijk 
kwaliteit en flexibiliteit te leveren aan onze opdrachtgevers. 

Vanuit ons re-integratleverleden heeft Veillgheidszorg Noord aanzienlijke overheadkosten 

overgehouden. Wij zullen onszelf moeten reorgantseren om die kosten meer in de pas te 

krijgen met de nieuwe organisatie die wij willen zijn. Wij streven tevreden opdrach^evers na, 

met een efflclente en effectleve organisatie. Dat realiseren zal echter wel tijd gaan kosten. 

Ten slotte onze tarieven. De tarieven zoals Veillgheidszorg Noord die bij mijn aantreden 
hanteerde, dateren nog vanuit een verieden waarbij de organisatie fors gesubsidieerd werd. 
Sinds 2003 zljn de tarieven slechts met algemene prijslndexattes aangepaist. Inmiddels keert de 
wal het schip. Om te kunnen overleven zijn wlj genoodzaakt om per 1 September van dit jaar 
onze tarieven te verhogen. In de bijiage ziet u wat dat voor uw organisatie zal gaan betekenen. 

De nieuwe koers, de kostenbesparing en de tariefsverhoging Is nodig voor Veillgheidszorg 
Noord om te kunnen overleven. Mocht een substantleel deel van onze opdrachtgevers 

stichting Veillgheidszorg Noord, K.v.K. Groningen nr. 41013488 
rekeningnummenNL85RABO0134947738 

Queridolaan 5, Postbus 588,9700 AN Groningen, 
telefoon nummer 0800 02317 60, fax nummer088 16 717 65 

www.V2noord.nl. lnfo|Bvznoord.nl 



besluiten de tariefstijging niet, of slechts ten dele, te willen honoreren, dan zal het 
voortbestaan van Veillgheidszorg Noord, de werkgelegenheid, en onze dienstverlening, in 
gevaar komen. Dat komt wellicht als een drelgement over, maar ik hecht er aan de situatie niet 
mooierte maken dan hij is. 

Ik hoop op korte termijn uw reactie op onze brief en de aangekondtgde tariefstijging te mogen 
vememen. 

(Met vriendelijke groet, 
Veillgheidszorg Noord 

R.DJ. Kouwenhoven 
Directeur 



Bijiage: Tariefsaanpassing per 1 September 2014 gemeente Groningen 

Contracteri en overeenkomstemi: 
> 1. Stadstoezicht inzet 9 BOA's 
> 2. Stadstoezicht detadiering teamleider s 
> 3. Stadstoezicht pa rkeercontroleut? 
> 4. Stadstoezicht VIB pand Korrewegwijk 
> S.Toezichthoudersgebouwen 
> 6.Gevonden en verioren voorwerpen 
> 7. NCIC 
> 8. BOA 

Tarief 
tot 1 September 2014 

Tarief 
vanaf 1 September 2014 

LMaandtarief perBOA 3.488,75 4.18630 
2. Maandtarief per teamleider 4.209,75 5.051«70 
3. Uurtarief pariteercontroleur 29,55 3530 
4. Maandtarief toakhthouder VIB 3.02333 3.62830 
5. Uurtarief toezlchthouder gebouwen 2730 33,00 
6. Maandtarlef Gevonden/verioren 3.025.66 3.630,79 
7. Uurtarief uttkqken NCIC 3435 4130 
8.yurbrtefBQA 3435 4130 


