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Uw kenmerk 

Geachte heer, mevrouw, 

In de raadscommissie W&I van 18 november 2015 is door wethouder Schroor 
mededeling gedaan over de Verordening Tegenprestatie en de brief die wij van de 
inspectie SZW daarover inmiddels hadden ontvangen. De mededeling betrof een nader 
antwoord op een eerdere vraag die hierover is gesteld door raadslid mw. van Gijlswijk in 
de commissie van 14 oktober 2015. 
Toegezegd is om de reactie die wij aan SZW hebben gedaan aan u toe te zenden alsook 
een afschrift van de brief van de inspectie SZW mee te zenden. 
Met deze brief willen wij aan dit verzoek voldoen. 

De inspectie SZW heeft onze gemeente aangeschreven met de constatering dat Groningen 
met de vaststelling van de verordening geen invulling heeft gegeven aan de wettelijke 
bepaling. Dit betrof een standaardbrief die ook naar 28 andere gemeenten is gestuurd. 
In die brief werd aan de hand gedaan om (telefonisch) contact te zoeken met SZW, om 
specifieke uitleg te ontvangen over wat er precies niet zou kloppen, en wat de achtergrond 
was van de constatering. In verband met een mogelijke termijnoverschrijding, is na 
telefonisch contact met de projectleider van SZW afgestemd dat de reactie van de 
gemeente via de mail kon worden gedaan. 

De inhoud van deze reactie luidde als volgt: 

"In uw brief van 15 september j l . geeft u aan te hebben geconstateerd dat met vaststelling 
van de Verordening Tegenprestatie de gemeente Groningen geen invulling heeft gegeven 
aan de wettelijke bepaling. Onze reactie luidt als volgt. Wij hebben begrepen dat de 
inhoud van de verordening Tegenprestatie in Groningen als zodanig voldoet aan de 
vereisten. Het gaat dus kennelijk om de zin in de samenvatting van het raadsvoorstel (d.d. 
17/6/2015 - Registratienr. 5011549): 'Daarom zien we geen grond voor een verplichte 
tegenprestatie'. 



Bladzijde 2 van 3 "Gemeente 

^romngen 
De verordening sluit niet uit dat er een tegenprestatie kan worden opgelegd. In de 
algemene toelichting van de Verordening Tegenprestatie staat verder vermeld dat ons 
beleid erop gericht is dat iedereen zijn best doet om te leren of aan het werk te komen, en 
dat een verplichte tegenprestatie dan niet aan de orde is. De gemeente wil dat iedereen 
naar 'vermogen' meedoet en maatschappelijk actief wordt op het niveau en in een 
urenomvang die passen bij de individuele en persoonlijke situatie. Wij vragen u de 
bedoelde zin te lezen in die context. 
Uw constatering dat het in de verordening ontbreekt aan een bepaling die de mogelijkheid 
biedt een maatregel op te leggen als een deelnemer weigert mee te werken aan een 
verplicht opgelegde tegenprestatie is juist. Wij waren nog van plan om dat alsnog in de 
Afstemmingsverordening te regelen". 

Tot zover onze reactie aan SZW. Tot op heden hebben wij nog geen fmale reactie 
ontvangen. Inmiddels hebben Divosa en VNG een gezamenlijke reactie ingediend op de 
conceptrapportage van inspectie SZW. De verwachting is dat de definitieve 
onderzoekrapportage binnenkort aan staatsecretaris mevrouw Klijnsma wordt 
aangeboden. 

Vertrouwende erop u hiermede voldoende te hebben geïnformeerd. 
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