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Geachte heer, mevrouw,

Inleiding
De oprichting van de Vakdirectie Stadstoezicht bij de Milieudienst is een feit.
Wij hebben het uitvoeringsplan vastgesteld, nadat de inspraakorganen hun
goedkeuring hebben gegeven.
Met ingang van 1 juni 2011 gaat de vakdirectie operationeel van start.
Alle toezichthoudende en handhavende taken in de openbare ruimte worden
gebundeld, de medewerkers worden in een gebouw ondergebracht en het
programmatisch en projectmatig werken met de bestuurlijke strafbeschikking
wordt ingevoerd.
De heer B. Bosch, die sinds mei 2009, naar volle tevredenheid, belast is
geweest met de oprichting van de vakdirectie, is met ingang van 1 juni 2011

~ benoemd tot vakdirecteur Stadstoezicht.
In de loop van de maand juni 2011 zal de verhuizing naar de eerste
verdieping van de dienst OCSW aan de Furopaweg plaatsvinden. Concrete
afspraken daarover met deze dienst zijn inmiddels gemaakt en vastgelegd.
Daarmee wordt voldaan aan ons uitgangspunt om (onderdelen van)
gemeentelijke diensten in of nabij de binnenstad te huisvesten. Wij verwijzen
hierbij naar onze brief aan de raad d.d. 9 september 2010, MD 10.2362824,
p. 3-4.
Ook zijn nadere stappen gezet op het terrein van ICT en
informatievoorziening. Voorbeelden hiervan zijn het gebruik van hand helds
door parkeerpolitie en milieu inspectie; daarnaast wordt inzet gepleegd op het
in gebruik nemen van een planningssysteem op het terrein van personele inzet
en informatievoorziening.

Korte terugblik

In oktober 2009 hebben wij een projectplan gepresenteerd. Dit was een eerste
uitwerking van het eerder genomen principebesluit tot oprichting van de
vakdirectie. Het beschrijft wat we moesten gaan doen, een spoorboekje. In
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april 2010 hebben wij het inrichtingsplan gepresenteerd. Daarin hebben wij
beschreven, hoe we de vakdirectie gaan opzetten, hoe we de werkprocessen, ,
de samenhang en integratie ervan en de invoering van de bestuurlijke
strafbeschikking willen inrichten. In mei 2010 hebben wij u gerapporteerd
over de voortgang van de vorming van de nieuwe vakdirectie.

De derde stap was het maken van het vitvoeringsplan, dat de uitwerking bevat
van de in de Sociale Leidraad genoemde onderwerpen, zoals de achtergrond
van de organisatieverandering en de gevolgen voor het personeel (was/word)
lijst.

Het uitvoeringsplan

Op 7 september 2010 is het ontwerpuitvoeringsplan door ons college
vastgesteld. In onze brief van 9 september 2010 hebben wij u daarover
geinformeerd en u verteld, op welke wijze wij het proces inhoud zouden gaan
geven.

In deze brief brengen wij u daarvan op de hoogte.

Het ontwerpuitvoeringsplan is in twee rondes aan de betrokken gemeentelijke
ondernemingsraden voorgelegd. Dat betrof de ondernemingsraad van de
Milieudienst en de ondernemingsraad van de dienst RO/EZ. Ook zijn de
ondernemingsraden van Veiligheidszorg en Regiopolitie geraadpleegd over
het uitvoeringsplan en hen is gevraagd een reactie te geven.

In de eerste ronde hebben wij van allen gevraagd om een reactie op dit plan.
Van alle ondernemingsraden hebben wij een schriftelijke reactie ontvangen.
Op grond van het commentaar in deze eerste ronde is het uitvoeringsplan
aangepast en daaropvolgend opnieuw aan ons college voorgelegd ter
vaststelling. Op 22 februari 2011 is het plan opnieuw vastgesteld met daarin
opgenomen de wijzigingen van de ondernemingsraden.

Dit aangepaste plan is opnieuw met de ondernemingsraden besproken en hun
is gevraagd of zij nu hun instemming wilden geven. Op 29 maart 2011
respectievelijk op 5 april 2011 hebben de ondernemingsraden van de
Milieudienst en de dienst RO/EZ bericht dat zij akkoord zijn. Zoals gezegd
zijn ook de ondernemingsraden van de Regiopolitie en Veiligheidszorg
geraadpleegd en hun adviezen zijn ook meegenomen in het definitieve
uitvoeringsplan.

Adviezen ondernemingsraden

Zoals gezegd zijn de adviezen van de ondernemingsraden van de
Milieudienst, Regiopolitie, Veiligheidszorg en dienst RO/EZ verwerkt in het
definitieve uitvoeringsplan.

Zo is er een paragraaf “Samenwerken” en een paragraaf “Handhavingsbeleid
en handhavingsprogramma” opgenomen. Ook is er een nadere specificatie
van de teams, taken en verantwoordelijkheden opgenomen. Daarnaast is
afgesproken dat medewerkers van de dienst RO/EZ met hun hele takenpakket
overgaan naar de nieuwe vakdirectie. In dat takenpakket neemt precario
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(vergunningverlening en handhaving) een belangrijke plaats in. Het betreft
twee medewerkers van de parkeerpolitie en drie medewerkers van de dienst
RO/EZ.

Voor wat betreft Veiligheidszorg is aandacht gevraagd voor het opstellen van
een samenwerkingscontract met de gemeente, voor een goede overgang van
de politiebureaus naar het onderkomen van Stadstoezicht aan de Europaweg
en voor de toekomst van het re-integratie en participatiebeleid. Op dit
moment overleggen Veiligheidszorg en Stadstoezicht daarover, omdat het
huidige contract per 1 januari 2012 afloopt.

Om de overgang van stadswachten van de basiseenheden van de politie naar
Stadstoezicht goed te laten verlopen is door Veiligheidszorg een projectleider
benoemd. Deze begeleidt in nauwe samenwerking met de kwartiermaker van
Stadstoezicht deze ontvlechtingsoperatie.

De ondernemingsraad van de regiopolitie heeft schriftelijk verklaard tevreden
te zijn met het proces en met het opzetten van een vakdirectie.

Parkeerpolitie

In de afgelopen maanden hebben gemeente en de Regiopolitie gezamenlijk de
overgang van de parkeerpolitie naar Stadstoezicht uitgewerkt. Een deel van
de parkeerpolitie was al in dienst van de gemeente Groningen en voor hun
verandert er rechtspositioneel niets. Wel verandert de aansturing, de
werklocatie en deels een andere werkwijze. Een deel van de medewerkers
blijft in dienst van de politie en wordt voor onbepaalde tijd gedetacheerd bij
de gemeente. Ook voor hen verandert er rechtspositioneel niets.

Veiligheidszorg Noord

.Er wordt fors bezuinigd op het re-integratiebudget en hieruit worden nu juist
de loonkosten van de stadswachten betaald. Het Rijk wil fors bezuinigen op
de re-integratiemiddelen en ook de middelen voor de WSW staan onder
druk. Dit betekent dat wij ons systeem van gesubsidieerde arbeid niet
langer op de huidige wijze vorm kunnen geven. Op dit moment doet ons
college in de concept kadernota “Actief in goede banen en in de
conceptnota Afbouw gesubsidieerde arbeid”, voorstellen hoe we, met het
krimpend budget, re-integratie en activering in de toekomst vorm willen
geven. Beide nota's zijn de inspraak in gegaan.

Met Veiligheidszorg is overeengekomen, dat medewerkers vanuit
Veiligheidszorg bij de gemeente zullen worden gedetacheerd. Dat betekent
dat Stadstoezicht optreedt als werkleerbedrijf van Veiligheidszorg Noord.
Veiligheidszorg verzorgt de opleiding in het kader van re-integratie.
Afspraken over activiteiten leggen beide organisaties vast in een
uitvoeringsprogramma.
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Communicatie

Nu de voorbereidende werkzaamheden in een afrondende fase zijn, kan
worden begonnen met de implementatie ervan. Het samenbrengen van vier
verschillende toezichthoudende en handhavende organisaties, met vier
verschillende werkculturen vraagt zorgvuldigheid in de breedste zin van het
woord. Wij zullen de veranderingen, die onlosmakelijk zijn verbonden aan de
inrichting van dit nieuwe dienstonderdeel en die natuurlijk gevolgen hebben
voor de betrokken medewerkers op een passende manier realiseren. Daarbij
zullen we niet uit het oog verliezen dat niet alles in een keer goed kan en
zullen we geleidelijk toegroeien naar een sterke Vakdirectie Stadstoezicht.
Wij hebben daar alle vertrouwen in.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Groningen,

de¢/byteemeester, ’ de secretaris,
(Peter) Rehwinkel drs. M.A. (Maarten) Ruys



