
 

 

Groningen, 5 juni 2024 

 

Betreft: Schriftelijke vragen aangaande de toekomst van de maatschappelijke diensttijd  

 

Schriftelijke vragen art. 36 van RvO 

Geacht college, 

In het hoofdlijnenakkoord hebben de PVV, VVD, NSC en BBB ervoor gekozen om te stoppen met de 

subsidie voor de maatschappelijke diensttijd voor maatschappelijke instellingen. Dit gaat in 2027 om 200 

miljoen. Ook in 2025 en 2026 wordt er op deze post bezuinigd, respectievelijk 105 en 155 miljoen. Voor 

het CDA is dit erg teleurstellend. Daarom willen we als CDA-fractie graag helderheid verkrijgen over het 

standpunt van het gemeentebestuur ten aanzien van het financieren van de maatschappelijke diensttijd 

op lokaal niveau. Al eerder hebben wij gepoogd om de maatschappelijke diensttijd voor alle Groningse 

jongeren mogelijk te maken1. 

Afgelopen jaren hebben we gezien hoe succesvol de maatschappelijke diensttijd kan zijn voor Groningse 

jongeren, zowel voor de jonge mensen zelf als voor de samenleving. Jonge mensen leren wat het is om 

iets voor de samenleving te doen en maken kennis met veel verschillende soorten mensen. Om deze 

reden ziet het CDA de diensttijd als een belangrijke remedie tegen de toenemende polarisatie. De 

evaluatie van de Groningse pilot is goed: “Verreweg de meeste deelnemende jongeren zijn positief over 

deze ervaring. Velen houden hier ook voor langere tijd waardevolle contacten aan over.”2 Daarnaast 

benadrukken deelnemers de meerwaarde van het ontmoeten van leeftijdsgenoten uit andere sociale 

omgevingen. 

Het CDA ziet de maatschappelijke diensttijd als een broodnodige investering in de samenleving. Om deze 

redenen vindt het CDA dat we niet moeten stoppen met de maatschappelijke diensttijd. Daarom hopen 

we dat het college bereid is om samen met maatschappelijke partners verantwoordelijkheid te nemen voor 

de maatschappelijke diensttijd, en willen we graag weten of de gemeente bereid is samen met deze 

partners te kijken op welke wijze hier in de gemeente Groningen toch invulling aan gegeven kan worden. 

Uiteraard ziet het CDA ook dat gemeenten te weinig geld krijgen voor de taken die zij moeten uitvoeren 

en dat onze financiële situatie kwetsbaar is. Desalniettemin is het CDA van mening dat de 

maatschappelijke diensttijd, in een tijd van polarisatie en verharding, van dusdanig cruciaal belang is dat 

er volop moet worden ingezet om dit in Groningen te kunnen voortzetten. 

 
1
https://gemeenteraad.groningen.nl/documenten/Motie/M-10-CDA-PVHN-PVV-Iedereen-een-maatschappelijke-diensttijd.pdf 

2
https://gemeenteraad.groningen.nl/Documenten/Collegebrief/Terugkoppeling-motie-Maatschappelijke-Diensttijd-MDT.pdf (p.2) 

https://gemeenteraad.groningen.nl/Documenten/Collegebrief/Terugkoppeling-motie-Maatschappelijke-Diensttijd-MDT.pdf


 

Daarom heeft het CDA de volgende vragen aan het college: 

 

1. Wat vindt het college van het besluit, uit het hoofdlijnenakkoord tussen PVV, VVD, NSC & BBB, 

om te stoppen met de subsidie voor de maatschappelijke diensttijd?  

2. Wat is er in 2023 in de gemeente gebeurd rondom het project van de maatschappelijke diensttijd? 

3. Is het college bereid om zelf, indien de subsidie van het rijk stopt, subsidie te verstrekken voor de 

maatschappelijke diensttijd? Zo nee, waarom niet? 

4. Is het college bereid te onderzoeken of en op welke wijze lokale bedrijven, maatschappelijke 

instellingen en verenigingen kunnen samenwerken om met de beperkte financiële middelen toch 

doorgang van de maatschappelijke diensttijd op lokaal niveau te vinden? 

5. Welke rol ziet het college voor zichzelf bij het breed uitrollen van de maatschappelijke diensttijd, 

en is het college bereid te lobbyen bij de Rijksoverheid voor extra middelen om als 

koplopergemeente in Nederland te fungeren? 

 

Jalt de Haan (CDA) 


