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Toelichting adviesvraag 

#SER_NN

� Welke opgave ligt er in het noorden ten aanzien van blijvend 

ontwikkelen (leven lang leren)?

� Welke opgave ligt er in het noorden ten aanzien van de 

onderkant arbeidsmarkt? 



Aanbevelingen blijvend ontwikkelen

� Aanbeveling 1:

Zorg voor bedrijfstakgewijze scholing

� Aanbeveling 2:

Zet een regionaal opleidings- en ontwikkelingsfonds op voor   

mbo’ers

� Aanbeveling 3:

Faciliteer kleine ondernemers

� Aanbeveling 4:

Maak een programma voor scholing bij kleinere bedrijven
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Aanbevelingen onderkant arbeidsmarkt

� Aanbeveling 5:

Herstructureer aansturing en uitvoering arbeidsmarkttoeleiding 

� Aanbeveling 6:

Databestanden gemeenten en UWV tot één bestand  

samenvoegen

� Aanbeveling 7:

Doorbreek belemmeringen wet- en regelgeving

� Aanbeveling 8:

Actief opzetten sociale ondernemingen
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Regiodeal 
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Ontwikkelingen na publicatie advies 

� Vervolg adviesvraag SNN: effectiviteit 

scholingsinstrumentarium

� Vraag SER Nederland: betrokkenheid gemeenten bij 

uitwerking  
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� Gebrek aansluiting ww en bijstand is een van de oorzaken 

slechte re-integratie

� Organisatie eigentijdse vakgerichte scholing voor 

werkzoekenden noodzakelijk

� Aan de slag met regiodeals
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Discussie 
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