
Benen Op Tafel
Informeel gesprek over armoede in Groningen

met raadsleden van de commissies 

Werk & Inkomen en Onderwijs & Welzijn

Woensdag 8 mei 10:00 – 12:00 uur

Sociëteit De Harmonie

Welkom!



Dagvoorzitter

Miekel van der Zande



Programma
10:00 – 11:00 uur 

Inleiding wethouder Mattias Gijsbertsen

Proces nieuw armoedebeleid – Thea Sytsma

Armoede in cijfers – Klaas Kloosterman

Kennis uit onderzoek – Jan Wijbenga

Maatwerkbudget – Mariëlle Reneman

De mens centraal – Marloes de Bie en Esmeralda Bos

Onze 11 uitgangspunten – Deborah van Duin



Programma
11:00 – 12:00 uur 

Armoede en mijn portefeuille – wethouders Carine Bloemhoff
en Inge Jongman

Vragen / reacties raadsleden

Discussie: Een armoedevrije generatie: wat moeten we 

volgens u doen om de armoede zoveel mogelijk uit te bannen? 

Korte reflectie door voorzitters raadscommissies en 
wethouders

Tijdpad nieuw plan Armoede Toekomst met Perspectief



Mattias Gijsbertsen

Wethouder

Inkomen & Schulden



Proces 
Nieuw plan Armoedebeleid
Fase 1

Thea Sytsma



Proces 
Nieuw plan
Armoedebeleid

- Projectorganisatie

- Ophalen Wat werkt nu echt? 
Dossieronderzoek en gesprekken 

- Werkconferentie 
Toekomst met Perspectief

- Platform ervaringsdeskundigen

- Aanknopingspunten coalitieakkoord

- Cijfers

Fase 1



Proces 
Nieuw plan
Armoedebeleid

- Contouren adaptief beleid

- Betrekken kinderen en jongeren

- Koppelen aan gebiedsgerichte- en 
wijkaanpakken en MPG aanpak

- Draagvlak en commitment in- en 
xtern

- Aanvraag ZonMw met RUG en 
andere gemeenten: 
Leven in armoede en sociale uitsluiting

- Mens centraal: 
Onze 11 uitgangspunten!

Fase 1



Armoede in cijfers

Klaas Kloosterman





















Kennis uit onderzoek 

Jan Wijbenga



Maatwerkbudget
Kansrijk Oost

Mariëlle Reneman



Wat willen we graag?

•Aansluiten bij de bewoner, stress wegnemen

•Nu iets doen om (nog) erger te voorkomen

•Kosten besparen

•Vertrouwen in de beroepskracht en de bewoner

•Perspectief bieden



Wat is de praktijk?
•Veel regelingen, voorzieningen – Mooi meegenomen

•Sluit onvoldoende aan



Start maatwerkbudget
•Geen verordening, geen aanvraag, geen bezwaar…

Wel

•Nu doen om erger te voorkomen

•Geen (efficiënte) voorziening

•Met plan 



Hoe werkt het?
• Aanvraag: Formulier Maatwerkbudget – WIZ

• In principe niet rechtstreeks geld naar bewoner, maar aan 
bedrijf, organisatie enz. 

• Wij Groningen betaald binnen 24 uur uit



Kansrijk Oost
nieuwe kijk op 
aanpak Armoede



De praktijk 
•Uitvoering 680 Wij medewerkers  

•599 aanvragen v.a. juli 2017

•Onderzoek: resultaten  (eind 2018)

Ontwikkeling 

•Meer maatwerk: waar liggen de mogelijkheden?

•Analyse huidige aanvragen. Wat zien we? Leren?

•Aanpassen huidige regelgeving mogelijk?



Kansrijk Oost 
Gaan uit van:

* Pilot 20 huishoudens Beijum en Lewenborg

* Vraag en behoefte 

*  Maatwerk en intensieve begeleiding

* Buddy en  1 professional per huishouden. Taskforce waar nodig. 

* Mobility Mentoring

* Empowerment , vergroten van het sociale netwerk van het huishouden. 

* Zetten we in op voldoende inkomen voor het huishouden, vanuit eigen regie en eigen 
perspectief van het huishouden

* Experimenteren we met een andere, zo nodig onorthodoxe werkwijze. 



De mens centraal

Marloes de Bie 

en

Esmeralda Bos



Onze 11 uitgangspunten

Deborah van Duin



Korte pauze



Programma
11:00 – 12:00 uur 

Armoede en mijn portefeuille – wethouders Carine Bloemhoff
en Inge Jongman

Vragen / reacties raadsleden

Discussie: Een armoedevrije generatie: wat moeten we 

volgens u doen om de armoede zoveel mogelijk uit te bannen? 

Korte reflectie door voorzitters raadscommissies en 
wethouders

Tijdpad nieuw plan Armoede Toekomst met Perspectief



Korte terugblik



Armoede en mijn portefeuille

Wethouder Carine Bloemhoff

Wethouder Inge Jongman



Kernvraag discussie

Een armoedevrije generatie: 
wat moeten we volgens u 
doen om de armoede zoveel 
mogelijk uit te bannen? 



Korte reflectie

Voorzitters raadscommissies 

en 

wethouders



Tijdpad – Fase 2
Plan Toekomst met Perspectief 2020 en verder

Schrijven en besluitvorming

8 mei BOT raadscommissies W&I en O&W

27 augustus vaststellen college B&W

18 september in commissie O&W

18 september in commissie W&I

25 september raadsvergadering



Afsluiting

Hartelijk dank!



Organisatie 

Met medewerking van

Marloes de Bie
Esmeralda Bos
Linda Drent


