
     
 

Groeien in een kansenrijke stad 

 

 

Vorige week blikten wij, bij de behandeling van de 

gemeenterekening, terug op 2016. 

D66 concludeerde dat 2016 wel eens het beste jaar uit de 

geschiedenis van Groningen zou kunnen zijn geweest. 

Vandaag blikken wij vooruit. 

 

Groningen bruist en groeit, dat geeft kansen. 

Kansen voor ondernemers, kans op een baan, kans op een huis. 

D66 wil deze groei te faciliteren en geeft daartoe Stadjers de ruimte. 

Sociale ruimte, met plek voor zeggenschap in onderwijs, in zorg, in 

stadsontwikkeling. 

Ruimte om te ondernemen, vanuit de eigen zaak of vanuit de 

bijstand. 

Maar het gaat ook om fysieke ruimte; op het fietspad, in de 

hernieuwde binnenstad en met nieuwe woningbouw. 

 

D66 staat voor een stad waarin iedereen mee kan doen. 

Een stad waar iedereen een kans heeft op een baan en op een 

woning. 

D66 staat voor een aantrekkelijk stad met een gezond klimaat, 

een stad waar je veilig kan opgroeien en gezond oud kan worden. 
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Groei alleen is daarom niet goed genoeg. 

Om die groei in goede banen te leiden moeten wij inzetten op 

kansenrijkheid en ruimte. 

 

 

Kansenrijkheid begint bij goed onderwijs. 

de kansen die je als kind krijgt moeten overal gelijk zijn. 

Groningen kent gelukkig geen zwakke scholen meer, 

er wordt geïnvesteerd in vroeg en voorschoolse educatie en de 

aanpak voortijdig schoolverlaters werkt. 

Wij zullen ons blijvend moeten inzetten, zowel binnen als 

buitenschools, opdat alle kinderen in deze stad gelijke kansen 

krijgen. Om te leren, te sporten, te dansen en muziek te maken. 

 

Het is bekend dat muziek een positieve bijdrage levert aan de 

ontwikkeling van kinderen. 

Wij zien scholen samen met diverse instellingen initiatieven nemen 

om muziekonderwijs vorm te geven. 

Wij willen het college vragen om scholen daarin te ondersteunen en 

om samen met de culturele instellingen verder te werken aan een 

meer structurele Groningse aanpak voor meer muziek in de klas. 

 

Ik dien daartoe straks een motie in. 
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Onderwijs 

Gestructureerd leren doen we allang niet meer alleen in de klas of in 

de collegezalen. 

Leren doe je een heel leven lang. 

Peter van Lieshout, psycholoog en filosoof sprak daarover onlangs 

nog tijdens een de onderwijslezing in het kader van de The Next City. 

Hij sprak over de lerende economie, 

een economie waar het onderscheid tussen leren en werken 

vervaagt. 

Het onderwijs heeft hierbij de opdracht om beter aan te sluiten op 

de arbeidsmarkt. Bedrijven, moeten meer dan nu, opleidingscentra 

zijn. 

 

Ook de SER Noord Nederland vroeg begin dit jaar aandacht voor 

blijvende scholing van de beroepsbevolking, met name voor 

middelbaar en laagopgeleiden. 

Zij stelden een Regiodeal voor tussen gemeenten, provincies, het 

onderwijs en sociaal partners. 

Daar ligt dus ook nadrukkelijk een rol van de gemeente Groningen 

om samen te werken, maar ook om scholing nadrukkelijker 

onderdeel te laten zijn van het participatieaanbod. 

 

Onderwijs, leren in en buiten school, leren op de werkplek. Het is de 

sleutel om groei om te zetten in kansenrijkheid. 

 

 

3 



Ruimte 

D66 wil groei faciliteren en in goede banen leiden en daartoe is 

ruimte nodig. 

Ruimte voor bezoekers aan onze binnenstad, 

ruimte voor ondernemers om te kunnen groeien, 

ruimte voor bewoners om samen te leven. 

 

Voor een compacte stad als Groningen die zuinig is op het 

ommeland is dat een grote uitdaging. 

De groei van de stad en krimp in de regio zorgen voor meer druk op 

onze voorzieningen. 

Extra drukte in de binnenstad, extra drukte op de weg, in de trein en 

op het fietspad. 

Door stad en regio wordt, terecht, fors geïnvesteerd in het openbaar 

vervoer, in wegen en in fietspaden. 

 

Er is een duidelijke druk op de woningmarkt. 

Huizenprijzen zijn het afgelopen jaar met 10 procent gestegen. 

Dat is fijn als je een huis hebt, 

maar zorgt er ook voor dat wonen in de stad voor sommigen 

onbetaalbaar dreigt te worden. 

Met een behoefte van 20.000 woningen in de komende jaren staat 

de stad voor een grote opgave. 

 

Daarbij zorgt de doelstelling om in 2035 energieneutraal te zijn voor 

misschien nog wel een veel grotere klus.  Verduurzaming gaat niet 

alleen om gebouwen. Het gaat ook om de openbare ruimte, om ons 
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groen en onze gezondheid. We zijn blij, dat het college aan de slag 

gaat met onze motie voor een groener Groningen. Fijn om in te 

wonen en goed voor het klimaat. 

 

Ook sociaal is ruimte nodig. 

Ruimte om te ondernemen vanuit de bijstand. 

Ruimte om samen met medebewoners het initiatief te nemen. 

Het mooi om te zien dat er volop geëxperimenteerd wordt op dat 

gebied. Met verkiezingen voor het beste buurtinitiatief in Vinkhuizen, 

de buurtbegroting in de Wijert, het wijkbedrijf in Selwerd en jawel de 

coöperatieve wijkraad in de Oosterpark. 

 

Ook op het gebied van zorg is ruimte nodig, 

ruimte voor nieuwe samenwerkingsverbanden, 

ruimte om zelf regie te nemen. 

Bureaucratie kan die ruimte in de weg zitten. 

Bijvoorbeeld bij gezinnen die te maken hebben met verschillen 

persoonsgebonden budgetten. 

Daar kunnen we wat aan doen. 

 

In een motie vraagt D66 dan ook aan het college om een pilot met 

een coördinerend ambtenaar die deze gezinnen kan ondersteunen. 

Ook vraagt D66 aandacht voor preventie in de zorg, urgent, want we 

weten bijvoorbeeld dat veel jeugd in Groningen gebruik moet maken 

van de jeugdzorg. 
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Zeker voor jongeren geldt dat voorkomen beter is dan genezen. 

Ik dien daarom ook een motie in om het college te vragen voor het 

zorgdomein een visie en doelstellingen voor de langere termijn te 

formuleren om de inzet op preventie voor de komende jaren te 

borgen. 

 

Ik rond af. 

D66 staat voor een stad waarin iedereen mee kan doen. 

Een stad waar iedereen een kans heeft op een baan en op een 

woning. D66 staat voor aantrekkelijk stad met een gezond klimaat, 

een stad waar je veilig kan opgroeien en gezond oud kan worden. 

 

Een stad die ruimte biedt voor kansen. Die stad groeit pas echt. 

De beste jaren van Groningen liggen in de toekomst. 
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