
 
 
 
 

Voorstel aan : Gemeenteraad van 23 april 2012 

Nummer :  

Onderwerp : Herstructurering Bedrijf voor Werk en Re-integratie 

Bijlage(n) : 1. Aanvraag herstructureringsfacil iteit WSW 
2. Concept raadsbesluit 

   

   

   

   

Samenvatting : Voorstel kennis te nemen van de aanvraag voor een bijdra-
ge uit het herstructureringsfonds in het kader van de her-
structurering van het Bedrijf voor Werk en Re-integratie 
(BWR) als onderdeel van de voorbereiding van de invoering 
van de Wet werken naar vermogen. 

   

Voorgestelde beslissing : Kennis nemen van de herstructureringsaanvraag. 
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Ten behoeve van de herstructurering van SW bedrijven moeten gemeenten een herstructu-
reringsplan en een aanvraag voor een bijdrage uit het herstructureringsfonds indienen. 
 
Deze herstructurering is noodzakeli jk vanwege: 
 f inanciële korting: verlaging van de r i jkssubsidie voor de SW populatie; 
 de noodzaak om versterkt in te zetten op de beweging ‘binnen naar buiten’; 
 afbouw van beschut werken (binnen) naar een derde van de huidige SW-populatie. 
 
Het plan en de aanvraag ten behoeve van de herstructurering van het Bedrijf voor Werk en 
Re-integratie is door Haren, Slochteren en Hoogezand gezamenlijk opgesteld. De herstruc-
tureringsaanvraag is op 10 april in het college besproken en zal op 18 april met de Klank-
bordgroep uit de raad die de drie decentralisaties begeleid, worden besproken. De aanvraag 
is bij  dit raadsvoorstel gevoegd (bij lage 1), de bij lagen van de aanvraag liggen ter inzage. 
 
Tevens liggen ter inzage de twee onderzoeken/notit ies die in de afgelopen maanden zijn 
uitgevoerd ter oriëntering op uitvoeringsorganisatie in het l icht van de nieuwe Wet Werken 
naar Vermogen (WWNV): 
 Onderzoek Werken naar vermogen. Uitvoeringsorganisatie WWNV Hoogezand-

Sappemeer, Slochteren en Haren in opdracht van de genoemde gemeenten (uitgevoerd 
door bureau Hiemstra & de Vries);  

 Notitie Scenario’s BWR in opdracht van het BWR (uitgevoerd door bureau CAB).  
 
Hieronder een korte toelichting. 
 
Wet sociale werkvoorziening en Wet Werken Naar Vermogen 
De Wet Werken Naar Vermogen (WWNV) heeft ingrijpende gevolgen voor de manier waarop 
de gemeente uitvoering moet geven aan de Wet sociale werkvoorziening (WSW). De nieuwe 
wet treedt op 1 januari 2013 in werking. De WSW blijft wel bestaan onder de WWNV maar 
de omvang neemt de komende jaren met twee derde af. De overbli jvende WSW-ers zullen 
een veel lagere inverdiencapaciteit hebben. Daarnaast gaat de Rijksbijdrage per WSW 
plaats ook omlaag: van € 27.000,- in 2010 naar € 22.000,- in 2015. Dit maakt een funda-
mentele herbezinning op de WSW invull ing noodzakelijk.  
 
Herstructureringsfaciliteit 
Om het veranderingsproces van de WSW te ondersteunen heeft het Rijk een ‘herstructure-
ringsfacil i teit ’  gecreëerd. Het doel van deze facil iteit is om de transformatie richting een 
efficiëntere bedrijfsvoering van de sector te ondersteunen door een bijdrage te leveren in de 
herstructureringskosten. Het Rijk stelt daarvoor in de periode 2012-2018 400 miljoen euro 
beschikbaar. Om aanspraak te kunnen maken op deze facil iteit worden gemeenten gevraagd 
daartoe uiterli jk 30 april 2012 een aanvraag in te dienen. Van gemeenten wordt ook een 
cofinanciering verwacht van 25%; de gemeente moet garant staan voor de cofinanciering. 
 
BWR 
Voor de gemeenten Hoogezand-Sappemeer, Slochteren en Haren is het BWR (Bedrijf voor 
Werk- en Re-integratie) de uitvoerder van de WSW binnen de Gemeenschappelijke Regeling 
(GR). De aanvraag voor de herstructureringsgelden wordt ingediend door de gemeente 
Hoogezand-Sappemeer namens de deelnemende gemeenten binnen de GR. 
 
Het maximale trekkingsrecht voor de drie gemeenten binnen de GR is € 1.920.080,- De ge-
zamenlijke cofinanciering bedraagt dan € 480.020,- Daarvan zal de gemeente Hoogezand 
€ 364.220,- cofinancieren, Slochteren € 75.306,- en Haren € 40.492,-. Financiering van de 
bijdrage van Haren wordt gespreid over een periode van zes jaar (2012-2018) vanuit het 
bestaand WSW-budget (2012), respectieveli jk uit het gebundeld WWNV-budget (vanaf 
2013). 
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Raadsbehandeling herstructureringsaanvraag 
De raad moet voor 30 april geïnformeerd worden over de herstructureringsplannen en de 
daarbij horende aanvraag voor de herstructureringsfacil iteit. De voorgenomen ambities en 
maatregelen moeten zijn besproken met de gemeenteraad. 
 
De gemeenten dienen uiterli jk 30 april 2012 een plan in te dienen dat voldoet aan de in de 
aanvraagprocedure vermelde voorwaarden. De aanvraag voor het herstructureringsfonds is 
vooral een technische exercitie (cijfers en ambities) op basis van doelstell ingen, maatrege-
len en (globale) kengetallen. De uiteindeli jk strategische keuzes voor een uitvoeringsorgani-
satie hoeft niet voor eind april  2012 gemaakt te worden. Het is ook mogelijk dat nadien aan-
passingen van het plan plaatsvinden.  
 
De eis is dat u als raad van de betrokken gemeenten in de GR wordt betrokken bij de aan-
vraag. De raad hoeft het plan, cq aanvraag niet vast te stellen of met het plan in te stem-
men, het dient met de raad te zijn besproken.  
 
Dit geldt ook voor de andere raden binnen de GR. De raden van Slochteren en Hoogezand 
zullen ook in de maand april 2012 worden geïnformeerd.  
 
Voorstel 
Kennis nemen van de herstructureringsaanvraag WSW. 

 
Haren, 10 april 2012 
 
burgemeester en wethouders, 

 
 
 
secretaris  burgemeester 
 

 


