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WELKOM



dia 2

1. Opening



dia 3

2. Even voorstellen



dia 4

3. Ambitie CHP

Laat de regio niet alleen tijdens, maar ook 
ná de oplevering van het project profiteren!

WAAROM?

GRONINGEN



dia 5Titel van de presentatie
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dia 7Titel van de presentatie
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3. Ambitie CHP

Laat de regio niet alleen tijdens, maar ook 
ná de oplevering van het project profiteren!

WAAROM?
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3. Ambitie CHP

Laat de regio niet alleen tijdens, maar ook 
ná de oplevering van het project profiteren!

HOE?

a) 70% van de investering in de regio 

b) Techniek promoten in het onderwijs

c) Stage-/afstudeerplaatsen aanbieden

d) SR-doelgroepen duurzaam inzetten
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3. Ambitie CHP

a) 70% van de investering in de regio 
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3a. Investering in de regio
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3. Ambitie CHP

a) 70% van de investering in de regio

b) Techniek promoten in het onderwijs 



dia 13

3b. Promotie in het onderwijs

CHECK THE BIZZ GIRLZDAY

HANZE HOGESCHOOL ALFA COLLEGE
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3. Ambitie CHP

a) 70% van de investering in de regio

b) Techniek promoten in het onderwijs 

c) Stage-/afstudeerplaatsen
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3c. Stage-/afstudeerplaatsen 2016-2018

13

40

6

MBO HBO WO

DOEL: 87
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3. Ambitie CHP

a) 70% van de investering in de regio

b) Techniek promoten in het onderwijs 

c) Stage-/afstudeerplaatsen

d) SR doelgroepen duurzaam inzetten
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3d. SROI invulling

€ -

€ 1.000.000 

€ 2.000.000 

€ 3.000.000 

€ 4.000.000 

€ 5.000.000 

2016 2017 2018 2019 2020 2021

SROI resultaten per juni 2018

SR-gerealiseerd DPP GROEN

DOEL: € 5 mln
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3d. SROI invulling
Functies SR-kandidaten:
- Administratief medewerker - Planner
- Receptioniste - Schoonmaker
- Secretaresse - Verkeersregelaar
- Constructeur - Steward
- Bouwplaatshelper - Betontimmerman
- Grondwerker - Veiligheidsmedewerker

Inzet sociale werkvoorzieningen: Werkpro
De Wisse
De Verbinding

+ doorleggen 5% SR verplichting richting onderaannemers!
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3d. SROI invulling
GRONINGEN
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4. Samenwerking onderwijs
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4. Samenwerking onderwijs

2016: intentieovereenkomst

2018: bestuursovereenkomst
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4. Samenwerking onderwijs

Doel: Samen. Beter. Voor Groningen

a) Duurzame SROI invulling

b) Innovatieve rijke leeromgeving

c) Maatwerk door onderwijs en leerbedrijven



dia 23

5. Duurzame invulling SROI
Deelprojectplan

Praktijkschool GWW, betontimmerlieden, machinisten, elektromonteurs

Geluidschermen: montage

Servicedesk: infocentrum en bouwlocaties

Marketing & communicatie: ontwikkeling brochure scholen, excursies e.d.

De Suikertuin: het kweken van rozen en bomen op het Suikerfabrieksterrein 

Geluidsschermen: plaatsen hedera’s en montage schermen

Praktijkopleiding hovenier: aanleg en onderhoud plantsoenen

……
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Servicedesk Verkeersveiligheid 
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De Suikertuin         Geluidsschermen
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Infocentrum VRI’s
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DPP GWW i.s.m. 
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6. Innovatieve rijke leeromgevingen

Team Communicatie 

Oefenterrein Grond-, Weg- en Waterbouw

Leerbedrijf Entree

Raadscommissie-FNV-Bouwend Nederland, d.d. 3 juli 2018
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Team Communicatie

Raadscommissie-FNV-Bouwend Nederland, d.d. 3 juli 2018
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Team Communicatie 
(Verbonden aan het Infocentrum)

Wie?

• Studenten van Noorderpoort en Alfa College

Doel:

• Communicatie op maat voor doelgroepen, bijvoorbeeld 

• Maken van informatiemateriaal voor stadjers

• Rondleidingen verzorgen

• Lesmateriaal voor scholen maken 

Vorm:

• Praktijkopdrachten 

Raadscommissie-FNV-Bouwend Nederland, d.d. 3 juli 2018
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Oefenterrein Grond, Weg & 
Waterbouw

Raadscommissie-FNV-Bouwend Nederland, d.d. 3 juli 2018
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Oefenterrein  Grond, Weg & 
Waterbouw

Wie?

• Studenten Alfa College (Infra) & van Terra MBO(Loonwerkers)

Doel:

• Creëren van duurzaam praktijkterrein voor beide opleidingen

• Ontsluiten van het terrein

Vorm

• Innovatie in praktijkdeel van de opleidingen

Raadscommissie-FNV-Bouwend Nederland, d.d. 3 juli 2018
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Leerbedrijf Entree

Raadscommissie-FNV-Bouwend Nederland, d.d. 3 juli 2018
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Leerbedrijf Entree

Wie?

• Entree-opleidingen van Alfa College, Noorderpoort 
en Terra MBO

Doel

• Entreestudenten werknemersvaardigheden laten ervaren door korte 
inspirerende projecten en activiteiten bij de ARZ

Vorm

• Een gemeenschappelijk organisatiepunt dat activiteiten wegzet bij 
de opleidingen

Raadscommissie-FNV-Bouwend Nederland, d.d. 3 juli 2018
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7. Realisatie DPP

Ringwegacademie:

• Overheid&Onderwijs

• Leerling (SROI/stage)

• Kweekterrein

• Leslokaal

• Inrichting

CHP:

• ARZ

• Project Ring Zuid

• Vakmanschap

• Materialen

• Materieel 
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6. Realisatie DPP 

SAMEN.

BETER.

VOOR GRONINGEN.
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7. W.v.t.t.k.
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8. Sluiting


