
 

Voorstel aan : Gemeenteraad van 24 november 2014 

Nummer : 69 

Onderwerp : Rechtsposit ie wethouders, raads- en commissieleden 2014 

Bijlage(n) : Verordening rechtsposit ie wethouders, raads- en commis-
sieleden gemeente Haren 2014 

   

   

   

   

Samenvatting : Harmonisering en modernisering van de aanspraken van 
burgemeester, wethouders en raadsleden op basis van het 
advies van de landeli jke commissie bestuurli jke vernieu-
wing. De rechtsposit ie is nu landeli jk geli jk, waaronder de 
hoogte van de onkostenvergoeding.  
 

   

Voorgestelde beslissing : De Verordening rechtsposit ie wethouders, raads- en com-
missieleden gemeente Haren 2014 met terugwerkende 
kracht tot 1 juli 2014 vast te stellen.      
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Op init iatief van het ministerie van BZK zijn alle negen rechtsposit ies doorgelicht die be-
trekking hebben op de voorzitters, dageli jks bestuurders en volksvertegenwoordigers in de 
provincies, gemeenten en waterschappen. Doel was deze zowel te harmoniseren als te mo-
derniseren. Hieronder worden de wijzigingen en de gevolgen voor de gemeente Haren ge-
schetst. 
 
Onkostenvergoeding collegeleden en raad 
Per beroepsgroep geldt sinds 1 juli 2014 een onkostenvergoeding ter hoogte van één be-
paald vast bedrag ongeacht de grootte van de gemeente.  
Burgemeesters: € 375,00 netto per maand.  
Gemeente Haren: € 300,00  ( t i jdbestedingnorm 80%) en dat was € 186,83 netto; 
Wethouders: € 345,00 netto per maand.  
Gemeente Haren: € 276,00  ( t i jdbestedingnorm 80%) en dat was € 257,91 netto;  
Raadsleden : € 165,00 netto  per maand (was € 80,01 netto).   
 
De gemeente kan in artikel 2 bepalen dat 20% van de raadslidvergoeding (€ 580,23 bruto) 
wordt uitgekeerd op basis van het aantal bijgewoonde raadsvergaderingen. Voorgesteld 
wordt dit niet te doen omdat daarvoor in Haren geen aanleiding bestaat.  
 
Vergoeding voor het bijwonen van raadscommissievergaderingen 
Dit is nieuw voor Haren, eerder kon een vergoeding worden toegekend, in het kader van de 
harmonisering is dat nu geen keuze meer maar staat de vergoeding vast per vergadering.  
Zoals aangegeven is de vergoeding per vergadering, indien een plaatsvervangend raads-
commissielid slechts een deel van de vergadering actief is, geldt hiervoor wel de volledige 
vergoeding. De vergoeding bedraagt € 62,56 per persoon per vergadering (peil 2014 voor 
Haren). Het bedrag wordt netto uitbetaald aan de hand van presentielijsten en achteraf volgt 
opgave aan de belastingdienst. 
 
Vergoeding schade/ziektekosten bij een dienstongeval 
Het gaat hierbij om schade/ziektekosten door een ongeval t i jdens de uitoefening van de 
functie van polit iek ambtsdrager. Bijvoorbeeld t i jdens een werkbezoek. Alle schade wordt 
vergoed waarvan een causaal verband moet worden aangetoond met de aan de functie ver-
bonden werkzaamheden. Is in Haren (nog) niet voorgekomen. 
 
Scholing 
De kosten van niet-parti jpolit iek georiënteerde scholing (cursussen e.d.) komen voor reke-
ning van de gemeente. De scholing kan gericht zijn op persoonli jk functioneren in het ambt 
of een loopbaangerichte opleiding zijn. Afstemming en opgave vindt via de griff ie plaats. 
 
Vergoeding contributie beroepsverenigingen 
Voor elke burgemeester, wethouder en raadslid is nu een grondslag geïntroduceerd waar-
door de contr ibutie van de beroepsverenigingen door de gemeente wordt vergoed. Met het 
opnemen van een juridische grondslag worden polit ieke discussie in individuele gevallen 
voorkomen. 
 
Vergoeding veiligheidsmaatregelen politieke ambtsdragers 
Beveiliging op het werk maar ook daarbuiten, voor zover die een werkgeverszorg is, komt 
voor rekening van de gemeente en wordt geregeld door de gemeente. Overigens net als op 
Rijksniveau gebeurt bij de bewindspersonen. 
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Verrekeningsplicht bij neveninkomsten 
Sinds 10 maart 2010 geldt de plicht tot verrekening van hun neveninkomsten bij volt i jds pol i-
t ieke ambtsdragers. Om te voorkomen dat het jaarli jks achteraf om een groot bedrag gaat, is 
termijnbetaling mogelijk en kan van tevoren worden gevraagd om bij wijze van voorschot te 
korten. Het gaat om Kroonbenoemde burgemeesters en wethouders. De verrekenplicht geldt 
niet voor wnd. burgemeesters en wethouders met een ti jdbestedingnorm van minder dan 
100% of voor raadsleden. Dus niet van toepassing op Haren. 
 
Schrappen tegemoetkoming kosten privételefoon burgemeester 
In de prakti jk bli jken alle burgemeesters een mobiele telefoon te kri jgen van gemeentewege. 
De privételefoon wordt nog nauwelijks gebruikt voor de uitoefening van het ambt. In Haren 
is de telefoonvergoeding per 1 januari 2014 bij invoer van de werkkostenregeling geschrapt. 
 
Schadeloosstelling kosten wegens terugkeer burgemeester uit buitenland 
Niet meer bepalend is of de minister van BZK een burgemeester (en zijn gezin) terugroept 
uit het buitenland maar of er sprake is van een zodanig ernstige situatie dat een snelle te-
rugkeer van de burgemeester bestuurli jk gewenst is. Schadeloosstell ing volgt dan. 
 
Faciliteiten waarnemend burgemeester (huisvestingsvoorzieningen) 
De waarnemend burgemeester kan worden gefacil iteerd wat betreft eventuele t i jdeli jke huis-
vesting. De waarnemer is niet verplicht zich in de gemeente te vestigen. De termijn van een 
jaar is losgelaten voor waarnemers qua reiskosten woon-werkverkeer. In Haren betreft het 
de vergoeding reiskosten woon-werkverkeer Winschoten-Haren v.v. tegen € 0,37 per km.    
 
Tegemoetkoming premie ziektekostenverzekering raadsleden 
Eerder kon een tegemoetkoming  kosten ziektekostenverzekering worden toegekend, in het 
kader van de harmonisering is dit een recht geworden. Voorheen werd dit niet in Haren toe-
gepast. Per 1-7-2014 heeft ieder raadslid ( in elke gemeente) recht op € 97,54 netto per 
jaar en dan gaat het om een structurele uitgave van € 1.658,18 per jaar.  
Met betrekking tot het bovenstaande punt is een kleine toelichting op zijn plaats. Aanvanke-
li jk is voorgesteld om deze tegemoetkoming met terugwerkende kracht tot 1 juli 2014 toe te 
kennen, de tegemoetkoming € 203,21 per jaar te laten bedragen en ook te laten gelden voor 
commissieleden. De minister heeft echter onlangs het voorstel bij de ministerraad ingediend 
om de hoogte van de vergoeding € 97,54 te laten bedragen, de terugwerkende kracht eraf te 
halen en de vergoeding niet van toepassing te verklaren op commissieleden (omdat hiervoor 
geen grond in de Gemeentewet aanwezig is). De ministerraad zal zich hierover nog moeten 
uitspreken, BZK adviseert om wel alvast hierop te anticiperen. 
 
Financiële consequenties 
Meerkosten onkostenvergoeding: € 19.347. 
Meerkosten premie ziektekosten: € 1.658. Totale meerkosten: € 21.005 per jaar 
Bij Burap 2014 en in de begroting 2015 is daarvoor budget bijgeraamd. 
 
Voorgesteld besluit 
De Verordening rechtsposit ie wethouders, raads- en commissieleden gemeente Haren 2014 
met terugwerkende kracht tot 1 juli 2014 vast te stellen.  
 
Haren, 10 november 2014 
 
namens de raad, 
 
 
O.E. de Vries,          J.G. Vlietstra, 
griff ier             voorzitter 


