
 

 

 

Voorstel aan : Gemeenteraad van 24 november 2014     

Nummer : 70 

Onderwerp : Vergadermodel en reglementen van orde 

Bijlage(n) : 1.  Reglement van orde gemeenteraad Haren 

2.  Verordening raadscommissie gemeente Haren 

3.  Vergaderschema 2015 

4.  Concept raadsbesluit 

   

   

   

   

Samenvatting : De commissie bestuurlijke vernieuwing zich gebogen over 
het optimaliseren van de raadscyclus, dit heeft geresulteerd 
in een nieuw vergadermodel waarin zal worden gewerkt met 
een tweetal commissievergaderingen. De reglementen van 
orde en het vergaderschema zijn hierop aangepast en lig-
gen ter instemming voor.  

   

Voorgestelde beslissing : 1.  ‘het reglement van orde voor de vergaderingen en andere 
werkzaamheden van de gemeenteraad van Haren’ vast 
te stellen onder geli jkt i jdige intrekking van ‘het regle-
ment van orde voor de vergaderingen en andere werk-
zaamheden van de gemeenteraad van Haren’ van 
28 januari 2013; 

2.  ‘de verordening op de raadscommissie van de gemeente 
Haren' vast te stellen onder geli jkt i jdige intrekking van 
‘de verordening op de raadscommissie van de gemeente 
Haren’ van 28 januari 2013; 

3.  met ingang van de januari 2015 cyclus te beginnen met 
het voorgestelde vergadermodel; 

4.  in te stemmen met het vergaderschema 2015; 

5.  het vergadermodel een jaar na inwerking treden te gaan 
evalueren.   
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Na de verkiezingen van dit voorjaar is afgesproken dat de vergaderingen de eerste periode 
volgens de afspraken vervat in het reglement van orde wat is vastgesteld in 2013, zouden 
plaatsvinden. Vervolgens zouden de leden van de commissie bestuurli jke vernieuwing zich 
gaan buigen over het vergadermodel en een aantal aan het vergaderen gerelateerde aspec-
ten, zoals invull ing presidium, wijze van omgaan met technische vragen, toezeggingen, in-
vull ing vragenuurtje, inzet werkvormen en posit ie plaatsvervangende commissieleden. Op 
de voorgestelde uitwerking van deze punten wordt hieronder ingegaan. 
 
De commissie bestuurlijke vernieuwing stelt u voor om voortaan te gaan werken met een 
tweetal commissievergaderingen.  
 
Commissie I (maandagavond) 
‘Ruimteli jke ordening, bestuur en financiën’ 
 
Bevat daarnaast onder andere: 
Verkeer 
Vervoer 
Economie 
 
Commissie II (dinsdagavond)     
 ‘Sociaal Domein’     
 
Bevat daarnaast onder andere: 
Sport       
Recreatie      
Onderwijs      
Cultuur      
       
Het Harense vergadermodel ziet er dan als volgt uit: 
 
Week 1       week 2       week 3      week 4 
ma: Fractie ma: commissie 1   ma: Bijkomende   ma: raad 

di: commissie 2    vergadering  
(werkvormen) 
di: Fractie 

 
Het vergaderschema is op basis van de bovenstaande uitgangspunten vastgesteld, gelet op 
vakanties e.d. is de noodzaak aanwezig gebleven om soms af te wijken. Van belang is om te 
melden dat er elke maand de beide commissievergaderingen staan ingepland en elke maand 
op de laatste beschikbare maandag een raadsvergadering geagendeerd staat. Een tweetal 
maanden is echter uitgeweken van de maandagavond naar de dinsdagavond, gelet op ko-
ningsdag en tweede pinksterdag. Omdat in sommige gevallen de cyclus niet sluitend is te 
kri jgen is in twee maanden de bijkomende vergaderingen komen te vervallen en moeten 
fracties in sommige vakantieweken/ weken waarin feestdagen op maandag en/of dinsdag 
vallen zelf de fractievergadering inplannen. 
 
Positie commissieleden en plaatsvervangende commisieleden 
Allereerst stelt de commissie bestuurl i jke vernieuwing aan u voor om niet over te gaan tot 
het benoemen van leden per commissie. Het staat fracties vri j om zelf te bepalen wie ze 
afvaardigen naar welke commissievergadering, wel valt voor te stellen dat op grond van ex-
pertise of belangstell ing indeling plaats zal vinden vanuit de fracties. Na de verkiezingen 
hebben alle fracties de mogelijkheid gekregen om een tweetal plaatsvervangende commis-
sieleden voor te dragen voor benoeming. 
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De posit ie van deze plaatsvervangers mag niet worden onderschat, immers zij worden beëdigd 
en alle informatie die met raadsleden wordt gedeeld ontvangen zij ook. Volwaardig kunnen zij 
dus meedraaien in hun fracties. De commissie bestuurli jke vernieuwing stelt aan u voor om de 
posit ie van commissleden (dus zowel de raadsleden die participeren in een commissie en hun 
eventuele plaatsvervangers) te verstevigen zodat zij mandaat van hun fractie hebben om de 
vervolgstatus van stukken naar de raadsvergadering te kunnen bepalen. Meerdere commissie-
avonden brengt waarschijnli jk met zich mee dat de krachten binnen fracties verdeeld moeten 
worden, niet iedereen kan overal bij aanwezig zijn en dat hoeft gelukkig ook niet omdat de 
plaatsvervangers inzetbaar zijn. Goede afstemming en doorkoppeling over de te behandelen 
punten is van groot belang om het nieuwe vergadermodel te laten slagen. Deze aandachtspun-
ten zijn in de verordening op de raadscommissie verankerd. 
  
Wijze van omgaan met technische vragen 
De commissie bestuurlijke vernieuwing stelt aan u voor om vragen uiterl i jk om 12.00 uur op de 
dag volgend op de fractievergadering(voorbereiding op raadscommissies) in te dienen, beant-
woording zal dan uiterl ijk plaatsvinden op de vrijdag in de eerste week van de maand. 
 
Invulling bijkomende vergadering 
De derde week in de cycus staat aangemerkt als bijkomende vergadering. Voorgesteld wordt 
om deze avond in te zetten voor werkvormen, variërend van informatieavonden, presentaties 
en rondetafelgesprekken. 
 
Vragenuurtje 
Voorgesteld wordt om het vragenuurtje te bli jven agenderen als laatste punt voor de sluit ing 
t i jdens de gemeenteraad. Wel stelt de commissie bestuurli jke vernieuwing aan u de volgende 
kaders voor, l id 2 van artiekl 40 is uitgebreid: 
 
Het l id van de raad dat t i jdens het vragenuur vragen wil stellen, meldt dit onder aanduiding van 
het onderwerp uiterl i jk voor 12.00 uur op de dag van de vergadering. De griff ier toetst vervol-
gens of de vraag: kort en bondig is geformuleerd; gaat over een polit ieke actualiteit en of de 
vraag niet kan wachten dan wel beantwoord kan worden op een later moment.  
  
Invulling presidium 
De commissie bestuurlijke vernieuwing stelt voor om het presidium te laten bestaan uit de drie 
of vier commissievoorzitters. Tezamen met de voorzitter en de griff ier van de raad vindt af-
stemming plaats over de agendering en invull ing raadscyclus. In het reglement l iggen de taken 
van het presidium duideli jk vast. In verband met de voorgestelde uitbreiding van commissie-
vergaderingen wordt wel voorzien door de commissie dat het well icht verstandig is om een 
vierde commissievoorzitter te gaan benoemen. Een seniorenconvent wordt niet apart regle-
mentair verankerd, de voorzitter van de raad heeft alt i jd de mogelijkheid om met de fractie-
voorzitters af te stemmen. 
 
Toezeggingen 
De commissie bestuurlijke vernieuwing stelt voor om ook toezeggingen welke zijn gedaan ti j-
dens een raadscommissievergadering op te nemen op de toezeggingenli jst. Wel is van belang 
dat een toezegging duideli jk door de voorzitter wordt samengevat. 
 
Haren, 12 november 2014 
 
namens de raad, 
 
 
O.E. de Vries, 
griff ier 

 J.G. Vlietstra, 
voorzitter 



 

 

4  

 
 


