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Agenda raadscie. Werk en Inkomen 7 november 2007.

RAADSCOMMISSIE WERK EN INKOMEN

Concept-agenda: W&Inr. 07/11

Datum: Woensdag 7 november 2007

Tijd: 16.30-19.00 uur

Plaats: Oude raadzaal

Voorzitter: Mevr. K.A. Hazewinkel
Commissiegriffier: mw G. Sietsema @& 367 7725
E-mail: greet.sietsema(@griffie.groningen.nl

A. ALGEMEEN DEEL
A.1.  Mededelingen.
A2, Vaststelling agenda.

A3. Rondvraag

B. INHOUDELIJK DEEL

B.1. Begroting programma Werk en Inkomen
(+ Stadsmeiergelden en Integratie)

B.2.  Overzicht uitgaven aan bijzondere bijstand
+ verdere voorstellen

C. HUISHOUDELIJK DEEL

C.1. Lange termijn agenda + lijst moties en toezeggingen.
C.2. Ingekomen stukken en stukken ter kennisneming.
C3. Vaststelling verslag d.d. 10 oktober 2007.



Verslag raadscie. Werk en Inkomen 7 november 2007.

VERSLAG VERGADERING RAADSCOMMISSIE
WERK EN INKOMEN

WL 07/10

Datum: 7 november 2007
Plaats oude raadzaal
Tijd:  16.30-18.30 uur

Aanwezig: mevr. K.A. Hazewinkel (voorzitter), dhr. P.W.G. Verschuren (wethouder), dhr. J.J. Dijkstra
(wethouder), dhr. M. Azghoughi (PvdA), mevr. R.F. Slors (PvdA), dhr. SW. Telgt (PvdA), dhr. B. Oost (PvdA),
dhr. F. Noordman (VVD), dhr. J.M. van Keulen (VVD), mevr. H. Rademaker ((SP), mevr. A. Postma
(GroenLinks), dhr. B.H. Koops (CDA), mevr. .M. Jongman (ChristenUnie), mevr. A.B.M. Schlebusch (SP),
dhr. M A, in "t Veldt (SP), dhr. J. Schuitemaker (S&S), dhr. J. Luhoff (D66) en mevr. G. Mulder (cie. griffier).

Afwezig m.k.: dhr. Gijsbertsen (GroenLinks)

Insprekers: bij A 4: mevr. I. van Oosten (KUIO), bij B.1: dhr. H. Alderkamp (Werkgroep Vluchtelingen Vrij).

A.l.  Mededelingen vorzitter/portefeunillechouders.
Wethouder Verschuren: in januari 2008 zal de analyse resultaten re-integratie gereed zijn.

A.2.  Vaststelling agenda.
Op verzoek van GroenLinks wordt toegevoegd, de beide documenten over de pardonregeling.

Ad. Rondvraag,
Mevr. Van Qosten: bij aanvragen (b.v. huurtoeslag) moeten zaken ingevuld worden die betrekking hebben op

de tockomst. Langdurigheidstoeslag is niet onderhevig aan toetsing, toch moet er worden gereageerd op een
opsomming van punten, dit schept verwarring. Pleit voor tegemoctkoming in de WOZ en afvalstoffenheffing
voor mensen met een bijstandsvergelijkbaar inkomen.

Mevr. Jongman: neemt vraag m.b.t. langdurigheidstoeslag over.

Wethouder Verschuren: voor de langdurigheidstoeslag moeten een aantal zaken gecontroleerd worden, dit is
wettelijk voorschrift, zoals de bepaling dat men 60 maanden lang vrijwel geen inkomsten uit arbeid heeft gehad.
In de toekomst wordt de regeling wellicht versoepeld.

B.1. Begroting programma Werk en Inkomen.
Dhr. Alderkamp: Pardonregeling: feit dat betrokken instanties en adviserende organisaties niet de stukken kan

inzien om college vakkundig van repliek te dienen, getuigt niet van hoog democratisch gehalte. Problemen bij
uitvoering van de regeling, zowel bij de 50 van Groningen als bij de pardonregeling via de
burgemeestersverklaring. Omdat de burgemeester voor 1 januari moct inleveren, betekent dit dat men al voor 1
december moet inleveren, de zelforganisaties zijn hierover nog niet benaderd. Personeelsbeleid: college wil
goede mix van eigen personeel, in najaar zou een nota over niet westerse allochtonen verschijnen, nu spreekt
men van half 2008. Geloofwaardiger is de mededeling dat men cen personeelsstop heeft. Uitvoeringsprogramma
integratie: in oktober zou er cen nota liggen over de contacten met de zelforganisaties. Agora-voorstel zou er
eerst in juli zijn, is uitgesteld tot najaar, maar is er nog steeds niet. Verontrustend dat voor de noodopvang
volgend jaar veel te weinig geld te beschikking is gesteld. Onbegrijpelijk dat voor inburgering minder wordt
uitgegeven dan dit jaar terwijl er volgend jaar veel meer inburgeraars zullen zijn.

Voorzitter: merkt op dat over de pardonregeling bij agendapunt 2 wordt gesproken en dat dhr. Alderkamp
hierna eventueel nog kan reageren.

Dhr. Koops: aantal mensen in onderste inkomensregionen neemt af en Groningen loopt landelijk gezien in. Dit
is mooi, maar heeft dit interne of externe oorzaken. Stadsmeiergeld voor computers, hoe wordt dit geregeld, gift,
bruikleen of eigen bijdrage? ICT-projecten met Oldenburg: wat is hiervan inhoudelijk te verwachten?
Compliment dat er steeds meer aandacht is voor het SMART invullen van doelen. Toename van startende
ondernemers vanuit de bijstand: wat betckent dit in aantallen? Intensivering nuggers: wat betekent dit concreet?
Hoe ambitieus is ambitie van 45 persoonlijke herstelplannen? Vestigingsklimaat: stijging hotelovernachtingen is
maar 1, waarom zo laag? Op MBO en HBO instellingen is stichting jong ondernemen heel actief, wat gaat
college extra doen? 1 bedrijfsbezock bij de top 100 is niet ambitieus. Wat zijn ontwikkelingen m.b.t. vestiging
ketelfabriek? Hoe staat het met Golden Raand? Fietsenkelder uit stadsmeierrechten: zuiverder om dit uit geld
voor forum te halen.
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Mevr. Schlebusch: in grote lijnen kan SP zich vinden in voorliggende begroting. DSW: blij met veiligstelling,
geeft financiering volgend jaar van 97 Y2 % problemen? Ambitic m.b.t. de wachtlijst moet gewaarborgd zijn.
‘Wens van de cliéntenraad om t.a.v. langdurigheidstoeslag eigen beleid te voeren is belangrijk punt. Kan uit
reservering van 3 ton voor bijzondere bijstand de bijdrage van € 250,- voor chronisch zieken en gehandicapten
worden betaald? Niet blij met de € 30,- eigen bijdrage voor taalcursussen voor mensen die gebruik maken van de
voedselbank, is voor gratis verstrekking van de Stadjerspas voor deze mensen. Wellicht kan 1 miljoen voor
computers wat lager, maar hecht wel aan benutting van volledige 1 miljoen voor minimabeleid.

Dhr. Van Keulen: waarom 1 miljoen uit stadsmeiergeld terwijl er 1,3 miljoen over is uit WWB-budget?

Het gaat om het afgeven van een politick signaal, door het inzichtelijk maken van besteding van incidentele
gelden zoals de stadsmeiergelden voor armoedebestrijding. Aansluiting bij opmerking over tocname
inburgeraars van dhr. Alderkamp. Is in € 450.000,- voor antillianenaanpak ook voorzien om project Prospero op
orde te houden? Vindt dat er veel van het stadsmeiergeld naar vestigingsklimaat gaat.

Mevr. Slors: in grote lijnen ingenomen met de begroting op gebied van sociale zaken. Vraag is wanneer
formatie van SoZaWe mee gaat dalen met aantal bijstandsgerechtigden. Toename op uitstroom naar
zelfstandigheid is 10%, maar is nog steeds erg weinig. Welke ondersteuning wordt geboden? Omgang met
bijstandsgerechtigden boven 57 Y% jaar rickt naar leeftijdsdiscriminatic. Hoe krijgt het leren kennen van de
cliénten meer aandacht in de begroting? Ombouw ID-banen: het ontbreekt aan middelen om de afbouw op te
vangen zodat de culturele infrastructuur gevaar loopt. In hoeverre neemt het college hierin actie? Bekostiging
preventieproject schulden bij scholieren zou in de begroting worden meegenomen, college vindt nu dat
Noorderpoortcollege zelf de incidentele kosten moet dragen. In raadsmotic is gevraagd om uitbreiding van dit
project, Noorderpoortcollege rekent kosten bij overdragen naar andere scholen. Aandacht voor dit probleem.

Dhr. Oost: begroting is SMARTer dan vorig jaar, basis op orde voor met name de bedrijventerreinen is prettig.
Leegstand kantoren is belangrijk aandachtspunt, steun voor collegebeleid. bestaande kantoorruimte ook benutten
voor eigen huisvesting. Golden Raand mist. Blij met creatieve stad. Verbinding hoger onderwijs en bedrijfsleven
behoeft aandacht. Brief van college over stadsmeierrechten is mager, wel aandacht voor de vitale
bedrijventerreinen, maar er is geen bedrag genoemd. Steun voor inzet op kansrijk ondernemerschap en talenten,
graag meer aandacht voor groeiers en innovatiescan midden- en kleinbedrijf.

Dhr. Telgt: integratic: verwachting is dat aantal meldingen discriminatie zal stijgen. Betekent dit dat de
samenleving verhard of dat meer mensen de weg naar meldburcaus kunnen vinden? Alfabetiseringscursussen
zijn specifick voor vrouwen, wanneer wordt gericht op mannen? Agora: graag duidelijkheid! Antillianen aanpak
ligt gedeeltelijk bij de MJD, deze heeft echter problemen. Ook andere groepen zoals Molukse jongeren behoeven
aanpak.

Dhr. Luhoff: te weinig aandacht voor arbeidsmarktbeleid in de begroting. Terecht veel aandacht voor
reintegratiebanen en doelgroepenbeleid, maar te weinig voor scholing van werkzoekenden. Is college bereid
budget hiervoor optimaal te gebruiken? Hoe is in beeld te brengen wat voor mensen werkgevers nodig hebben?
Regionale voortrekkersrol: hoe ziet het college deze rol? SoZaWe verandert van een controlerende naar een
begeleidende dienst. Is dienst zover dat men de grotere rol (bij re-integratie) op zich kan nemen?

Mevr. Jongman: afname bijstandsgercchtigden en tocname arbeidsplaatsen is goede zaak. Stadsmeierrechten:
aandeel voor economische zaken is groot. Wat gaat college doen in 2008 ik.v. de nieuwe binnenstadsvisie?
Vrijval bij SoZaWe is 1,3 miljoen, hoe sociaal wil college omgaan met dit geld? Computers voor minima: hoe
wordt dit vitgevoerd met zo laag mogelijke uitvoeringskosten? Armoedepact: slag ten goede voor de mensen die
dit het hardst nodig hebben. DSW en rapport van de rekenkamer is belangrijk item, raad moet hierin duidelijke
keuzes maken. Agora en zelfhulporganisaties: toegezegde notitie van de wethouder laat erg lang op zich
wachten.

Mevr. Postma: compliment voor duidelijke teksten over het vestigingsklimaat. Deels aansluiting bij
ChristenUnie m.b.t. binnenstadsvisie. Gelkingestraat: mogelijk tramtracé, kan dit gezamenlijk worden
aangepakt? Meedoen en erbij horen zien we graag vertaald in de begroting. Positic dienst: aansluiting bij D66.
Niet-gebruik blijft zorgelijk, oplossingen i.k.v. armoedepact? Integratie: blij met aandacht voor allochtone
vrouwen. Tekst over discriminatie beperkt zich tot meldpunt, graag uitgebreidere belichting. Hoe staat het met
leefgeld voor AMA’s? Stadsmeiergelden: afgewogen voorstel van het college.

Dhr. Schuitemaker: veel nadruk op de re-integratic. Grotere plaatje ontbreekt, focus op arbeidsmarktbeleid en
creéren van werkgelegenheid. Besef door college dat doelstelling van 135.000 arbeidsplaatsen te hoog is. Is
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hierop voorschot genomen door 4 ton te korten op het EBP? Korten op bedrijventerreinen en kantoren is geen
juiste gang van zaken. Stadsmeierrechten: graag inventarisatie naar behoefte aan computers voor de minima.
Waarop is terugloop bijstandsgerechtigden gebaseerd? Belangrijk om studenten vast te houden voor Groningen,
hier zou beleid op gemaakt moeten worden. Blij met koppeling bedrijfsleven-scholen.

Dhr. Van Keulen: stadhuis heeft wijsheid niet in pacht, raadt aan in overleg te treden (o0.a. met MKB, GCC,
horeca) en vervolgens met de output wat te doen. Eens dat begroting meer SMART is dan vorig jaar. Eén
miljoen voor computers is veel, waarom worden deze niet gekocht van de vrijval van 1,3 euro? DSW: in 2008
discussie, raad heeft invloed op snelheid wegwerken wachtlijst. Ambitie dienstverlening (bedrijvenloket) is te
laag, Groningen behoort mee te draaien in de top. Stadsmeierrechten: hoe valt opknappen diepenringen te rijmen
met vestigingsklimaat? Timing hiervan is slecht, cerst Damsterdiepparkeergarage klaar.

Wethouder Verschuren: computers voor de minima: voor de begroting schriftelijk antwoord. In januari
volledige voorstel. Zelfstandig ondernemerschap vanuit de bijstand: raad krijgt info. Intensivering voor de niet-
uitkeringsgerechtigden vergt forse investering. 45 persoonlijke herstelplannen is ambitieus maar realistisch.
DSW wachtlijsten worden niet aangepakt, per WSWer krijgen we geld, volgend jaar iets minder. Hoeveel
minder wordt schriftelijk voor de begrotingsraad meegedeeld. Personeelsbestand wordt afgestemd op aantal
waarvoor rijksgeld wordt verkregen om tekort van DSW niet te verhogen. Regeling chronisch zicken ook in
2007, zeer binnenkort bericht. Inburgeringsbudget gaat omlaag en ambitie omhoog. Voor raad info hierover.
Antillianenbudget: in december voorstel, geen ruimte voor Prospero volgend jaar, waarschijnlijk dat rijk dit gaat
financieren. Formatie SoZaWe daalt mee met uitstroom uitkeringsgerechtigden. Leeftijdsdiscriminatie van 57 %
jarigen: staat ongelukkig geformuleerd. Individueel wordt bekeken welke mogelijkheden iecmand heeft.
Seniorenbanen is gebonden aan wettelijke regelgeving. Project ken je klant heeft prioriteit. Gevolgen ombouw
ID-banen: op korte termijn brief naar de raad met procedurevoorstel. Schulden bij scholieren: eerst alleen bij
Noorderpoort, hiervoor is voldoende geld. Als uitbreiding naar andere scholen plaatsvindt, moet er uiteraard geld
bij. De 1,3 miljoen is geen vrijval, het blijkt dat het verwachte tekort lager is dan verwacht. Anti-
discriminatiebureau timmert aan de weg waardoor mensen hun klacht hier gemakkelijker neerleggen.
Raadsbreed is altijd gezegd dat alfabetiseringscursussen met name zijn voor vrouwen die de hele dag thuis zitten
en nauwelijks kennis van de Nederlandse taal hebben. Dit is nog steeds nodig, of het voor mannen ook nodig is,
daar zullen we het nog eens over hebben. Agora: is lastige zaak, individuele gesprekken met de leden vinden
plaats, volgend jaar komt hierover informatie. Arbeidsmarktbeleid: accent bij G@W wordt wat verlegd van
snelle uitstroom naar duurzame uitstroom. Regionale voortrekkersrol: in overleg met de regio centraal
Groningen + de vier noord Drentse gemeenten. Vervolgafspraak met wethouders van de gemeenten in december.
Na deze bijeenkomst krijgt raad brief hoe regierol van Groningen hierin zal zijn. Leefgeld AMA’s: er komt wat
ruimte doordat mensen onder de pardonregeling vallen. Er wordt beperkte noodhulp geboden in schrijnende
situaties. Er volgt nog cen voorstel hoe het bedrag van € 343.000,- wordt verdeeld. Daling aantal
bijstandsgerechtigden is gebaseerd op landelijke afspraken, omgerckend naar Groningen. Er zijn geen signalen
dat er nieuw beleid moet worden gemaakt voor andere minderhedengroepen, er wordt volstaan met de huidige
mogelijkheden.

Wethouder Dijkstra: aantal inkomensgroepen met een laag inkomen neemt af door een combinatie van
genomen maatregelen en een toenemende conjunctuur. Universiteit in Oldenburg heeft veel kennis van ICT en
wil deze kennis vermarkten, vandaar het project met Oldenburg. Aantal hotelovernachtingen wordt gecheckt.
College gaat veel op bedrijfsbezock en probeert de grote werkgevers minimaal 1 keer per jaar te bezocken.
Ketelfabriek: inspanning is erop gericht de fabriek in (noord) Nederland te krijgen. Evaluatie van Golden Raand
volgt binnenkort en is deelgebied van het Ebbingekwartier. Signaal dat aansluiting hoger beroepsonderwijs en
arbeidsmarkt onvoldoende is, wordt meegenomen in overleg met de akkoordpartners. Innovatiescan MBK wordt
volgend jaar geévalueerd. Als dit onvoldoende functioneert, moet er vanuit EZ ecen aanvullende maatregel
komen. Revitalisatie terreinwinst: als de 3 miljoen nieuwe voorstellen niet doorgaan, zal sluitstuk
(Winschoterdiep-Eemskanaal) niet kunnen worden uitgevoerd en lopen we een topper-subsidie van 3 miljoen
mis. Binnenstadsvisie: in cerste instantic indicaticf bedrag, aanpak aantal probleemgebieden, wordt nader
uitgewerkt in samenspraak met horeca en GCC. Gelkingestraat/tram: aanpak betreft de lege plekken en
interfereert niet met aanleg van tramlijn. Aantal arbeidsplaatsen: komt ik op terug. Starters op de arbeidsmarkt:
vergt werken aan de aanbodkant (overleg met instellingen en intermediairs) en aan de vraagkant (bedrijven
prikkelen om starters op te vangen en inrichting broed- en kweckplaatsen). EBP is een programma wat is
opgebouwd samen met marktpartijen en de verschillende branches. Afgesproken met de partners in de
binnenstad om goed met elkaar in gesprek te blijven. Bedrijvenloket: ambitie kan sterker.
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B.2. Pardonregeling,

Mevr. Postma: uvitvoeringsplan ziet er goed uit. Had wel eerder gemogen. Gaat ervan uit dat mensen die onder
burgemeestersregeling vallen om deze reden uit de notitie zijn gelaten en dat voor hen op termijn dezelfde
regelgeving zal gelden. Overkoepelend casemanagement: pleit ervoor dit niet te snel af te bouwen.
Communicatie: intermediairs goed betrekken bij het proces. Burgemeestersverklaring: in praktijk leeft de zorg
dat nergens een ontvangstbevestiging voor wordt gegeven. Informatie van IND komt alleen als men een
verblijfsvergunning krijgt. Krijgt men deze niet, dan hoort men niets totdat de politic op de stoep staat. Kan
gemeente hier invloed op uitoefenen?

‘Wethouder Verschuren: iedereen die een pasje krijgt (via COA of burgemeestersverklaring), valt onder de
pardonfaciliteiten, alleen burgemeestersprocedure loopt nog. Casemanagement: in praktijk wordt gekeken hoe
het gaat, extra inzet is wel eindig. Er is werkgroep communicatie opgericht waarvan MJD, Inlia en Humanitas
deel vitmaken. Ook de vrijwilligersorganisaties worden hierbij nauw betrokken. Ontvangstbevestigingen: had
wel gemoeten, zal uitzocken in hoeverre dit hersteld kan worden. Geen bericht van IND: is bewust beleid om te
voorkomen dat mensen hiertegen gaan procederen. Gemeente kan niet in deze leemte voorzien. Raad krijgt nog
informatie hoe we omgaan met de mensen die nog niets gehoord hebben na aanvraag van de
burgemeestersverklaring en de ontvangstbevestigingen. Neemt tevens mee of het mogelijk is of de mensen die
niets van het IND horen een briefje kunnen krijgen.

C.1.  Lange termijn agenda + lijst moties en toezeggingen.
Geen opmerkingen.

C.2.  Ingekomen stukken en stukken ter kennisneming,
Noordelijke Ontwikkeling As: mevr. Jongman vraagt om de toelichting hierop door het Samenwerkingsverband

Noor Nederland. Rest van de commissic stemt in. Wethouder Dijkstra: College zal met een voorstel komen, in
combinatie met de nota internationalisering.

C.3. Vaststelling verslag van 10 oktober 2007.

N.a.v. re-integratie: Dhr. Koops: n.a.v. opmerking van de wethouder dat we dit jaar op dezelfde manier zijn
geinformeerd als vorig jaar, heb ik geprobeerd dit op te zoeken maar is niet gelukt. Wethouder Verschuren:
Meende dat er vorig jaar soortgelijk verslag is verschenen, misschien is deze niet doorgeleid naar de raad. Wordt
uitgezocht.

De voorzitter sluit de vergadering

Toezeggingen:
Bij B.1. Begroting programma Werk en Inkomen:
Voor de begrotingsraad van 14 november krijgt de raad informatie over:
de omvang van de verminderde bijdrage van het rijk per WSW-er (weth. Verschuren),
- de verhouding tussen de verlaging van het inburgeringbudget en de gestelde ambities (weth.
Verschuren),
- het juiste percentage hotelovernachtingen (weth. Dijkstra)
- onderbouwing van de 1 miljoen voor de computers voor minima (weth. Verschuren).

Bij B.2. Uitvoeringsplan proces opvang en begeleiding Pardonregeling:
- de raad krijgt een aanvullende brief met daarin informatie over:
e hetal dan niet sturen van ontvangstbewijzen,
e cerdere informatieverstrekking naar aanvragers.
(weth. Verschuren)
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