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Motie Werkgeversconvenant

De raad van de gemeente Groningen, in vergadering bijeen op 25 juni 2014, besprekende de
voorjaarsbrief,

Constaterende dat:

@ In het Coalitieakkoord 2014 - 2018 'Voor de Verandering' de doeistelling is uitgesproken
een convenant te sluiten met werkgeversorganisaties ‘Ondernemend Groningen' en
samen met ondermnmemers een nieuw economisch programma uitgewerkt gaat worden,

® |n de Voorjaarsbrief enkel genoemd wordt dat er een groter beroep gedaan wordt op
ondernemers om jeugdwerkloosheid tegen te gaan,

Overwegende dat:
® Afspraken omtrent arbeidsparticipatie en vermindering van regeldruk van groot belang
zijn voor het realiseren van deze doelen;
® Om tot realisatie van de doelen te komen zo snel mogelijk samenwerking te zoeken een
voorwaarde is;
® De gemeente een bijdrage kan leveren in de groei van de economie en daarmee de
werkgelegenheid in de stad;
® Het bednijfsleven gestimuleerd kan worden een bijdrage te kunnen leveren aan de
vermindering van de jeugdwerkloosheid en werkloosheid onder mensen met een
arbeidsbeperking;
Verzoekt het college:
® Snel te komen tot een convenant waarin met werkgevers tot afspraken wordt gekomen

conform de basis in het coalitieakkoord,;
® Een tijdspad te geven met betrekking tot de totstandkoming van dit convenant en te

bereiken doelen in bepaalde fasen,
® Voortgang over de totstandkoming van dit convenant binnen drie maanden aan de raad
te rapporteren.
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