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Onderwerp: Nieuwe opzet Stadjerspas 2012 e.v.

Groningen, -7 QKT 2011

Aan de raad,

Vanaf 2012 wordt het budget van het Bureau Stadjerspas verlaagd met € 250.000,-- op
jaarbasis. Dat is 40% van het totale budget.

Dit vraagt om een herbezinning van de opzet van het project Stadjerspas. Hiervoor zijn
vijf plannen uitgewerkt die u aantreft in bijlage 1: nota "nieuwe opzet Stadjerspas 2012 .
e.v.".

Wij adviseren u te kiezen voor plan 5: het plan waarmee de Stadjerspas blijft bestaan,
maar omgezet wordt in een "smalle pas": een pas voor specifieke doelgroepen, zoals
degenen die op of net boven het minimuminkomen zitten (inclusief hun partner en/of
kinderen), mantelzorgers en de doelgroep 50+ in de Groningse samenleving.

Dit plan is sociaal maatschappelijk en organisatorisch het meest gunstig. Hiermee kan
de bezuiniging van € 250.000,-- worden gerealiseerd.

Voorwaarde om de voorgenomen bezuiniging te realiseren is dat de huidige wijze van
jaarlijkse verrekening van de resultaten als bijzonder resultaat, zowel voor% als nadelig,
intact blijft. Eventuele nadelen vanaf 2012 worden gedekt uit de reserve minimabeleid.
Indien deze reserve niet van voldoende omvang is, vindt dekking uit de Algemene
Egalisatiereserve plaats. Eventuele risico's met betrekking tot de Stadj erspas zullen

: meegenomen worden in de paragraaf weerstandsvermogen

Uw raad heeft d.d. 13 april 2011 een brief van ons ontvangen waarin wij u geinformeerd
hebben over de motie "compensatie minima voor tariefsverhoging op het gebied van
sport, cultuur en welzijn" (motie d.d. 24 november 2010). Wij hebben toen gesteld geen
compenserende maatregelen te nemen voor minima, maar dat zal worden bekeken of
middels de Stadjerspas de tariefsverhoging kan worden gecompenseerd.

We willen het acquireren van deelnemers in de commerciéle branche op het gebied van
sport, cultuur en welzijn intensiveren. Hiermee komen wij gedeeltelijk tegemoet aan uw
motie om minima te compenseren voor tariefsverhoging (motle d.d. 24 november
2010). :

Wij stellen u voor de wijzigingen in te laten gaan op 1 januari 2012.



Gelet op het vorenstaande stellen wij u voor te besluiten

I.  de nota "nieuwe opzet Stadjerspas 2012 e.v." vast te stellen;

II.  tekiezen voor plan 5: een pas voor stadjers die op of net boven het minimum-
inkomen zitten (inclusief hun partner en/of kinderen), mantelzorgers en de
doelgroep 50+ in de Groningse samenleving;

II. eventuele nadelen vanaf 2012 te dekken uit de reserve minimabeleid, indien deze -
reserve niet van voldoende omvang is, het overige te dekken uit de Algemene
Egalisatiereserve;

IV. de wijzigingen van de Stadjerspas in te laten gaan met ingang van 1 januari 2012.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Groningen,

de burgemeester, de secretaris,
. (Peter) Rehwinkel




