
Bijeenkomst over veiligheid en sociale acceptatie lhbti+ gemeenschap 
 
Vragen aan de raad: 

• Welke personen uit uw netwerk mogen niet ontbreken bij een bijeenkomst over sociale 
acceptatie en veiligheid van de lhbti+ gemeenschap in Groningen? 

• Zijn twee van u bereid om deel te nemen aan een werkgroep die deze bijeenkomst 
voorbereidt? 

 
U kunt dit voor doorgeven aan Lieuwe Rozema, beleidsadviseur Diversiteit via 

lieuwe.rozema@groningen.nl of 050-3676195. 

Achtergrond 
Op 11 januari jl. spraken wij tijdens de raadsbijeenkomst over de lhbti+ monitor met elkaar af om 
een bijeenkomst te organiseren over de veiligheid en sociale acceptatie van de lhbti+ gemeenschap 
in Groningen. U gaf aan hierbij de lhbti+ gemeenschap nadrukkelijk te willen betrekken en dan met 
name organisaties en personen die niet tot de bij ons bekende organisaties en sleutelfiguren 
behoren. 
 
Wij hebben Irma van Beek (procesbegeleider, teamcoach en sociaal ombudsvrouw voor diverse 
gemeenten en maatschappelijk instellingen) gevraagd om deze dag samen met ons en de lhbti+ 
gemeenschap voor te bereiden. Irma heeft voor ons in het verleden al een keer eerder een 
bijeenkomst georganiseerd, toen stond de vraag hoe van Groningen een aantrekkelijke gemeente 
voor de lhbti+ gemeenschap te maken centraal. Die samenwerking is wederzijds goed bevallen. 
 
Een nadere omschrijving van het idee en de visie achter de bijeenkomst en de wijze waarop wij hier 
invulling aan denken te geven vindt u in de bijlage.  
 
Lijst met genodigden 
Wij hebben bij de ons bekende lhbti+ organisaties de vraag neergelegd of zij ons suggesties voor 
genodigden kunnen aanleveren, bestaande uit mensen vanuit hun eigen organisatie en van mensen 
waarvan zij vinden dat diegene van meerwaarde kan zijn voor de bijeenkomst over sociale acceptatie 
en veiligheid. 
 
Wij willen u hetzelfde vragen, namelijk van welke personen uit uw netwerk vindt u dat deze niet 
mogen ontbreken op deze bijeenkomst? 
 
Het idee hierachter is om met een zo divers mogelijk vertegenwoordiging vanuit de lhbti+ 
gemeenschap het gesprek aan te gaan. 
 
Voorbereiding 
Om de bijeenkomst goed te kunnen voorbereiden, denken wij aan een werkgroep van drie 
vertegenwoordigers van de lhbti+ gemeenschap in Groningen, twee raadsleden, aangevuld met 
procesbegeleider Irma van Beek en de gemeentelijke beleidsadviseur Lieuwe Rozema. 
 
Wij hebben hiervoor reeds een uitvraag gedaan bij een aantal lhbti+ organisaties zoals het COC 
Groningen en Drenthe, studentenvereniging Ganymedes, transgendergroep Groningen en Pride 
Groningen. 
Hierbij vragen wij ook aan u of twee van u bereid zijn in deze voorbereidingswerkgroep zitting te 
nemen. Het gaat om maximaal twee bijeenkomsten van een uur. 
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