Mededeling wethouder Wijnja over staking personeel en gevolgen voor inzameling afval

De afgelopen weken zijn in verschillende gemeenten stakingen en werkonderbrekingen gehouden
naar aanleiding van de vastgelopen cao-onderhandelingen tussen VNG en vakbonden. De vakbonden
FNV en CNV hebben nu ook officieel een staking en acties aangekondigd in en voor onze gemeente in
de periode van 10 tot en met 13 februari. Er zijn in goed overleg met de bonden afspraken gemaakt
over deze stakingen. De staking/actie is aangekondigd voor de directies Stadsbeheer en Veiligheid.

Gevolgen afvalinzameling

Omdat het zwaartepunt van de staking ligt bij de directie Stadsbeheer gaan onze inwoners en
bezoekers hinder en overlast ondervinden (volle prullenbakken en ondergrondse containers, afval op
straat en geen groenonderhoud).

Op hoofdlijnen verwachten wij op dit moment dat:

- de afvalbrengstations gesloten zijn van vrijdag 10 t/m maandag 13 februari;

- ondergrondse vuilcontainers niet geleegd worden op vrijdag 10 t/m maandag 13 februari. Op
maandag 13 februari wordt vanuit het centrum weer begonnen met het opruimen van de
bijplaatsingen en het legen van de ondergrondse vuilcontainers. Voor de 15e is dit nog niet
helemaal duidelijk.

- minicontainers bij particulieren niet geleegd worden op vrijdag 10, maandag 13 en woensdag
15 februari;

- de wijkposten op vrijdag 10 en maandag 13 februari gesloten blijven;

- het huiskamerteam in de binnenstad niet actief is van vrijdag 10 t/m maandag 13 februari.

- Boa’s delen geen boetes uit voor afval op straat of bijplaatsingen bij containers.

Afgesproken is dat de afvalinzameling voor zakelijke klanten (ook voor omliggende gemeenten) door
kan gaan, net als het schoonmaken na afloop van de warenmarkt op vrijdag en zaterdag. Dit laatste
zal wel gebeuren met beperkte inzet.

Gevolgen handhaving/veiligheid

De boa’s voeren op maandag 13 februari een publiekvriendelijke actie. De boa’s zullen geen boetes
uitdelen maar wel zichtbaar zijn en alleen optreden bij ernstige calamiteiten. De insteek van de boa’s
is dat de veiligheid niet in het geding mag komen. Hierover zijn afspraken gemaakt.

Bijeenkomsten en manifestaties
Naast de staking vindt naar verwachting ook een tweetal acties plaats:

- Op zaterdag 11 februari vindt in/nabij het centrum een scholingsdag plaats. Een bijeenkomst
met positieve insteek waarbij Stadsbeheer en de BOA’s laten zien aan het publiek wat zij
allemaal doen. Deze bijeenkomst is educatief van karakter en ook gericht op kinderen.

- Op maandag 13 februari vindt op de Grote Markt een manifestatie plaats. De bonden zullen
hierbij al onze medewerkers oproepen om de acties te steunen door rond de middag
aanwezig te zijn op de Grote Markt.

Landelijke stakingsdag 15 februari
Op 15 februari vindt in Utrecht een landelijke demonstratie plaats. We verwachten dat een deel van
onze medewerkers daar naar toe zal gaan. Ook dit zal gevolgen hebben voor de dienstverlening.

Communicatie
Via onze website, wijknieuwsbrieven en sociale media zullen we inwoners, bedrijven en bezoekers

informeren over de gevolgen van de staking.

Tot slot



Wij vinden dat er voor onze medewerkers op korte termijn een goede cao dient te komen. Een cao
waarin de waardering voor alle medewerkers tot uiting komt. Maar ook een cao die betaalbaar is
voor ons als werkgever. We hebben dan ook begrip voor de aangekondigde staking en acties en
hopen tegelijkertijd dat VNG, WSGO* en bonden snel weer om tafel gaan.

Met vriendelijke groet,

Mirjam Wijnja
Wethouder P&O

*Werkgeversvereniging van samenwerkende gemeentelijke organisaties



