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Onderwerp: Benoeming leden Raad van Toezicht

Groningen,
Aan de raad,

Inleiding.

Op 28 oktober 2009 heeft uw raad besloten tot benoeming van het College van Bestuur van
de Openbaar Onderwijs Groep Groningen (OS 09.2074544). Aan de orde is nu de
benoeming van de leden van de Raad van Toezicht van deze stichting. In de benoemings-
procedure voor de Raad van Toezicht van de Openbaar Onderwijs Groep Groningen is
opgenomen dat de selectiecommissie bepaalt, welke zeven kandidaten voor benoeming
worden voorgedragen aan het college van burgemeester en wethouders, waarbij in ieder
geval twee kandidaten zitten die door de GMR-leden in de selectiecommissie unaniem
worden ondersteund en met hun speciaal vertrouwen worden voorgedragen. Aan de hand
van de voordracht bepaalt ons college al dan niet tot voordracht voor benoeming aan de
gemeenteraad. In gevallen waarin de geschetste procedure niet voorziet, beslist de voorzitter
van de selectiecommissie. De Raad van Toezicht kiest zelf zijn voorzitter.

De procedure tot nu toe.

Voor het doorlopen van de wervings- en selectieprocedure voor de Raad van Toezicht is
een selectiecommissie ingesteld bestaande uit:

- de wethouder van onderwijs als voorzitter;

- 1 lid namens de oudergeledingen van de GMR’en,

- 1 lid namens de personeelsgeledingen van de GMRen;

- 1 lid namens de directeuren PO;

- 1 lid namens de rectoren VO.

De advertentie, waarin kandidaten werden opgeroepen, is geplaatst in De Volkskrant,
Het Dagblad van het Noorden en op de website over de verzelfstandiging.
Vierenzeventig mensen hebben het informatiepakket opgevraagd; vierenveertig hebben
uiteindelijk gesolliciteerd naar de functie van voorzitter respectievelijk lid van de Raad
van Toezicht. Daarnaast is in de loop van de procedure een aantal mensen uit
verschillende netwerken persoonlijk benaderd.

De selectiecommissie heeft in totaal met vijftien kandidaten één of meerdere gesprekken
gevoerd. De gesprekken zijn gevoerd volgens de zogenaamde STAR-methode, waarbij
de profielschets uit het Handboek Governance leidend was. Van deze vijftien kandidaten
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werden er door de selectiecommissie uiteindelijk meer dan de benodigde zeven

benoembaar geacht. Uit de elf meest geschikte kandidaten is vervolgens een unanieme

voordracht van zeven kandidaten opgesteld op basis van:

- de specifieke kwaliteiten van de kandidaten;

- het gegeven dat betrokkenen met elkaar een hecht team moeten kunnen vormen;

- een in zijn totaliteit breed netwerk binnen het maatschappelijke krachtenveld;

- de wenselijkheid verschillende disciplines in de Raad van Toezicht vertegen-
woordigd te zien.

De selectiecommissie is unaniem van mening dat de combinatie van de voorgedragen

kandidaten uitstekend voldoet aan de criteria.

Voorstel.

Ons college kan met de visie van de selectiecommissie instemmen en draagt de volgende
kandidaten aan u voor tot benoeming per 1 januari 2010 als lid van de Raad van
Toezicht van de Openbaar Onderwijs Groep Groningen:

Dr. S. Waslander

. Drs. L. Zwiers

Mr. J. Dolfing en Dr. E. Jansen worden voorgedragen met speciaal vertrouwen van de
medezeggenschapsraden. Nadere informatie over de kandidaten ligt op de gebruikelijke
wijze vertrouwelijk ter inzage.

1. J.H.A. Bakker MHA
2. Mr. J. Dolfing

3. Dr. E. Jansen

4, Drs. J. de Jeu

5. Mr. L.B. Kroes

6.

7

Wijj stellen u voor te besluiten:
L per 1 januari 2010 te benoemen tot lid van de Raad van Toezicht van de
Openbaar Onderwijs Groep Groningen:
1. JH.A. Bakker MHA
2. Drs. J. de Jeu
3. Mr. L.B. Kroes
4. Dr. S. Waslander
5. Drs. L. Zwiers
IL. per 1 januari 2010 te benoemen tot lid van de Raad van Toezicht van de
Openbaar Onderwijs Groep Groningen met speciaal vertrouwen van de
medezeggenschapsraden:
6. Mr. J. Dolfing
7. Dr. E. Jansen.

Burgemeester en wethouders
van Groningen,

de burgemeester, de secretaris,

Dr. J.P. (Peter) Rehwinkel. H.P. Bakker.



