
   

 

Datum: 9 september 2025 

Aan: het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Groningen 

 

Onderwerp: Schriftelijke vragen ex artikel 36 Reglement van Orde over Explosieve sfeer in 

tbs-kliniek Mesdag door personeelstekorten 

 

Geacht College, 

Aanleiding 

Uit recente berichtgeving van RTV Noord, OOG TV en GIC blijkt dat er sprake is van een 

“explosieve situatie” in tbs-kliniek Mesdag in Groningen. Door structurele 

personeelstekorten, hoog verloop en het inzetten van onervaren krachten neemt de druk 

binnen de kliniek toe. 

Medewerkers melden toenemende agressie en geweld, patiënten ervaren uitstel van 

behandeling en verlof, en drugs en mobiele telefoons blijven de kliniek binnenkomen. Zowel 

vakbond FNV, (oud-)medewerkers, vertrouwenspersonen als advocaten waarschuwen dat de 

veiligheid van personeel, patiënten en de omgeving ernstig onder druk staat. 

De tbs-kliniek valt onder verantwoordelijkheid van de Rijksoverheid (DJI/RVO), maar is 

gevestigd in onze gemeente. Dat betekent dat eventuele incidenten ook direct gevolgen 

kunnen hebben voor de openbare orde en veiligheid in Groningen. 

Vragen 

1. Is het college bekend met de signalen dat de situatie in tbs-kliniek Mesdag steeds 

nijpender wordt en een direct risico kan vormen voor de veiligheid in Groningen? 

2. Heeft het college een actueel beeld van de incidenten die zich de afgelopen drie jaar in 

of rond de Mesdagkliniek hebben voorgedaan, zoals geweldsincidenten, bedreigingen 

of patiënten die niet van verlof terugkeerden? 

3. Wordt de gemeente standaard geïnformeerd wanneer er incidenten plaatsvinden die 

effect hebben op de openbare orde of veiligheid buiten de muren van de kliniek? 

4. Hoe beoordeelt het college de risico’s voor de directe omgeving (bijvoorbeeld 

bewoners en ondernemers in de buurt) gezien de berichten over drugs, mobiele 

telefoons en oplopende agressie in de kliniek? 

5. Welke rol heeft de gemeente in het toezicht en de samenwerking met politie en kliniek 

om risico’s voor de stad Groningen te beperken? Zijn er structurele overlegmomenten? 

6. Zijn er bij de gemeente signalen bekend dat het tekort aan ervaren personeel en de 

inzet van ongeschoolde of tijdelijke krachten leidt tot een grotere kans op incidenten 

die de veiligheid van onze stad raken? 



7. Heeft het college contact gehad met de directie van de Mesdagkliniek naar aanleiding 

van deze berichtgeving? Zo ja, wat is er besproken en welke afspraken zijn gemaakt? 

8. Welke mogelijkheden ziet het college om – vanuit de verantwoordelijkheid voor de 

veiligheid in Groningen – druk uit te oefenen op de kliniek en het ministerie van 

Justitie en Veiligheid om structurele maatregelen te nemen? 

9. Hoe zorgt het college ervoor dat de gemeenteraad en inwoners van Groningen tijdig 

geïnformeerd worden bij incidenten of ontwikkelingen die de veiligheid in onze stad 

kunnen raken? 

10. Kan het college toezeggen de gemeenteraad actief op de hoogte te houden van 

vervolgstappen en gesprekken met de Mesdagkliniek en de Rijksoverheid (DJI/RVO)? 
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