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Geachte lezer,

Wij hebben besloten om de pilot vrijlaten eindejaarsuitkering in de bijstand met twee
jaar te verlengen.

Toelichting besluit

Sommige inwoners met onvoldoende inkomsten uit deeltijd werk ontvangen een
aanvullende bijstandsuitkering voor levensonderhoud. Aan het einde van het jaar
ontvangen jaarlijks ongeveer tweehonderd inwoners met een aanvullende
bijstandsuitkering een eindejaarsuitkering of gratificatie van hun werkgever. Gelet op
de Participatiewet moeten wij deze eindejaarsuitkering verrekenen oftewel korten op
de bijstandsuitkering in de daarop volgende maanden. In 2019 en 2020 hebben wij
besloten om door middel van een proef deze eindejaarsuitkering niet te korten. Wij
hebben in 2019 en 2020 dus een proef uitgevoerd om de eindejaarsuitkering of
gratificitie vrij te laten in de bijstand. De uitkomsten van deze proef zijn destijds
geévalueerd. De uitkomsten van deze evaluatie waren positief. Zo heeft de vrijlating
een positief effect op onze inwoners. Mogelijk heeft het vrijlaten van de
eindejaarsuitkering ook gezorgd voor een extra stimulans om aan het werk te gaan of
werk te behouden. Zo gaven diverse inwoners aan dat het mogen houden van de
eindejaarsuitkering erg gewaardeerd werd en men gemotiveerd was om te blijven
werken. Wij hebben toen besloten om de proef te verlengen met twee jaar. Wij hebben
de proef toen voortgezet met een stevige inzet op begeleiding naar werk. Ook in de
afgelopen jaren 2021 en 2022 is de vrijlating dus toegepast. Wij hebben ook de
verlenging van de proef geévalueerd en zijn wederom om dezelfde redenen als hier
boven genoemd positief over de resulaten. Wij zagen dat de vrijlating wederom een
positief effect had op onze inwoners en dat het vrijlaten van de eindejaarsuitkering ook
een extra stimulans gaf om aan het werk te gaan.
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Wij hopen dat met de visie Participatiewet in balans gemeenten vanaf 2025 meer
mogelijkheden zullen krijgen om werken meer te laten lonen door bijvoorbeeld de
eindejaarsuitkering structureel vrij te laten. Wij vinden dus dat het vrijlaten van de
eindejaarsuitkering in de bijstand bijdraagt aan de zogeheten arbeidsinschakeling. In
lijn hiermee hebben wij dan ook besloten om in afwachting van Participatiewet in
balans de vrijlating van de eindejaarsuitkering ook in 2023 en 2024 toe te passen.

Draagvlak besluit

Het vrijlaten van de eindejaarsuitkering draagt bij aan het aanvaarden en behouden van
werk en voorkomt dat inwoners in financiéle problemen raken doordat de
eindejaarsuitkering moeten worden verrekend. Tevens zorgt het vrijlaten van de
eindejaarsuitkering in de bijstand tot administratieve lastenvermindering bij de
uitvoerende teams. De uitvoerende teams hebben zich dan ook positief uitgesproken
om de pilot eindejaarsuitkering te verlengen. Ook de cliéntenraad heeft zich positief
uitgesproken over het mogelijk structureel vrijlaten van de eindejaarsuitkering in de
bijstand. Zij benadrukten het belang dat werk moet worden beloond en bovendien gaf
de cliéntenraad aan dat met het structureel vrijlaten van de eindejaarsuitkering de
bestaanszekerheid wordt vergroot.

Financiéle consequenties besluit

De lasten in 2022 vormen de basis voor het meerjarenbeeld BUIG 2024-2027. In deze
lasten zijn de financiéle consequenties van de vrijlating eindejaarsuitkering verwerkt.
Voorzetting van het vrijlaten van de eindejaarsuitkering heeft daarom geen gevolgen
voor het meerjarenbeeld.

Juridische consequenties besluit

Het niet verrekenen van de eindejaarsuitkering met de bijstandsuitkering is in strijd
met de Participatiewet. Zoals u weet zoeken wij de grenzen van de Participatiewet op
en gaan hier overheen als dit onze inwoners verder helpt. De minister heeft de
mogelijkheid om een aanwijzing te geven op grond van artikel 76 Participatiewet als
de wet niet rechtmatig wordt uitgevoerd en dat tot ernstige tekortkomingen leidt. In de
afgelopen vier jaar hebben wij de eindejaarsuitkering niet verrekend met de
bijstandsuitkering. Tot op heden hebben wij geen opmerking van de accountant
hierover ontvangen, noch is er een aanwijzingsprocedure gestart. De verwachting is
ook dat dit in de aankomende jaren niet gaat gebeuren vanwege de hierboven
genoemde zeer kleine foutmarge van 0,05% op de BUIG. Het betreft echter wel een
financiéle onrechtmatigheid met financiéle gevolgen voor de
rechtmatigheidsverklaring. Het uiteindelijke bedrag van de vrijlating over 2023 en
2024 nemen wij op in onze rechtmatigheidsverklaring.

Concluderend kunnen wij stellen dat wij de Participatiewet op een onderdeel niet
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conform uitvoeren. Wij weten dat hier een juridisch risico aan verbonden is, maar
vinden dit risico aanvaardbaar. Hoewel wij de Participatiewet op dit onderdeel dus niet
conform uitvoeren, handelen wij wel in de geest van de Participatiewet.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Groningen,

burgemeester, secretaris,
Koen Schuiling Christien Bronda
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