Harmonisatie vanwege de herindeling met Haren en Ten Boer

Het college heeft in het voorjaar de knoop doorgehakt over de harmo-
nisatie van de adviesraden van de drie oude gemeenten. Uiteindelijk is
gekozen voor een aparte Cliéntenraad [min of meer de voortzetting van
de huidige] en een fusie van Stadadviseert met de beide brede Ad-
viesraden van Haren en Ten Boer. Een zelfstandige Cligntenraad was
ook de wens van de huidige CR-leden.

Hoewel de harmonisatie van de CR daarmee een vrij eenvoudige ope-
ratie had kunnen zijns koos het college voor een proces waarin de be-
staande verordening op een aantal belangrijke punten zou worden aan-
gepast.

Daarin is de Cligntenraad - zoals de Verordening voorschrijft - welis-
waar betrokken: maar heeft het college op een aantal belangrijke
punten eigen voorstellen ontwikkeld. In het raadsvoorstel zijn de
ideegn van de CR wel genoemd. maar werd geen argumentatie aange-
dragen waarom de voorstellen van de CR niet zouden voldoen.

M.n. het voorstel van het college dat de leden van de CR nauwelijks
tot geen zeggenschap zouden krijgen over de benoeming van een
nieuwe voorzitter evenals de werving en selectie van leden. was voor
de huidige CR-leden onoverkomelijk. In onze vicie zou de onafhanke-
lijkheid en daarmee de geloofwaardigheid van de CR overboord ge-
gooid worden. Als de CR echt een onafhankelijk adviesorgaan zou
moeten blijven: zou de rol en inzet van de gemeente feitelijk alleen
voorwaardenscheppend moeten zijn. Invioed op de selectie van voorzit-
ter en leden past daar in de visie van de CR niet bij.

Aangezien het college met steun van de raad haar voorstel per veror-
dening vaststeldes zijn de CR-leden na de vaststelling in de gemeen-
teraad: op 18 december unaniem opgestapt.

NB.

Eind januari 2021 s in een gesprek tussen de wethouders Diks en
Bloemhoff, directeur van Lingen met 2 verfegenwoordigers van de af-
getreden CR gesproken over de ontstane sifuatie.

In overleg is toen besloten dat de CR-leden de meerderheid krijgen in
de selectiecommissie voor een nieuwe voorzitfers ens in samenspraak
met de nieuwe voorzitters zelf verantwoordelijk zijn voor werving van
[nieuwe] leden: inclusief het voorstel tot het gefaseerd aftreden van
de zittende leden.

Op basis van die afspraak heeff de CR haar werk weer opgepakt.
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Organisatie en Werkwijze

In 2020 begon de CR met 9 leden. Op de foto van links naar rechts: Fleur
Nagel Els Bonnema [ambtelijk secretaris]: Martine Voorthuis: Alga Kunst:
Sjoerd Otters Rose Franklin, Hans Alderkamp [voorzitter a.i.], John Veld-
man, Wim Spiering en Klaas Kruizinga. Gedurende het jaar zijn Rose
Franklin en Alga Kunst op eigen verzoek gestopt. Vanwege de aanstaande har-
monisatie mocht de CR niet aan werving doen zodat de raad op 18 december
[het moment van unaniem stoppen]. nog maar it 7 leden bestond.

Door een tekort aan ambtelijke ondersteuning is de voorzitter genoodzaakt ge-
weest, naast zijn reguliere werkzaamheden. dit tekort op te vullen met een
wekelijkse extra inzet van gemiddeld 8 uur per week.

De CR heeft op haar website de achterban actief op de hoogte gehouden van
haar werkzaamheden en actuele lokale en landelijke ontwikkelingen.

Info

De Cligntenraad Werk & Inkomen heeft een eigen website. Daar staat alles op
over onze adviezen. Daar staat ook plaatselijk en landelijk nieuws op.
De site is te vinden op: www.clientenraadgroningen.nl

Contact

Voor wie vragen heeft of om een andere reden met ons contact zoekt: zijn we
te bereiken via ons mailadres: info@clientenraadgroningen.nl of schriftelijk via
ons postbusadres: Cligntenraad Werk & Inkomen: t.2.v. mw. E. Bonnema
[afd. BB/CAS], Postbus 584, 9700 AN Groningen
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Wat is de Clientenraad?

De Cligntenraad Werk & Inkomen geeft [on]gevraagd adviezen aan
burgemeesten en wethouders van Groningen.

Adviezen over zaken die te maken hebben met werk: inkomen en maat-
schappelijke participatie. De Cligntenraad gaat ook over het Armoede-
en Minimabeleid. Ook hierover kan de Cligntenraad advies uitbrengen.

De Cligntenraad komt zo op voor alle ongeveer tienduizend mensen plus
hun huishoudens die van een bijstandsuitkering moeten rondkomen in
onze gemeente. Qok zijn we er voor mensen met een - om andere reden
- laag inkomen die gebruik maken van voorzieningen als de Stadjerspass
de collectieve ziekiekostenverzekering, de Meerkostenregeling en de
Kredietbank.




Inleiding

2020 was ook voor de Cligntenraad [CR] een jaar waarin het werk werd
beinvloed door Corona. We kwamen minder vaak bij elkaar en overleggen
met Zoom of Teams heeft zijn beperkingen. In de eerste paar Coro-
na-maanden Iag het werk net zoals bijna overal ook praktisch stil.
2020 was ook het laatste jaar dat
de CR volgens de ‘oude’ regeling
bestond: als adviesraad van de
‘oude’ gemeente Groningen. Dat
had tot gevolg dat een groot deel
van de tweede helft van hef jaar in
het teken stond van de zogenaamde
harmonisatie van de CR. Vanwege
de fusie met Haren en Ten Boer
moest er een nieuwe regeling [een
nieuwe Verordening] komen.

Het college van B&W had totaal
andere ideeén bij zo'n nieuwe Ver-
ordening en kwam met voorstellen
die haaks stonden op die van de
CR. Ondanks de grote inzet van de
CR in dit proces [ook in de zomer-
vakantie] bleef het college op har
standpunt. Het leidde uiteindelijk
ook tot een conflict en het opstap-
pen van alle leden van de CR.
Verderop komen we daar op ferug.
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Overleg met de wethouders

De CR heeft dit jaar 2 gesprekken met wethouder Diks gehad [26 mei
en 23 juni]

Op 26 mei is er gesproken over het armoedebeleid: communicatie vanuit
beleid richting de CR: de toekomst van de CR: de vergoeding van de
CR-leden.

Op 23 juni over de inzet van de armoedemiddelen in coronatijd en de
[on]bekendheid van het maatwerkbudget bij de doelgroep.

De a.i. voorzitter heeft tussentijds regelmatiq overleggevoerd met wethou-
ders Diks en Bloemhoff.

Extra overleggen

In kleiner comité hebben leden van de CR in 2020 extra vergade-
tingen bijgewoond om onderstaande onderwerpen te behandelen. De
bevindingen kwamen vervolgens plenair aan de orde.

« Multiproblem problematiek.

« Inzet armoedemiddelen in Coronatijd.

« Inzet Maatwerkbudget.

» Mobility Mentoring.

+ Re-integratie.

» Schakelkans.

« Schuldhulpverlening.

« Paneldiscussies over inzet armoede middelen

+ Om de 6 weken bijeenkomst van de begeleidingsgroep basishanen

Ook heeft een interview plaats gevonden met 2 medewerkers van In-
komensdienstverlening. Insteek was hoe de CR-leden aankijken tegen
de wijze waarop de diensiverlening is georganiceerd en waar mogelijk
verbeteringen gewenst zijn.

Adviezen

Overzicht van de in 2020 vitgebrachte adviezen:

-Advies over de verordening van de nieuwe CR

-Advies over de harmonisatie van de CR

-Advies over de verordening individuele studietoeslag participatiewet
2020

~Advies over de indicatoren m.b.t. het armoedebeleid

-Advies re-integratie verordening participatiewet 2020
~Aanvulling op het advies inzake extra maatregelen armoedebeleid
i.v.m. Corona

-Advies over exira inzet verlichtingsmaatregelen i.v.m. Corona
-Advies over de basishanen

-Advies over de besteding middelen armoedebeleid 2020

- Advies over collectief vervoer WMO

-Advies over werkprogramma 2020 - 2022

-Advies draal bezuinigingen op de stadjerspas terug

Voor nadere informatie over inhoud van onze adviezen verwijzen wij u
naar onze site.

Overleg met de raad

0Op 28 oktober heeft de CR aan de raadsfracties een presentatie gege-
ven over wat de CR is en welke activiteiten er in 2020 hebben plaats
gehad. Daarnaast is met de raadsleden gesproken over het armoedebe-
leid. Het armoedebeleid wordt gekenmerkt door een woud van regelingen
waardoor veel mensen voorzieningen mislopen. Het maatwerkbudget voor
mensen die direct financiéle ondersteuning nodig hebben is daar één
van, maar naar buiten mogen mensen niet weten van het bestaan van
deze regeling.

De wethouders Diks en Jongman zijn verantwoordelijk voor de uitvoering
van het armoede- en minimabeleid. De CR heeft aangegeven zich
zorgen te maken over het feit dat het college adviezen van de Clignten-
raad niet altijd conform de verordening afhandelt.

Cliéntenraad Werk &

Presentatie
t.b.v. overleg met de gemeenteraad dd. 28-10-2020

deel 1 Jaaroverzicht 2020
deel 2 Voorstellen voor de Verordening 2021

Tevens is tijdens genoemd overleg gesproken over de toekomst van de
CR. De CR is opgezet om gevraagd en ongevraagd advies te verstrekken
aan het College inzake Werk: Inkomen en Armoede- en Minimabeleid.
Zoals het zich in 2020 liet aanzien zou de onafhankelijkheid van de
CR ernstig in het gedrang komen indien de nieuwe onafhankelijke voor-
zitter en leden door een vertegenwoordiger van het College zou worden
geselecteerd. De CR heeft de wethouder Diks en de verantwoordelijk
bestuurder de heer Lingen duidelijk gemaakt dat de CR. om haar onaf-
hankelijke status te borgen. alleen zelf dient te gaan over de benoeming
van de onafhankelijke voorzitter en leden.
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