
Voorbereidingsmemo
conform

Aan: Raad
Van: Agendacommissie
Datum: 19 april 2023

Betreft 
X Raadsvoorstel

Titel en datum van het stuk (+ link) / Onderwerp voor de sessie
Wijziging van de participatieverordening participatiewet 2020

Raadsvoorstel - Wijziging-van-de-re-integratieverordening-participatiewet-2020

Bijlage - Verordening-tot-wijziging-van-de-Re-integratieverordening-Participatiewet-2020

Bijlage - Advies-Clientenraad-W-I-over-re-integratieverordening-participatiewet-2020

Ambtelijke contactgegevens voor technische vragen:
Eric Wams (beleidsadviseur) / eric.wams@groningen.nl / 050 367 5764

Freek de Bos (bestuursadviseur wethouder Bloemhoff) / freek.de.bos@groningen.nl / 06 4140 2783

Korte samenvatting:
Het college stelt voor om de re-integratieverordening op drie punten te wijzigen: 

1. Invulling gevend aan één van de ambities in het coalitieakkoord wordt voorgesteld 
om een tijdelijke werkpremie in te voeren die parttime werken met behoud van 
uitkering beloont; 

2. Naar aanleiding van de wetswijziging Breed Offensief kunnen jongeren tot 27 jaar 
met LKS nu wettelijk in aanmerking komen voor een stimuleringspremie, maar dat 
staat in het kader van onze uitstroompremie nog niet in de verordening. Jongeren 
waren voorheen uitgesloten. Dit passen we met terugwerkende kracht aan tot en 
met 1 januari 2023, zodat zij hiervoor ook in aanmerking komen; 

3. De referteperiode van de uitstroompremie draaien we met ingang van 1 juli terug 
van minimaal 6 maanden naar minimaal 36 maanden, zoals is afgesproken in het 
Noodpakket energiekosten en inflatie; 

De eerste wijziging wordt gedekt met de € 700.000,- die daarvoor beschikbaar is gesteld in 2023. De 
kosten voor de tweede wijziging worden gedekt uit de reguliere re-integratiemiddelen. Aan de derde 
wijziging zijn geen kosten verbonden.

Het college vraagt u te besluiten:

I. De verordening tot wijziging van de re-integratieverordening Participatiewet 2020 vast te
stellen, in werking te laten treden op 1 juli 2023 en wat betreft artikel I onderdeel B en C 
terug te laten werken tot en met 1 januari 2023;

II. Dit besluit bekend te maken via lokaleregelgeving.overheid.nl

mailto:freek.de.bos@groningen.nl
mailto:eric.wams@groningen.nl
https://gemeenteraad.groningen.nl/Documenten/Documenten/Bijlage-2-Advies-Clientenraad-W-I-over-re-integratieverordening-participatiewet-2020.pdf
https://gemeenteraad.groningen.nl/Documenten/Documenten/Bijlage-1-Verordening-tot-wijziging-van-de-Re-integratieverordening-Participatiewet-2020.pdf
https://gemeenteraad.groningen.nl/Documenten/Documenten/Wijziging-van-de-re-integratieverordening-participatiewet-2020.pdf


Wijze van behandeling 
Bij conformstukken is er alleen gelegenheid tot het stellen van een korte vraag of het maken van een 
kort statement. Woordvoering bij een conformstuk moet daags voor de sessie bij de griffie worden 
aangemeld, zodat de desbetreffende portefeuillehouder kan worden uitgenodigd.

Reden voor de keuze voor conform cq meningsvormend (indien van 
toepassing)

Voorgeschiedenis / dossier
Participatiewet / sociale zaken, Gemeente Groningen

Nadere informatie
…
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