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infographic behorende bij aanbiedingsbrief en te
benutten bij het horen van de gemeenteraad

REGIONAAL BELEIDSPLAN

VEILIGHEID

Noord-Nederland

Op grond van de Politiewet 2012 wordt minimaal eens in de vier jaar een regionaal

beleidsplan (RBP) vastgesteld®. Voorafgaand aan de vaststelling van het plan hoort de

burgemeester de gemeenteraad over het conceptplan. In deze infosheet wordt u op

hoofdlijnen geinformeerd over het RBP.

WAT IS DE ROL VAN HET REGIONAAL
BELEIDSPLAN?

Lokale veiligheidsprioriteiten worden in het
driehoeksoverleg vastgesteld door de burgemeester, de
officier van justitie en de teamchef van de politie. Het RBP
verandert niets aan deze lokaal vastgestelde prioriteiten,
maar kan wel een aanvullende en faciliterende werking
hebben. Het plan neemt positie in tussen het lokale
veiligheidsbeleid en de landelijke Veiligheidsagenda. De
selectiecriteria van de strategische (ontwikkel)thema’s in het

plan sluiten hiero aan. Het gaat om (ontwikkel)thema’s die:

vragen om een regionale aanpak omdat dit
effectiever en/of efficiénter is;

de capaciteit, specialisme, competenties of schaal
van het basisteam overstijgen;

waarop wij in integraal verband een beleidsmatige
intensivering of impuls willen bewerkstelligen.

1 Artikel 38b Politiewet 2012

HOE ZIET HET PROCES ERUIT?

Het nieuwe plan zal in werking treden vanaf 1 januari 2024 en
dient idealiter voor 1 november 2023 namens de eenheid
Noord-Nederland te worden aangeboden aan de Minister van
Justitie en Veiligheid en de korpschef van de Politie. De
gemeenteraad wordt gehoord over het conceptplan. Om hier
voldoende gelegenheid voor te geven wordt dit conceptplan
voor de zomer u aangeboden en heeft u de gelegenheid om

uw wensen en/of bedenkingen kenbaar te maken.



REGIONAAL BELEIDSPLAN VEILIGHEID NOORD-NEDERLAND

SAMENVATTING

ONTWIKKELINGEN EN TRENDS

A

e Krimpregio: leefbaarheid staat onder druk,

sociale controle vermindert

e Maatschappelijke onrust: Noord-Nederland

(ook) voedingsbodem

o Kwetsbaar voor ondermijnende criminaliteit:

criminelen volop gelegenheid

e Digitale veiligheid onder druk: grote
afhankelijkheid digitale processen, crimechange
van klassieke veiligheid naar cybercrime,

(inter)nationale dimensie vraagt andere aanpak

e Informatiepositie: essentieel voor goede aanpak,

verdere ontwikkeling nodig

e Kwetsbaarheid jongeren: aantrekkingskracht

criminaliteit is groot

Focus: beperkt aantal thema’s

Flexibel: meebewegen met ontwikkelingen

in de samenleving

Passend en slim: nieuwe coalities vormen,

slim omgaan met capaciteit

STRATEGISCHE (ONTWIKKEI.)THEMA'S
fol

oy

Maatschappelijke ongenoegen, polarisatie en

radicalisering;

Blijvend faciliteren van grondrechten om meningen te
uiten en te demonstreren;

In verbinding met de samenleving: luisteren en
passend optreden, werken aan weerbaarheid;
Versterken (online) informatiepositie, inzicht in
bronoorzaken;

Versterken duiding- en handelingsperspectief.

(Georganiseerde) ondermijnende criminaliteit;

De regio minder aantrekkelijk maken voor
(internationale) georganiseerde criminaliteit;

Goede informatiepositie en samenwerken verankeren
in de aanpak;

Versterken uitvoeringscapaciteit veiligheidspartners;
Voortzetting integrale aanpak op havens, buitengebied

en jonge aanwas.

Cyberveiligheid;

Goed beeld van fenomenen (bv. cybercriminele
jeugdnetwerken) en risico’s;

vergroten weerbaarheid eigen organisaties en
kwetsbare doelgroepen (jeugd, ouderen, MKB);
Waakzaam en voorbereid zijn op online aangejaagde
ordeverstoringen;

Getraind en voorbereid zijn op een cybercrisis;
permanente bestuurlijke aandacht, verbinding met
diverse beleidsterreinen en vast bespreekpunt in

lokale driehoeken.

Veiligheid en Zorg;

Interventiemogelijkheden gezamenlijk (=veiligheid en
zorg) afstemmen,;

Basisniveau in de aanpak mensenhandel op orde
brengen en onderhouden.

Een monitor mensenhandel ontwikkelen om

gezamenlijke inspanningen te volgen.






