
 

Raadsvoorstel 

 

 

Onderwerp     Nieuwe Verordening Cliëntenraad    

Telnr.  14050            Bijlagen 2 

Registratienummer  Zaak-347644-2023 

Classificatie  
 Openbaar  Geheim  Vertrouwelijk (bij gebruik van 

persoonsgegevens) 
    

Portefeuillehouder  E i k enaar  /  B loemhof f    

Langetermijn agenda (LTA) 
Raad 

 
LTA ja:  Maand      Jaar      
LTA nee:  Niet op LTA 

 

Voorgesteld raadsbesluit    

De raad besluit: 
I. de verordening ‘Cliëntenraad Werk en Inkomen gemeente Groningen 2024’ vast te stellen onder gelijktijdige 

intrekking van de verordening ‘Cliëntenraad Werk en Inkomen gemeente Groningen 2021’; 

II. dit besluit in werking te laten treden met ingang van de dag na bekendmaking; 

III. dit besluit bekend te maken op lokaleregelgeving.overheid.nl.  

   

 
 Samenvatting     

In de Participatiewet is bepaald dat personen die onder de werking van die wet vallen, betrokken worden bij de 

uitvoering van die wet. In Groningen is daartoe een Cliëntenraad ingesteld. De gemeenteraad moet in een verordening 

regels voor de werkwijze van de Cliëntenraad vastleggen. Wij hebben de huidige verordening geëvalueerd en de 

Cliëntraad daar ook bij betrokken. Wij hebben geconcludeerd dat de huidige verordening op een aantal punten 

verbeterd kan worden. We stellen daarom voor om de nieuwe verordening ‘Cliëntenraad Werk en Inkomen gemeente 

Groningen 2024’ door de gemeenteraad te laten vaststellen. De huidige verordening ‘Cliëntenraad Werk en Inkomen 

gemeente Groningen 2021’ wordt gelijktijdig met het vaststellen van de nieuwe verordening ingetrokken. 
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Vervolg voorgesteld raadsbesluit 

      
 
Aanleiding en doel    

Naar aanleiding van de gemeentelijke herindeling is op 1 januari 2021 een nieuwe verordening vastgesteld en een 

nieuwe Cliëntenraad ingesteld. We hebben de afgelopen maanden deze verordening geëvalueerd en geconstateerd dat de 

Verordening op sommige punten aangescherpt moet worden. Een aantal artikelen komen te vervallen of worden 

gewijzigd en er zijn nieuwe artikelen toegevoegd. Wij hebben de Cliëntenraad daarbij betrokken. We stellen daarom de 

‘Verordening Cliëntenraad Werk en Inkomen gemeente Groningen 2024’ ter vaststelling voor.      

 
Kader     

In artikel 47 van de Participatiewet staat dat de gemeenteraad regels moet vaststellen over cliëntenparticipatie.   

 
Argumenten en afwegingen     

Het is belangrijk dat de Cliëntenraad goed functioneert zodat cliëntenparticipatie gewaarborgd wordt. De verordening 

stelt hiervoor kaders maar bevat ook bepalingen om de Cliëntenraad bij die participatie te ondersteunen. Omdat de 

verordening op meerdere plekken wordt gewijzigd, hebben we ervoor gekozen om een nieuwe verordening te maken. De 

nieuwe verordening is niet meer goed vergelijkbaar met de oude verordening o.a. doordat de volgorde is aangepast en 

artikelen zijn opgesplitst en herschreven. Daarom verstrekken we geen ‘was wordt lijst’, maar lichten we hieronder op 
hoofdlijnen de grootste wijzigingen toe. Er is geen wezenlijke inhoudelijke wijziging beoogd; de mogelijkheid van de 

Cliëntenraad om te adviseren is niet ingeperkt of uitgebreid. Beoogd is om meer samenhang tussen de verschillende 

artikelen te bewerkstelligen en om procedures te verduidelijken en aan te scherpen.  

 

In hoofdlijn worden de volgende punten veranderd, toegevoegd of aangescherpt:  

• hoe te handelen bij onvoldoende leden; 

• verduidelijking van de taken en bevoegdheden van de Cliëntenraad, voorzitter, ambtelijk secretaris en het 

gemeentebestuur; 

• verduidelijking over het ontslag en schorsing van leden en voorzitter bij disfunctioneren;  

• verduidelijking over het proces m.b.t. werving en benoeming van leden en voorzitter; 

• verduidelijking over de continuïteit van de Cliëntenraad; 

• toevoeging van de geheimhoudingsplicht en het gebruik van persoonsgegevens. 

 

De belangrijkste wijzigingen artikelsgewijs:  

 

Artikel 1:  

‘Uitvoeringsorganisatie’ wordt gewijzigd in ‘Directie’. 

Toegevoegd zijn: Gemeenteraad, Lid, Persoonsgegevens en Voorzitter. 

Artikel 2:  

Het tweede lid wordt toegevoegd. Dit is het huidige artikel 13. Geen inhoudelijke wijziging. 

Artikel 4: 

Het huidige artikel 4 wordt verdeeld over meerdere artikelen. Met name de voorzitter krijgt meer aandacht in de 

verordening. Inhoudelijk worden de rollen van de leden en de voorzitter niet gewijzigd. 
Artikel 6:  

Het kan gebeuren dat de Cliëntenraad (tijdelijk) uit onvoldoende leden bestaat. Met het tweede lid wordt de continuïteit 

versterkt.  

Artikel 7: 

Het huidige artikel 7 wordt gewijzigd omdat met de huidige verordening destijds ook een nieuwe Cliëntenraad is 

ingesteld. Dat is nu niet aan de orde. 

Artikel 8: 

Aan de verordening wordt de mogelijkheid van schorsing toegevoegd. Ter verduidelijking is aangegeven wanneer in 

ieder geval sprake is van disfunctioneren.  

Artikel 9: 

Aan de verordening wordt een artikel over de voorzitter toegevoegd. Dit is bedoeld om de positie van de voorzitter te 
verduidelijken.  

Artikel 10: 

Aan de verordening wordt een artikel over geheimhouding en persoonsgegevens toegevoegd.  
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Artikel 17: 

Op grond van de huidige verordening hebben leden naast het recht om een stem uit te brengen, ook de verplichting om 

dat te doen. Die verplichting komt te vervallen. 
Artikel 21: 

De benoemingen van de leden en van de voorzitter op grond van de huidige verordening werken door onder de nieuwe 

verordening.  

Artikel 22: 

Hiermee wordt het belang van de continuïteit van advisering door de Cliëntenraad benadrukt.  

 

Voor de volledigheid wordt de verordening uit 2021 ook als bijlage meegestuurd.  

 
Maatschappelijk draagvlak en participatie     

In artikel 47 van de Participatiewet staat dat een gemeente aandacht moet besteden aan cliëntenparticipatie. De achterban 
van de Cliëntenraad bestaat uit een grote groep mensen die specifieke belangenbehartiging behoeft. De Cliëntenraad is 

gevraagd om input te leveren voor de evaluatie en is meegenomen in het traject om vast te stellen op welke punten de 

verordening tekortkomt. In overleg met de Cliëntenraad is besloten om niet de officiële adviesprocedure te doorlopen 

omdat de nieuwe verordening in nauwe samenwerking met de Cliëntenraad tot stand is gekomen.        
 
Financiële consequenties – n.v.t.      

 
Overige consequenties     

Om de continuïteit van de huidige Cliëntenraad te borgen is in de overgangsbepaling opgenomen dat de leden en 
voorzitter die in de huidige Cliëntenraad zitten niet opnieuw benoemd worden. De benoemingen op grond van de 

verordening ‘Cliëntenraad Werk en Inkomen gemeente Groningen 2021’ werken door voor de duur van het resterende 

tijdvak van die (her)benoemingen. De huidige samenstelling blijft hierdoor behouden. Bij eventuele herbenoemingen 

wordt rekening gehouden met de benoemingen op basis van de huidige verordening, zodat voorkomen wordt dat leden 

onwenselijk lang zitting houden in de Cliëntenraad.  
 
Vervolg     

De raad besluit: 

I. de verordening ‘Cliëntenraad Werk en Inkomen gemeente Groningen 2024’ vast te stellen onder gelijktijdige 

intrekking van de verordening ‘Cliëntenraad Werk en Inkomen gemeente Groningen 2021; 

II. dit besluit in werking te laten treden met ingang van de dag na bekendmaking; 

III. dit besluit bekend te maken op lokaleregelgeving.overheid.nl. 

 
Lange Termijn Agenda – n.v.t.     

 

 

 

Met vriendelijke groet, 

burgemeester en wethouders van Groningen, 

 

 

 

 

burgemeester,    secretaris, 

Koen Schuiling    Christien Bronda 

 

 

Dit raadsvoorstel is elektronisch aangemaakt en daarom niet ondertekend. 


